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  لدواعي الاقتصاد طبعت هذه الوثيقة في عدد محدود من النسخ. ويرجى من أعضاء الوفود والمراقبيـن أن يكتفوا بهذه النسخة

  ضرورة القصوىأثناء الاجتماعات وألا يطلبوا نسخا إضافية منهـا إلا لل

 http://www.planttreaty.org :ومعظم وثائق الاجتماعات متاحة على الإنترنت على الموقع
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 المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

 الاجتماع الثالث لمجموعة العمل المفتوحة العضوية المخصصة

 المعنية بتعزيز سير عمل النظام المتعدد الأطراف

 2105يونيو/حزيران  5-2، البرازيل، برازيليا

 مشروع جدول الأعمال التفصيلي المؤقت والجدول الزمني الإشاري

 

 مقدمة
 

جــدوا امعمــاا التفصــيلي هــذا بعــد الترــاور مــع الرئيســا المرــار ا  موعــة العمــ             تّم إعــداد -1

)هولندا(. وهـو ير زـع علـى  يفيـة منظـيم المناقرـات  ـ ا         Bert Visser) وبا( والسيد  Modesto Fernandez السيد

 الاجتماع الثالث.

 

القـرار   مرروع م الوضع ومنجعيّكم  مجموعة العم  مداولامها  ومقبالاستناد إلى اجتماعها السابق  سوف مستو -2

الاجتمـاع  موعـة    . وبالتالي  يجب أن متمثـ  النتيجـة الملموسـة  ـذا    الجهاز الرئاسي من قب  لينظر فيهالصلة ي ذ

بناءً على الطلب الوارد من التدابير الواجب مقديمها لينظر فيها الجهاز الرئاسي في دورمه السادسة   عمةبوضع ح العم 

 . 2/2112القرار رقم  في
 

 افتتاح الجلسة -0البند 
 

الصادر عن الجهاز الرئاسي على ا تصاصات مجموعة العم . وقد التقـت مجموعـة العمـ      2/2112نصّ القرار رقم  -2

 يسـبق سـوف  و مـا جـرت العـادة     . 1اجتماعهـا الثالـث   فيسـةة ورقيـة   ومقاريرها متاحـة إلكترونيـا   وبن   مرما حتى الآن 

يونيـو/حعيران   1 في أصـةا  المصـلةة  غـير الرسميـة بـا امقـاليم ومـع       الدورات الرسمية  موعة العم  يوم من المراورات

    .2112 يونيو/حعيران 2 في الث ثاءصباحا  من يوم  11وسوف مبدأ الجلسة الافتتاحية  موعة العم  في تمام الساعة . 2112
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 اعتماد جدول الأعمال والجدول الزمني -2البند 

 

والجـدوا الـعما المقـترلم المرفـق بهـذه الوثيقـة   ـي         2جدوا امعماا المؤقـت سوف يقدم الرئيسان المرار ان  -4

معتمدهما مجموعة العم . ونظرا  إلى منوّع التدابير قيد النظر  وإلى معقيدها  يأم ن بأن يكون الاجتمـاع دـديد التر يـع     

 مـن ه في ـ ظرينس ذيالالصلة  ذيالقرار  عرومروأن يهدف إلى تحقيق مجموعة من النتائج المتمايعة التي سوف منعكس في 

إلى الجهـاز   دمق ـيُ  في اجتماعهـا الثـاني  ثيـث    اهـذ  القـرار  عرومروقد طلبت مجموعة العم   3.الجهاز الرئاسي ب ق

لاجتماع  والنتائج الـتي  التنظيم يخططان  الرئيسان المرار ان  يف وبالتالي  سوف يررلم 4الرئاسي في دورمه السادسة.

جتماع ام ير المقرّر قب  انعقـاد الـدورة السادسـة للجهـاز الرئاسـي.      نهاية الاجتماع  الذي هو الا فييرغبان في تحقيقها 

يتمث  أحد النوامج الجوهرية ل جتماع بالتدابير التي معتبر مجموعة العمـ  أنهـا جـاهعة لتقـديمها للجهـاز      سوف لذا  

لوضع مـدابير أ ـرى   الملموسة الرئاسي في دورمه القادمة.  ما أن مجموعة العم  سوف مناقش وتجمع مختلف الخيارات 

  ونطاقها ومحتواها المقترحا  والعمـ  الـ زم لإتمامهـا في فـترة     مطويرها الحاليعن وضع  مبلغعمة الإجمالية  وفي الح

  السنتا المقبلة. وسوف مكون هذه النتيجة الثانية ا امة.

 

لوضـع حعمـة التـدابير في صـيغتها     برأن اممور التي ينبغي القيـام بهـا   مكثيف النقاش موضيح المواقف و غيةوب -2

إلى مقـديم اقتراحـات برـأن     أصـةا  المصـلةة    قامت مجموعة العم   في اجتماعها السابق  بدعوة أعضائها والنهائية

ومرد جميع المعلومات المقدمة في وثيقـة   5نص من أج  تجميعه وموزيعه قب  الاجتماع الحالي. يمكن أن يتضمنهاعناصر 

 6ب أعضاء مجموعة العم  وآ رين".عناصر النصية ومد  ت أ رى من جانميع التجالمعلومات بعنوان "

 

هـذه   وأقرّت مجموعة العم  بأن الحعمة ام يرة يجب أن متضمن عـددا  مـن التـدابير المنفصـلة. ويتعلـق أحـد       -6

جرت مناقرـات  ـثيرة حـوا مـا       ماالتدابير بالتقاسم غير النقدي للمنافع  والمقترحات في هذا الخصوص متقدمة جدا . 

يجب أن يرمله التدبير الرامي إلى زيادة موفزر المواد من النظام المتعدد امطراف. وقد يكـون هـذان التـدبيران متقـدما إلى     

 درجة أنه يمكن اعتمادهما في الدورة التالية للجهاز الرئاسي.

 

المتعاقـدة  يتـوفر الآن عـدد مـن العناصـر       وامطـراف  أصـةا  المصـلةة  ومن   ا المعلومات التي وردت مـن   -7

ستدامة. لكنهـا  لار د    أ ثر قابلية للتنبؤ واالمختلفة التي قد مرك  معا  القاعدة لتدبير واحد أو عدة مدابير يمكن أن موفز

وة  ما زالت على مستوى مفاهيمي  أ ثر منه على مستوى نصّي  ولم يتمّ التوص  بعـد إلى إجمـاع إجمـالي برـأنها. عـ      

على ذلك  ما من مقديرات إدارية للد   الذي يمكـن موقعـه مـن مختلـف الاقتراحـات المقدمـة منـذ الاجتمـاع ام ـير          

                                                           
 IT/OWG-EFMLS-3/15/inf.1 مرد وثائق الاجتماع في الوثيقة المؤقت .جدوا امعماا  مرروع IT/OWG-EFMLS-3/15/1الوثيقة   2
التـدابير الراميـة إلى مععيـع سـير عمـ  النظـام المتعـدد         :الجهـاز الرئاسـي   من قبـ   فيه للنظرقرار  مرروع  IT/OWG-EFMLS-3/15/3الوثيقة   3

 .على الموارد ومقاسم منافعهاللةصوا امطراف 
 .21  الفقرة IT/OWG-EFMLS-2/14/Reportالوثيقة   4
 .22  الفقرة IT/OWG-EFMLS-2/14/Reportالوثيقة   5
 .IT/OWG-EFMLS-3/15/inf.3الوثيقة   6
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 موعة العم .  ما أن مجموعة العم  لم مناقش بعد التوازن با روافد الد   القابلة للتنبؤ والمخصصة التي يمكـن أن  

و أي مدابير مؤقتة ممكنة للةفاظ على الع م في عمليات صندوق مقاسـم  مستجيب معا  إلى حاجات صندوق مقاسم المنافع أ

 في حا يتمّ إتمام حعمة التدابير. المنافع

 

 المعاهـدة  حكـام أو انت مجموعة العم  قد أجرت   ا اجتماعها السابق مناقرات أوّلية برأن موسـيع نطـاق    -8

المتصلة بالحصوا على الموارد ومقاسم منافعها  في إطار الإعداد ل جتماع الحالي  وسوف يتوجب على مجموعـة العمـ    

  الجهاز الرئاسـي  من قب  فيه للنظر ذي الصلة القرار مرروع في وإبرازهاالخيارات المتاحة  ذا التدبير  فيالنظر مواصلة 

 يبةث فيها الجهاز الرئاسي.ل

 

معالجة مجموعة  املة من التدابير التي قد مرد على  جدوا امعماا المؤقت والجدوا العما ّ  من  نصلذا  ي -9

منها  ثيث يمكن موفير صـورة متسـقة و املـة عـن     ر  وبتخصيص وقت محدود جدا  لكّ  في الحعمة  الواحد ملو الآ 

 الجهـاز الرئاسـي   مـن قبـ    فيه للنظر الصلة ذي القرار مرروعإعداد الحعمة المقترحة للجهاز الرئاسي. وبالتالي  جرى 

 يجوز  موعة العم   في  ّ  مرحلة من مراح  جدوا امعماا  أن معكس اعتبارامهـا في نـصّ القـرار علـى أن     ثيث

 مع مقرير الاجتماع. اعتمادهو يتم بعدها تجمعيه

 

من مختلف ا موعات الإقليمية  آراء عامة طلبإلى عقب عرضهما الاسته لي    يسعى الرئيسان المرار انس -11

علـى النةـو   برأن الخطة الإجمالية لتنظيم الاجتماع  وحالة مقدّم    مدبير من التدابير   أصةا  المصلةةومجموعات 

وهـذا سـوف   . الجهـاز الرئاسـي   ب نظر من قِالذي سيُ الصلة ذي القرار مرروع والمنصوص عليه في  الوثيقة هذه في الوارد

تحديد ا الات التي يمكن التوص  إلى إجماع فيها  وملك التي متطلب معيدا  مـن المـداولات   لرئيسا المرار ا يسمح ل

يعقد الرئيسان المرـار ان اجتماعـا  دـديد التر يـع حـوا تحقيـق نتـائج ملموسـة لتقـديمها إلى          والتةلي . وبناءً عليه  س

 الرئاسي. الجهاز

 

واستنادا  إلى تجربة الاجتماعا اموا والثاني  قررت مجموعة العم  إجراء هذا الاجتماع باللغات الانكليعيـة    -11

مقريـر الاجتمـاع باللغـة     مرروعوالفرنسية والإسبانية فقط  حيث مُتالم الوثائق باللغة العربية أيضا . ووافقت على است م 

رية باللغات الث ثة ام رى   ا الجلسة التي يـتمّ فيهـا اعتمـاد التقريـر.     الإنكليعية فقط  درط أن متوفر الترجمة الفو

وسيؤدي ذلك إلى استخدام الوقت المتالم على النةو اممث  في اليوم ام ير  نظرا  إلى عـدم وجـود أي حاجـة لتخصـيص     

ا الجلسـة الصـباحية في   ت مجموعة العمـ  مواصـلة العمـ   ـ     التقرير. وبالتالي  قرّر رروعللترجمة التةريرية لموقت 

   7اليوم ام ير من الاجتماع من دون مرجمة فورية.

                                                           
  22-22  الفقرات IT/OWG-EFMLS-2/14/Reportالوثيقة   7
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 ينظر فيها الجهاز الرئاسيلكي تعزيز النظام المتعدد الأطراف الرامية إلى تدابير ال -3البند 

 دورته السادسةيوافق عليها في نهاية المطاف في و

 

اعتماد جدوا امعماا  قد مستعرض مجموعة العم  ا يكلية الإجمالية لحعمـة التـدابير المقترحـة قيـد النظـر        بعد -12

 إضافة  إلى التقدم في وضعها  قب  الغوص في مناقرات مفصّلة حوا    منها  تحت البنود التالية من جدوا امعماا.

 

هـي عنـد مسـتويات مختلفـة مـن وضـعها المفـاهيمي والنصـي           والتدابير التي تمزت مناقرتها   ا فترة السـنتا   -12

غي الإب غ عنها برك  أساسي إلى الجهاز الرئاسي لينظر فيها ويعطي التوجيهـات برـأنها  بالنسـبة إلى  يفيـة مطويرهـا      بوين

  مـن امهميـة بمكـان    أن ممثلي امطراف المتعاقدة في مجموعة العمـ  قـد يـتغيرون    على نحو أ بر في فترة السنتا المقبلة. وبما

على نحو م ئم. وفي الملةق  ذه الوثيقة يرد دك  المخطط الـذي قـد مرغـب مجموعـة العمـ  في أن       مطويرها حالةالإب غ عن 

الـتي موصـي بـدفعها قـدما .     بير المختلفـة   مسجّ  فيه العناصر المفاهيمية وأي  يارات واقتراحـات نصـية  بالنسـبة إلى التـدا    

  الملةـق  ويُقترلم أن مقوم مجموعة العم   تحت  ّ  بند من بنود جدوا أعما ا  بتةديد العناصر الـتي ينبغـي إدراجهـا في    

ات الوثائق التي جرى النظر فيهـا  ـ ا فـترة السـنتا السـابقة  وبصـورة  اصـة  وثـائق المعلوم ـ         إلىبالاستناد عند الاقتضاء 

ترلم أن متبـع  ق  ـات الصلة في  ـ  جـعء مـن الملةـق. وا    المتاحة في الاجتماع. وسعيا  إلى مسهي  هذا العم   مرد قائمة بالوثائق ذ

عن طريق إدراج جميع الخيارات المختلفة التي قدمتها مجموعة العمـ   إضـافة     الملةقمجموعة العم  نهجا  دام   لدى إعداد 

عليه في هذا الاجتماع حوا التدابير التي سبق  موعة العم  أن حدّدمها  من أج  مسـهي  الإبـ غ   إلى أي إجماع تّم الامفاق 

 في مقرير هذا الاجتماع. الملةقعن حالة وضع حعمة التدابير. وسوف يُدرج 

 

رئيسـية موضـوعية منبثقـة     تضمن نوامجي الجهاز الرئاسي الذي سينظر من قب  الصلة ذي القرار مرروعأن بيد  -14

تطـرق إلى التـدابير ضـمن    يتّخذ فيه قرارامه. لذا  يجـب أن  يمن فترة السنتا  بالرك  الذي يمكن للجهاز الرئاسي أن 

 الفئات الث ثة التالية:
 

التدابير التي يمكن التوصل إلى إجمااع حوااا لاال الاجتمااع ا االي رالادورة السادساة لل هااز          (1)

 أنها ستكون: الجهاز الرئاسي الذي سينظر من قب  القرار مرروعفترض يوالتي الرئاسي(، 
 

 زيادة موفزر الموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعة من   ا النظام المتعدد امطراف؛  (أولا )

 القدرات  ونق  التكنولوجيا ومبادا المعلومات؛ لمنافع غير النقدية  من قبي  بناءمععيع آليات مقاسم ا )ثانيا (
 

مـن     إنمـا أ حـرز مقـدم برـأنها  وفي هـذا الحـاا سـيكون       التي لم يُن ز الإجماع حواا بعدالتدابير  (2)

الضروري إظهار وضع مطورها  واقترالم  طط عم  وجداوا زمنية من أج  صياغتها النهائيـة  في فـترة   

 مرـروع فـترض  ي. و2117السنتا المقبلة  بهدف اعتمادها   ا الدورة السابعة للجهاز الرئاسـي عـام   

 القرار أن هذه التدابير ستكون:
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 لمستخدمي الموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعة بموجب المعاهدة؛ ادتراك إنراء نظام (ثالثا ر

إجـراء تحســينات أ ــرى علــى الامفــاق الموحّــد لنقــ  المــواد لعيــادة المــدفوعات القائمــة علــى   )رابعا(

 المستخدما وليكون استخدامه أسه ؛

 ويمكن موقعها في امج  الطوي ؛   ةصندوق مقاسم المنافع بصورة مستدام فيطرق أ رى لتععيع الد    ) امسا (

 نطاق أحكام المعاهدة الخاصة بالحصوا على الموارد ومقاسم منافعها. موسيعو )سادسا (
 

في دورة  وبخاصـة  واصلة عمليا  صندو  تقاس  المناافف فيهاا،   لم ةضروريكون التي ست التدابير المؤقتة (3ر

قب  أن يتمكن الجهاز الرئاسي من اتخـاذ قـرارات نهائيـة     المرروع الرابعة    ا فترة السنتا المقبلة 

مـن جـدوا    4معالجـة هـذه المسـألة تحـت البنـد      . ويُقترلم ذات الصلةعمة الححوا التدابير ام رى في 

 .الجهاز الرئاسي لينظر فيه ذي الصلة القرار مرروعحوا امعماا  ومن المقرر عقد جلسة  اصة 

 

النص التالي مقدمة لكّ  من التدابير قيد النظر والمسـائ  الـتي مرغـب مجموعـة العمـ  في مناو ـا  ـ ا         يوفزر -12

 الاجتماع.  هذا

 

 فّر الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةازيادة تو :الأولالتدبير 

 من لال النظام المتعدد الأطراف

 

مرا   عملية على صعيد الحصـوا علـى مـواد يجـب أن      وجدمناقرات مجموعة العم  أنه ما زالت م أظهرت -16

ضـمن نطـاق   دـخاص طبيعـيا وقـانونيا    تعاقـدة  ومـن أ  مكون متاحة بما يتفق مـع المعاهـدة  مـن جانـب امطـراف الم     

الـتي لم مفعـ      امطراف المتعاقدة  ما أن الجهاز الرئاسي عبّر بنفسه في مناسبات عدة عن ضرورة أن مقوم 8.مرريعامها

ومرجيع امدخاص الطبيعيا والقانونيا على إماحتها أيضـا . وبنـاءً علـى طلـب       إماحة المواد المتوفرة لديهابذلك بعد 

وأدارت مجموعة العم    مـا الجهـاز الرئاسـي  إلى أن    9مجموعة العم   ق دم مقرير عن موفر المواد إلى الاجتماع الثاني.

 البلدان امصغر قد تحتاج إلى مساعدة فنية ومالية ثيث متمكن من إماحة موادها.

 

التجارية  حا متمتـع ثمايـة امصـناف النباميـة  مرـك  مصـدرا  هامـا          أدار قطاع البذور إلى أن أصنافه  ما -17

اتخذت  طوات لإماحة هذه المـواد مـن  ـ ا النظـام المتعـدد امطـراف.        -ألمانيا وأستراليا -للتنوّع  وأن بعض البلدان

   سجلة.امصناف الم استغ اقابلية  إلى زيادةمبادرات مماثلة ومهدف 

                                                           
أساســية عــن العمــ  الــذي قامــت بــه اللجنــة المخصصــة المعنيــة معلومــات " بعنــوان  IT/OWG-EFMLS-1/14/3جــرت مناقرــته في الوثيقــة   8

 .2  الجعء "مطويرهاباستراميجية التموي  وزيادة 
 .الوضع الحالي للنظام المتعدد امطراف للةصوا على الموارد ومقاسم منافعها  IT/OWG-EFMLS-2/14/Inf.3الوثيقة   9
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النبامـات في   ربـي موقد ر زعت المناقرات  ثيرا  على ضرورة إدراج مـواد ذات قيمـة ممكنـة عاليـة بالنسـبة إلى       -18

الموارد بما يسمح  م العودة إلى مـواد غـير   التجاريا ام بر فقط يمتلكون  رباالنظام المتعدد امطراف  مع الإقرار بأن الم

محسّنة  واستخدامها على نحو ناجح في برامجهم لتربية النبامات. وددّد قطاع البـذور علـى أنـه مـن ا تمـ  بصـورة       

مقاسم المنافع النقدية. ويتأمى جعء  ـبير مـن المـواد ا سـنة الـتي يجـري        رئيسية الحصوا على المواد ا سنة وموليد

دت مجموعة العم  أن متوفزر معلومات أ ثر فعاليـة  امن المرا ع الدولية  وأر إط قها في إطار الامفاقات الموحّدة لنق  المواد

برأن مواردها الوراثية النبامية للأغذية والعراعة قيد التطوير والمتاحة للمستخدما  بمـا في ذلـك تحليـ  مـوجع منـواع      

 مـوارد وراثيـة نباميـة للأغذيـة     عـن مـوفير   الإقليمي على أن يضم معلومـات  النظام المتعدد امطراف وموزيعهم مستخدمي

  10والعراعة قيد التطوير إلى المستخدما.

 

في المعاهـدة علـى أن قيمـة النظـام المتعـدد امطـراف        أصـةا  المصـلةة  مربّو النبامـات وغيرهـم مـن     وقد ددّد -19

التي يتوفزر الحصـوا الميسّـر عليهـا بمعلومـات      الوراثيةالمادة واستخدامه سوف يعيدان على نحو ملةوظ في حاا مرافقت 

بالذات. ومصبح هذه المعلومات متاحة عبر نظام المعلومات العالمي لـدى المعاهـدة    الوراثيةالمادة ذات قيمة مضافة عن هذه 

الجغرافيـة  في ذلك البيانات الجعيئية وبيانات الجينوم  والبيانـات     بماالبيانات النمطية والمظهرية النمطيةفي مجالات 

والمكانية والبيئية. وإضـافة  إلى مععيـع مبـادا المـواد ثـدّ ذامهـا  أولـي الاهتمـام إلى ضـرورة الـربط بـا النظـام العـالمي              

ومتاحـة علـى نطـاق واسـع بالنسـبة إلى      للمعلومات والنظام المتعدد امطراف لتوفير أدوات أ ثر فعالية وسهلة الاستخدام 

وتحليلها ومفسيرها. ومتناوا المعاهدة هذه الحاجـات مـن  ـ ا مرـار تها في مبـادرات       دمج البيانات  والبةث عنها 

 DivSeekملموسة  وموجهة من ا تمع ا لي ومحددة ا الات من أج  وضع نظام المعلومات العالمي  مـن قبيـ    

بيئيـة والجغرافيـة والمكانيـة     لبرنامج مععيع القدرات في مجـالات البيانـات ال   Capfitogen اا الجينومات  ومبادرة 

 والبنية التةتية للمعلومات في النظام المتعدد امطراف بالنسبة إلى نق  المواد وعمليات الامفاق الموحد لنق  المواد.

 

مـع  يج  اموامنـاوا التـدبير    ولـدى   الجهاز الرئاسي الذي سينظر من قب  ذي الصلة القرار مرروعفإن لذا   -21

با عليهـا. بالفعـ   سـوف يـتم منفيـذ العديـد مـن        ي ـوالتوصيات السابقة الصادرة عن الجهاز الرئاسـي و با القرارات 

أن معتـبر مجموعـة العمـ  أنـه مـن         يمكـن وبالتـالي ر في سياق مدابير أ رى. الإجراءات الفردية الضرورية لعيادة التوفز

مكون قـد أنهـت عملـها علـى       الجهاز الرئاسي ب الذي سينظر من ق الصلة ذي القرار مرروع  ا نق  هذا الجعء إلى 

    هذا التدبير في الوقت الحاضر.

                                                           
أنواع مستخدمي النظام المتعدد امطراف  وموزيعهم الإقليمي  بمـا في ذلـك المـوارد الوراثيـة والنباميـة        IT/OWG-EFMLS-3/15/inf.9الوثيقة   10

  لدولية للتنوع البيولوجي أحاطت اممانة علما  بنيّتها مقديم ورقتها البةثية ما أن المنظمة اللأغذية والعراعة قيد التطوير. 

IT/OWG-EFMLS/Research Paper 9       ث ثون عاما  من التبادلات الدولية للموارد الوراثية النبامية بتيسير من بنـوك الجينـات التابعـة للجماعـة

علـق بعمليـات نقـ  الجماعـة الاسترـارية      متت في مجموعة العم . ومتضمن الورقة معلومـات  في مجاا المعلوما الاسترارية: دراسة حالة برأن التكاف 

 للموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعة قيد التطوير.
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 : تعزيز آليا  تقاس  المنافف غير النقديةالثانيالتدبير 

 بناء القدرا ، ونقل التكنولوجيا وتبادل المعلوما  على غرار

 

المعاهدة على أن مقاسم المنافع غير النقدية يتسم بأهمية  بيرة  وقد أ عدّت بعض الدراسات في مراح   منصّ -21

دار الجهاز الرئاسي مرارا  إلى الحاجة إلى تحسا مقاسم المنافع غير النقدية ا  يفية مععيع هذه المنافع. وقد أمختلفة حو

التكنولوجيا ومبادا المعلومات. وق دّمت دراسة فنية  يدعمها عدد  من   ا مبادرات مرمي إلى دعم بناء القدرات  ونق 

 11من التقارير الفنية  إلى مجموعة العم    ا اجتماعها ام ير.

 

 ذلك  ناقرت مجموعة العم  مجموعة من الإجراءات لتةسا مقاسم المنافع غير النقدية  ووافقت عليها  -22

مرروع القرار ذي وقد أ درجت جميع هذه الإجراءات في نصّ  12.ها الثانيمقرير اجتماعمن  16وسجّلتها في الفقرة 

 ثدّ ذامه  وفي مدابير أ رى. الثاني  تحت التدبير الصلة الذي سينظر من قب  الجهاز الرئاسي

 

 القرار ذيمرروع   قد معتبر مجموعة العم  أنه من   ا نق  هذا الجعء إلى امواو ما بالنسبة إلى التدبير  -22

 أنها أنهت عملها في الوقت الحاضر على هذا التدبير  وبالتالي سوف  الصلة الذي سينظر من قب  الجهاز الرئاسي

 .قبلةجمع حعمة التدابير في فترة السنتا الم لدىيتسم بأهمية ثانوية 

 

 لمستخدمي الموارد الوراثية النباتية شتراكا إنشاء نظام: الثالثالتدبير 

 المعاهدة في إطارللأغذية والزراعة 

 

قد يركز  الطريقة ام ثر فعاليـة لعيـادة الـد   في صـندوق مقاسـم المنـافع         لادتراكمرسّخت الآراء بأن نظام ا -24

بطرق مكون جذابة لقطاع البذور  إذا  ان هذا النظام سوف يفضي إلى  فض مكاليف المعام ت أيضا   ويوفزر قـدرا  أ ـبر   

وجـرى  الـتي مغطيهـا المعاهـدة.    (  ويوسّع نطاق ا اصي  برومو وا ناغويامن اليقا القانوني )بخاصة في مجاا منفيذ 

  ا فترة السنتا السـابقة  وأ بلـغ     اللجنة المخصصة المعنية باستراميجية التموي نقاش مفصيلي حوا هذا الموضوع في 

   13الجهاز الرئاسي برأنه.

                                                           
مععيـع آليـات بنـاء القـدرات ونقـ  التكنولوجيـا ومبـادا         يـة ف: تحليـ  حـوا  ي  2رقـم    الدراسة المـوجعة  IT/OWG-EFMLS-2/14/5الوثيقة   11

  المعلومات. 
مقرير الاجتمـاع الثـاني  موعـة العمـ  المخصصـة المفتوحـة العضـوية لتععيـع سـير عمـ  النظـام              IT/OWG-EFMLS-2/14/Report الوثيقة  12

 .امطراف المتعدد
معلومات أساسية عـن العمـ  الـذي قامـت بـه اللجنـة المخصصـة المعنيـة باسـتراميجية التمويـ  وزيـادة              IT/OWG-EFMLS-1/14/3الوثيقة   13

  التي نظرت فيها مجموعة العم  في اجتماعها اموا  وفزرت تحلي   عميقا  للهيكلية والوظيفة التي يمكن أن يتمتـع بهمـا   96-84الفقرات مطويرها  

 نموذج الا تتا .
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 11المتصلة بآليات مقاسم المنافع الواردة في المـواد   ع وة  على ذلك  استندت صكوك دولية أ رى على امحكام -22

من المعاهدة  وطوّرمها على نحو أ بر. فالإطار الـذي وضـعته منظمـة الصـةة العالميـة بصـورة  اصـة ل سـتعداد          12إلى 

برـك   اا  يستند مبادرة على المعاهدة ويجمـع  فعّ دتراكلمواجهة حالات التفري الوبائي لمرض امنفلونعا يتضمن نظام ا

 14معاقدي مماث  ل مفاق الموحد لنق  الموحّد. دتراك وصكناجح با نهج الا

 

مع التر يع بصورة  اصـة   همممقترحا  في اجتماعها الثاني  إلى مقديم أصةا  المصلةةودعت مجموعة العم   -26

ومتّسم هذه الوثائق  16الواردة لتوفير المعلومات  وق دّمت إلى مجموعة العم . وتّم تجميع المقترحات 15.دتراكعلى نظم الا

بأهمية  اصة إذ وللمرة امولى  اقترلم ممثلو امعضاء في مجموعة العم   وقطاع البذور وأصةا  دأن آ رين علـى نحـو   

 . دتراكمبادر عناصر ملموسة لوضع نظام ا

 

لمختلفة في مراح  مختلفـة مـن عمليـة التطـوير  وبخاصـة علـى المسـتوى        لذا  يتوفزر اليوم عدد من الخيارات ا -27

. إنما مبقى ا ت فات في الآراء حوا  يفية إعطـاء أي  قادمةالمفاهيمي  يمكن العم  عليها بصورة أ بر في فترة السنتا ال

ت الدفع )وبخاصة المـادما  على أفض  وجه. وهذا يرم   يفية موضيح ع قة هذا اممر بخيارا قانوني أثر دتراكنظام ا

ذا موجّب الإبقاء على هذه المواد(. وهذه مسـائ  ينبغـي حلزهـا    حّد لنق  المواد  والتساؤا عمّا إمن الامفاق المو 8-6و 6-7

قب  التمكن من تحديد صورة أ ثر شمولية عن الد   الذي من ا تم  أن يتأمى عن الحعمة النهائية للتدابير  في إطار 

وقد ددّد مناصـرو هـذه التـدابير علـى الحاجـة إلى اسـتعراض       قد يقررها الجهاز الرئاسي في نهاية المطاف.  مجموعة أي

التعامـات   فضـي إلى مستويات الدفع في الحعمة ام يرة للتدابير با  يارات الـدفع والمنتجـات المختلفـة الـتي سـوف م     

يكـون أدنـى بصـورة     دـتراك فع الفردية في إطار نظام ابالدفع. ومفترض معظم الاقتراحات وجود مستوى من التعامات الد

ا عن هذه التـدابير دـدّدوا   اد. وتجدر الإدارة إلى أن المدافععامة من المستوى الذي يلةظه حاليا  الامفاق الموحّد لنق  المو

ر حسـب رأيهـم مـن    على أن مجموع اممواا الضرورية لتةقيق الغاية الحالية في صندوق مقاسم المنافع  لا يمكن أن يتوفز

 مهما  ان فعالا . دتراك  ا نظام ا

 

وقد مناولت الدراسات الفنية التي أ جريت   ا فترة السنتا برك  مفصّـ  العوامـ  المر بـة الـتي مـد   في       -28

ولفتت الانتباه أيضـا  إلى أن العامـ  الرئيسـي الـذي سـوف يـؤثر علـى        إطار الربط با مختلف  يارات الدفع المختلفة. 

الد   الفعلي المتأمي من نظام ا تتا  سيكون استعداد القطاع التجاري لاستخدامه. وبالتالي  يمكن فقـط لقطـاع البـذور    

  بما في ذلك في ما يتص  بتدابير أ رى لتععيع النظام المتعـدد  لادتراكأن يوفزر مقديرات واقعية للد   المتأمي من نظام ا

    ت على منهجية معيّنة  من قبي  إجراء مسح للمستخدما.امطراف  ويجب أن مرمكع هذه التقديرا

                                                           
لمواجهـــة حـــالات التفرـــي الوبـــائي لمـــرض امنفلـــونعا: موزيـــع مســـاهمات الرـــرا ة بـــا الرـــر ات علـــى الموقـــع:     إطـــار الاســـتعداد  14

http://www.who.int/influenza/pip/PC_Distribution_22Nov2012u.pdf?ua=1 
 .14  الفقرة IT/OWG-EFMLS-2/14/Report الوثيقة  15
 .وجهات أ رىأعضاء مجموعة العم   المقدمة مند  ت غيرها من المتجميع العناصر النصية و  IT/OWG-EFMLS-3/15/inf.3الوثيقة   16

http://www.who.int/influenza/pip/PC_Distribution_22Nov2012u.pdf?ua=1
http://www.who.int/influenza/pip/PC_Distribution_22Nov2012u.pdf?ua=1
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مكانية إقامة امفاقات با ممثلـي القطـاع الخـاص    إجراء تحلي  موجع لإطلبت أيضا  مجموعة العم  من اممانة  -29

 اكادـتر  إنرـاء نظـام  والجهاز الرئاسي أو منظمة امغذيـة والعراعـة. ويـرد هـذا التةليـ  في وثيقـة المعلومـات بعنـوان "        

 17(: معلومات أساسية.2لمستخدمي الموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعة في إطار المعاهدة )التدبير 

 

 دـتراك مقييم وتحديد عناصر الإطار التي تحتاج إلى معيد من التطوير في أي نظـام ا قد مرغب مجموعة العم  في  -21

إضافة  إلى أي مسائ  يجب معالجتها  من أج  مسـوية الخ فـات في    الملحقمن المعمع إنراؤه  وإدراج هذه العناصر في 

 الخيارات المقدمة حاليا . ومتضمن عناصر الإطار:
 

 ّفي النظام؛يالإجراءات التي يتبعها المستخدمون للتسج   

 صوا على حدة أو يرم  عدة محاصي ؛ان قائما  على أساس    محمث    إذا   دتراكنطاق الا 

 ما إذا وجب أن موجد حدود على عـدد العينـات المتاحـة     وا على الموارد محدودا  أو مث  إذا  ان الحص ما

 في السنة الواحدة؛

 الحقوق والموجبات في حاا نق  المواد إلى )أ( مرتر ا آ رين  و) ( غير المرتر ا؛ 

 ويق بعض المنتجات؛منطلق المدفوعات الذي قد يلةظ مث   مدفوعات سنوية  أو الدفع مقاب  مس 

  وفقا  لنوع الحماية المؤ دة )مث  البراءات  وحماية أصناف النبامات   تمييع ممكن لمعدلات الدفع  و اصة

 ؛(وما إلى ذلك.والحماية التكنولوجية  

 تحديد معدلات دفع مختلفة  اصي  مختلفة؛ إمكانية 

 ث   إلى رقـم  ن المسـتخدما  بالاسـتناد م ـ  إمكانية وضع مجموعات مختلفة من الالتعامات لفئات مختلفة م

 نظمات لا مبغي الربح؛مبيعات الرر ة أو لم

 فترة الص حية  والإجراءات الضرورية لتجديد العقد وفسخه؛ والالتعامات الانتقالية المتبقية؛ 

 .الإجراءات الخاصة ث  النعاعات  وبخاصة دور الطرف الثالث المستفيد 

 

في اقتراحامهم معدي ت على نصّ الامفاق الموحد الحالي لنقـ  المـواد  والـذي     المصلةةأصةا   ذلك  يقترلم  -21

بر قطاع البذور أنها تمتث  للممارسة التجارية العادية. وبما أن هـذه المسـائ  هـي مسـائ      عتَيتناوا عددا  من العناصر لا يَ

 طار التدبير الرابع.هذا التدبير  إنما في إ عامة  لا يُقترلم أن تجري مناقرتها في إطار

 

وفي هذا السياق  تجدر الإدارة إلى أن مختلف التعامات الدفع التي يمكن الاحتفاظ بها في الامفاق الموحد لنقـ    -22

المواد قد مترك مبعات على حاجة المستخدما إلى متبع ومقارنة المواد الواردة من النظام المتعدد امطراف في  امـ  بـرامج   

 هذا اممر اهتماما   اصا  إذا  ان ا دف مقليص العبء. التربية. ويستةق
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 إنراء نظاممع ام ذ في الحسبان الاعتبارات الواردة في وثيقة المعلومات بعنوان "  ثم قد مرغب مجموعة العم  -22

 18معلومـات أساسـية  ادتراك لمستخدمي الموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعـة في إطـار المعاهـدة )التـدبير الثالـث(:      

وطرائق يمكن للجهاز الرئاسي أن يوسّع من    ا نطاق امحكـام المتصـلة بالحصـوا علـى المـوارد ومقاسـم منافعهـا في        

 في مناقرة طرق لتنفيذ نظام الادتراك  ومنها:  19المعاهدة الدولية: تحلي  مكتب الرؤون القانونية
 

  ــادة ــاق الموحــد ل  11-6دور الم ــواد  في المنقةــة في الامف ــ  الم ــواردة في  إنرــاء نظــامنق ــواد ال  ادــتراك للم

 فقط  في حاا لم يتم موسيع نطاق مغطية ا اصي ؛ 1الملةق 

  لا سـيما    مكميليالمنقةة في إطار أوسع  يتمّ إنراؤه بموجب برومو وا أو امفاق  11-6 يفية إدراج المادة

  ضمن الإطار الدولي ام ـبر للةصـوا   تخدمامن أج   لق يقا متناسق قانوني عام ويقا قانوني للمس

 وارد الوراثية ومقاسم منافعها؛على الم

 .إمكانية أن يتضمن نموذج ادتراك معيّن امفاقات با أجهعة صناعية تمث  المرتر ا والجهاز الرئاسي 

 

 فيها على نحو أ بر.   إضافة  إلى أي صياغات نصية ممكنة  للنظرالملحقينبغي مسجي  نتائج هذه المناقرات في  -24

 

 التحسينا  الألرى في الاتفا  الموحد لنقل الموادالرابف:  التدبير

 لزيادة المدفوعا  المرتكزة على المستخدمين وتسهيل استخدامه

 

حدّد قطاع البذور عددا  من العناصر في الامفاق الموحّد الحالي لنق  المواد التي يعتبر أنها لا متفـق مـع الممارسـة     -22

تجارية العادية  وبالتالي معيق استخدامه. غير أن بعض هذه العناصر هي عناصر هيكلية في النظام المتعـدد امطـراف    ال

ومطلزبت العم  به في دكله الحالي  من قبي  منطلق التعامات الدفع من أج  أي إدراج لمواد من الامفاق الموحّد  والتـعام  

مع أي مواد منبثقة عن مواد تّم الحصوا عليها في إطـار الامفـاق الموحـد. وأمّـا     نق  الامفاق الموحد إلى مستخدما آ رين 

العناصر ام رى التي جرى تحديدها  فتتضمن ما يعتبره المربّون استةالة  تجارية في تمرير الامفاق الموحد لنق  المواد إلى 

 على التسويق التجاري.در ات إ ثار البذور  مع التعام مسديد المدفوعات إلى المعاهدة المترمبة 

 

 تحسـا وقد جرت محاولة الإدارة إلى مختلف العقبات   ما حدّدها قطاع البذور  في وثيقة المعلومات بعنوان " -26

)التـدبير الرابـع(: معلومـات     الامفاق الموحد لنق  المواد لعيادة المدفوعات المرمكعة على المسـتخدما ومسـهي  اسـتخدامه   

ومجموعـة العمـ     21" بالتفصي  مسألة بنـود الانقضـاء.   يارات لبد الانقضاءومعالج وثيقة المعلومات بعنوان " 20.أساسية

 مدعوة إلى استعراض العقبات ا ددّة  مع الإدارة إلى ا ـالات الـتي تّم التوصـ  فيهـا إلى امفـاق  وا ـالات الـتي       

التدابير  وسير عم  النظام المتعدد امطـراف بصـورة عامـة.     مةحعما زالت قيد النقاش  إضافة  إلى التبعات على مصميم 

                                                           
 .IT/OWG-EFMLS-3/15/Inf.5الوثيقة  في من جوانب فنيةمُناقش هذه المسائ    18
 .IT/OWG-EFMLS-3/15/Inf.4الوثيقة   19
 .IT/OWG-EFMLS-3/15/inf.6الوثيقة   20
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وأن  ويجب أن يتمّ النظر   ا الاجتماع في التنقيةات المقترحـة للأحكـام ذات الصـلة في الامفـاق الموحـد لنقـ  المـواد        

   للنظر فيها على نحو أ بر.الملحقمُسجّ  في 

 

ية امصاا نظام الادتراك بعناصر أ ـرى في المعاهـدة  بمـا    ويجب أن مناقش مجموعة العم  على نحو أ بر  يف -27

حاليا  على الحصوا على الموارد على أساس    عيّنة على  8-6و 7-6في ذلك الامفاق الموحد لنق  المواد. ومنصّ المادمان 

حـوا ضـرورة مغييرهـا أو إمكانيـة حـذفها  وحـوا مـا يجـب أن          موافـق في الآراء لم يتم التوص  بعد إلى  غير أنهحدة. 

متضمنه هذه امحكام  في حاا وجب إيجاد حّ  لمرا   م في المـواد ضـمن إطـار الامفاقـات الموحـدة لنقـ  المـواد وعـدم         

 :ما يلي هذه المسائ  الفنيةومتضمن مسديد الالتعامات الطوعية. 
 

 22 يارا   ومي منتجات؛ أن مظ  المدفوعات الطوعية  ان يتعا على ما إذا 

      11-6إن نُفزـذ أو لم يُنفذـذ بموجـب المـادة       الع قة الممكنة با معـدلات الـدفع في إطـار نظـام ادـتراك  

 ؛8-7/6-6والمادما 

 التمييع الممكن با مستويات الدفع من   ا عوام  مث  ا صوا أو فئة المستخدما؛ 

 إنهاء الالتعامات التعاقدية؛ 

   عدد من التةـديثات   لا زاا هناكمغييرات أ رى لتةسا الوضولم وسهولة الاستخدام: وفي هذا السياق

مسويتها في الوقـت ذامـه  مـع ضـمان      سيكون من الحكمةالعالقة ل مفاق الموحد الحالي لنق  المواد والتي 

ونية  املة ل مفـاق الموحـد لنقـ     وينبغي إجراء قراءة قان 23الامساق المنطقي والقانوني مع التدابير المعتمدة.

المواد  بما في ذلك التغييرات المقترحة لتةسا سهولة استخدامه  قب  عرض النص الكام  على الجهـاز  

 الرئاسي في دورمه السابعة.

 

" ارطـة" ممكنـة إلى الجهـاز     وقد مرغب مجموعة العم  في مناقرة    عنصر من هذه العناصر  بهدف مقـديم  -28

حوا  يفية معالجة المسائ  التي ما زاا ينبغي حلزها.  ما أن الإدارة إلى التبرير المنطقي للتةسـينات   الملحق الرئاسي في

  سواء. حدٍ  على المتو ىالقرار والعم  الإضافي  مفيدة لمعالجةالمقترحة  والمقترحات المختلفة لتنفيذها  قد مركز  طريقة 

                                                           
عمليـة اسـتعراض لمـرة     مـنص علـى  ادة المعاهدة التي تخضع لم إلعاميةالية الحطوعية الدفوعات الم جع في هذا السياق  أن إمكانية الجدير بالذ ر   22

الجهـاز   نظـر فيـه مـن قبـ     لالصـلة ل  ذي القـرار  مرـروع واحدة  و ذا السبب سيكون من الضروري مأجي  هذا الاستعراض   ما ل ةظ هـذا اممـر في   

 لموحّد لنق  المواد.استعراضات ومقييمات في إطار النظام المتعدد امطراف  ومنفيذ ومرغي  الامفاق ا  IT/GB-5/13/06نظر الوثيقة ا. الرئاسي
اللجنـة الفنيـة   تمت مناقرة تحديث الامفاق الموحد لنق  المواد مو يا  لوضوحه وسهولة استخدامه وامساقه القانوني في عدة مناسـبات مـن جانـب      23

تحـديث الامفـاق     IT/AC-SMTA-MLS 2/10/4)مثـ  الوثيقـة    الاسترارية المخصصة المعنية بالامفاق الموحد لنق  المواد والنظـام المتعـدد امطـراف   

(  غير أن عدة مسائ  ما زالت غير مكتملة. فامحكام المتصلة مث   بإب غ المستخدما لم مدرج بعد في نص الامفاق الموحد  إنما مـرد  الموحد لنق  المواد

  المعلومات التي ستقدمها أطراف الامفاق الموحد لنق  المواد إلى الجهاز الرئاسي  2119/2من قرار الجهاز الرئاسي رقم  الثالث قائمة برأنها في الجعء

 حها مجموعة العم .ي مغييرات مقترأوقد يلعم أيضا  ضمان امساقها مع 
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 تقاس  المنافف صندو في  الإيرادا  لزيادةلرى الأطر  الالتدبير الخامس: 

 بصورة مستدامة ويمكن توقعها في الأجل الطويل

 

مقاسم المنافع أن يتلقى د    من عدد من المصادر المختلفة  إضافة  إلى المـدفوعات والمسـاهمات    صندوقمن دأن  -29

الجهـاز الرئاسـي. وقـد دـدّد الجهـاز       على المستخدما  لدعم مراريع وفقا  للأهداف والإجـراءات الـتي قرّرهـا    المرمكعة

 قابليـة للتوقـع. ورحـبّ في اجتماعـه الثالـث     و اسـتدامة  على أساس أ ثـر   الإيرادات هالرئاسي على الحاجة إلى وضع هذ

بوصفها قاعدة لتنفيذه  وموقـع تحقيـق غايـة بعـد نـس سـنوات       مقاسم المنافع   صندوقبالخطة الاستراميجية لتطبيق 

  من مصـادر متنوعـة  مـع موزيـع مقـدّر  ـذه الغايـة بـا         2119بدءا  من يوليو/تموز  مليون دولار أمريكي 116 هاقدر

  في المائـة؛ البلـدان ام ــرى   81-72الممكنـة علـى النةـو التـالي: امطـراف المتعاقـدة         الإيـرادات مختلـف مسـارات   

ومـع الإقـرار    24في المائة. 2-1  في المائة؛ امفراد 11-7  في المائة؛ المؤسسات 11-7  في المائة؛ القطاع الخاص 1 -1

على  ةالمرمكع الإيرادات همن الامفاقات الموحدة لنق  المواد قد يكون بطيئا   لم مُسند غاية فرعية  ذ الإيراداتبأن موليد 

ى المستخدما لتوفير عل ةالمرمكع الإيراداتالمستخدما  إنما  لزف الآن مجموعة العم  هذه بوضع مدابير من أج  زيادة 

 مقاسم المنافع. لصندوقالم ئم والمستدام  الإيراداتجعء من دفق 

 

في المائة بفضـ  مسـاهمات    18.29في المائة من هذه الغاية ) 21.42  تحققت نسبة 2114وحتى فبراير/دباط  -41

المائة من مساهمات غـير مقـرّرة قـدمها الصـندوق الـدولي للتنميـة العراعيـة         في 1.86طوعية واردة من أطراف متعاقدة  و

مليـون دولار أمريكـي. وقـد انتهـت فـترة الخمـس        22.7بلغ إجمالي قدره بموالمبادرة النرويجية القائمة على امراضي( 

مه التالية في إمكانية تحديـد    وينبغي للجهاز الرئاسي أن ينظر في دور2114سنوات ا ددة للغاية امولى في نهاية عام 

 .الإيراداتغاية جديدة وغايات فرعية حسب مصدر 

 

وبفض  اممواا التي أصبةت متاحة  تمزت الموافقة بصورة ناجةة على حافظة مراريع  مع زيـادة مسـتويات    -41

 التموي   في ث ث دورات للمرروع.

 

فـترة السـنتا  مـن غـير المـرجح أن يعتمـد الجهـاز         على الرغم من التقدم الذي أحرزمه مجموعة العم    ا -42

علـى المسـتخدما يمكـن أن مـوفزر مسـار دفـق  ـبير  في امجـ  القصـير إلى           مرمكـعة الرئاسي في دورمه السادسة مـدابير  

دات الإيـرا المتوسط  ولم مُةدّد بعد مصادر أ رى للد   القاب  للتوقع والمستدام )طوعي أو إلعامـي(. فـاممواا المتـوفرة و   

الخطـة الاسـتراميجية للفـترة    المتوقعة لا م ئم الدورة الرابعة من صندوق مقاسم المنـافع. وفي الوقـت ذامـه  انتهـت مـدة      

  ولم مُنرأ بعد أي عملية لتةديثها. وبالتالي  من الضروري وضع مدابير مؤقتـة ليـتمكن صـندوق مقاسـم     2119-2114

مـن   حعمـة إلى حا ينظر الجهاز الرئاسي في إمكانيـة اعتمـاد    2112/2117المنافع من مواصلة عمليامه في فترة السنتا 

 التدابير في دورمه السابعة  وهي مرك  موضوع البند الرابع من مسودة جدوا امعماا المؤقت.
 

                                                           
معلومـات أساسـية عـن العمـ  الـذي أجرمـه اللجنـة الاسترـارية المخصصـة حـوا             IT/OWG-EFMLS-1/14/3الوثيقة من  21-11الفقرات   24

 .استراميجية التموي  ومطويره على نحو أ بر
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لصندوق مقاسـم المنـافع بصـورة مسـتدامة ويمكـن موقعهـا في امجـ          الإيراداتوفي إطار الجهود المبذولة لتوفير  -42

المختلفـة   الإيـرادات وي   مُلةظ مدابير قائمة على المستخدما ومدرجة في الامفاق الموحد لنق  المواد  أحـد مسـارات   الط

ة  حيث عبّرت ا موعـات الإقليميـة عـن آرائهـا     الثاني  مناقرة أوليّ افةسب. وأجرت مجموعة العم   في اجتماعه

قاسم المنافع في المستقب . واعتبرت أيضا  أنه من ا ام  لـدى مطـوير   في صندوق م ةالمتوقع ةالسنوي الإيراداتبرأن متوسط 

التدابير الرامية إلى زيادة المدفوعات القائمة على المستخدما في الامفاق الموحد لنق  المواد  وغيرها مـن مسـاهمات    حعمة

المستخدما الطوعية في صندوق مقاسم المنـافع  مكـوين فهـم مرـترك للـوزن النسـف للمـدفوعات الإلعاميـة والمسـاهمات          

مات المقدمة من مصادر أ رى  و اصـة مـن امطـراف المتعاقـدة  مـن      الطوعية من جانب قطاع البذور من جهة  والمساه

جهة أ رى. وينبغي أيضا  مرجيع وتمكا المساهمات الطوعية من القطاع الخاص. وامفقت مجموعة العم  علـى إجـراء   

 25معيد من المناقرات حوا هذه المسائ  في اجتماعها الحالي.

 

حـوا   موافـق في الآراء امها حوا هذا البند عبر محاولـة التوصـ  إلى   لذا  يمكن أن مبادر مجموعة العم  مناقر -44

  بالاسـتناد إلى التـدابير   2122-2118 صندوق مقاسم المنافع  لفترة الخمس سـنوات ل ةالمتوقع ةالسنوي الإيراداتمتوسط 

 . وقد مأ ذ في الاعتبار عددا  من المعايير متضمن ما يلي:2117-2116المؤقتة للفترة 
 

مليـون   22أو  دولار أمريكـي  116يمكن مكرار الغاية الواردة في الخطة الاستراميجية  والتي هـي بقـدر    (1)

 .الاسمي . وقد يتناسب ذلك مع نهج النمو الصفري2122-2118كي سنويا     ا الفترة يدولار أمر

في هذه الفترة التي مرهد مضـخما  منخفضـا      . وحتى2119التضخم منذ عام  لتمكايمكن زيادة الغاية  (2)

 الاسمـي  في المائـة سـنويا   ممزـا قـد يرفـع النمـو الصـفري        2مث   بـأ ثر مـن    مؤدر سعر المستهلكارمفع 

 مليون دولار أمريكي سنويا .  26إلى 

 يمكن تحديد غاية أ رى علـى أسـاس امهـداف والحاجـات بالاسـتناد إلى منفيـذ امولويـات ا ـددة         (2)

علـى    فورا  أو أو عملية يوصى بها للقيام بذلكستراميجية التموي (  لا 1صندوق مقاسم المنافع )الملةق ل

 .المدى الطوي 

الغايــات في هـذا الســياق  وبنــاءً علــى طلــب مجموعــة العمــ   ســوف مُتــالم وثيقــة المعلومــات بعنــوان   (4)

لتنـوع ا اصـي  واسـتراميجيامهما المتعلقـة     والمساهمات في صندوق مقاسم المنـافع وفي الصـندوق العـالمي    

  موعة العم . 26 بتعبئة الموارد

 

 اصـة مـن     وتـأمى مـن فئـات مختلفـة مـن المسـاهما      م قـد  تيال ـ الإيـرادات ويمكنها بعد ذلك أن مستعرض  -42

للتوصـ  إلى فهـم مرـترك حـوا الـوزن النسـف لكـّ  منهـا           مستخدمي الامفاق الموحد لنق  المواد ومن أطراف متعاقـدة 

 الإيـرادات التدابير لتععيع  حعمةوتحديد غايات فرعية لك  منها  على أن يتم استعراضها بصورة منتظمة  حالما موضع 

امولى لم منظـر حتـى في الجـعء المتوقـع مـن       الخطـة الاسـتراميجية  ومُكتسب  ـبرة علـى صـعيد منفيـذها. وفي حـا أن      

 المرمكـعة  الإيـرادات   في سياق ولايتها لعيـادة    بصفة  اصةعلى المستخدما  يمكن  موعة العم  المرمكعة لإيراداتا
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علـى   الإيـرادات الممرمكـعة  على المستخدما "بصورة مستدامة ويمكن موقعها في امج  الطويـ "  أن مقـيم غايـة  فرعيـة     

  بما في ذلك موسيع نطـاق ا اصـي  الـتي    الإيرادات هقد مؤثر على هذ المستخدما  وأن تحدّد العوام  والتدابير التي

 مغطيها المعاهدة.

 

الخطـة  تحـديث   إلى اممانـة  سـيطلب من قبـ  الجهـاز الرئاسـي     الذي سينظر ما أن مرروع القرار ذي الصلة  -46

  مع ام ذ في الاعتبار 2117عام  في   لينظر فيها الجهاز الرئاسي في دورمه السابعة2122-2118للفترة  الاستراميجية

 التدابير الإجمالية. لحعمةنتيجة مناقرات مجموعة العم    ا فترة السنتا القادمة  إذ مرك  منطقيا  عنصرا  داعما  

 

القابلـة للتوقـع    الإيـرادات ( مسارات 1: )الإيراداتوقد حدّدت مجموعة العم  حتى الآن نوعا من مسارات  -47

على أساس غير مقرر وطوعي  بهدف تحقيـق الغايـة الإجماليـة. وقـد      المتخصصة( المساهمات الإضافية 2والمستدامة  و)

القابلـة للتوقـع    الإيـرادات بالنسبة إلى مجموعة العم  أن موصـي بإسـناد أوزان نسـبية لمسـارات      السابق موانهيكون من 

. بيـد أن مجموعـة العمـ  في    الإيرادات هلتوليد هذ لمختلف فئات المساهما  في حا ما زالت موضع التدابير والمخصصة

 ويمكن موقعها. مخصصةناقرة التوقعات المتصلة بالغايات الفرعية النسبية لمساهمات بمموقع يسمح  ا 

 

دا   مجموعة العم  حوا ما إذا  ان جعء من المساهمات الواردة من امطراف المتعاقدة  ما زالت الآراء متباينة -48

قاب   للتوقع ومستداما   و يف يمكن أن يكـون قـاب   للتوقـع ومسـتداما . وتّم الامفـاق في اجتماعهـا الثـاني علـى ضـرورة          

رأى بعـض  وفي حـا   التـدابير.  حعمـة مـن   مواصلة استكراف نُهج إقليمية لعيادة إيرادات صندوق مقاسم المنـافع  جـعء  

أن هذه المساهمات ينبغي أن مظ  طوعية  فقد ددد آ رون على أهمية جعلها إلعاميـة مـن أجـ      مجموعة العم  أعضاء

وفي هـذا السـياق  قـد مرغـب مجموعـة العمـ  في مناقرـة المسـائ           27تحسا قابلية التنبؤ بهذه الإيرادات واسـتدامتها. 

 التالية:
 

مدبير ثيث يصبح جعء من المساهمات الطوعية المقدمة من امطراف المتعاقدة أ ثر قابلية  اعتمادانية إمك (1)

 للتنبؤ واستدامة   حتى ولو لفترة محددة من العمن  ويبقى قيد الاستعراض  مع مسارات د   أ رى؛

 التي يمكن أن يولزدها مدبير مماث  في السنوات الخمس القادمة؛ الإيراداتالمستويات المتوقعة من  (2)

  يفية العم  بهذا التدبير  بما في ذلك مث   من   ا جدوا إداري طوعي. (2)
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من امطـراف المتعاقـدة في    العاديةمرارا    ا المراورة على أهمية مععيع المساهمات  أصةا  المصلةةوقد ددّد  -49

  مـن  ـ ا إجـراء عـدد مـن      موافـق في الآراء وقد مكون الحلوا سهلة التنفيذ عند التوصـ  إلى   28فع.صندوق مقاسم المنا

التغييرات الطفيفة في اللوائح المالية للجهاز الرئاسي وفي استراميجية التمويـ . ويمكـن إظهـار نتـائج مـداولات مجموعـة       

 .الملحقالعم  حوا هذا البند في 

 

 حكام الخاصة با صول على المواردالأتوسيف نطا  التدبير السادس: 

 في المعاهدة وتقاس  منافعها

 

ددّدت مجموعة العم  في اجتماعها اموا على ضرورة البةث في اجتماعامها ال حقة في إمكانية موسيع نطـاق   -21

 29التـدابير.  متسـقة مـن   حعمـة أحكام المعاهدة الدولية الخاصة بالحصوا على الموارد ومقاسم منافعها  ضمن سياق وضع 

وبالتالي  أجرت مجموعة العم  مناقرات أوّلية  ـ ا اجتماعهـا الثـاني حـوا إمكانيـة موسـيع نطـاق النظـام المتعـدد          

امطراف  والطرق التي يمكن استخدامها للقيام بذلك  بما في ذلك مراجعة المعاهدة  أو من  ـ ا اعتمـاد برومو ـوا أو    

  30امغذية والعراعة.    ما يلةظه دستور منظمةمكميليامفاق 

 

قيـد النقـاش في    مكنـة المتغـييرات  المـن   ةالمتوقع ـ الإيـرادات  الذي قـدّر ائج التةلي  الاقتصادي بالاستناد إلى نت -21

وتحلي  الخيارات القانونية والسياسـية   31  والتي تّم موفيرها  موعة العم  في اجتماعها الثانيالنظام المتعدد امطراف

 ا   ـإضافة  إلى المرورة التي قـدمها مكتـب الرـؤون القانونيـة في الفـاو       32المعاهدة  فيا اصي   يةمسألة مغطلتوسيع 

الاجتماع ام ير  اعتبرت بعض امقاليم أن التوسيع يجب أن يطاا  امـ  نطـاق المعاهـدة  وأن يرـم  بالتـالي جميـع       

م أ ـرى علـى أن موسـيع نطـاق التغطيـة يعتمـد علـى        قـالي أالموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعة  في حا دـدّدت  

   33على المستخدما. المرمكعةالتدابير الفعالة المتخذة لعيادة المدفوعات 

                                                           
لعوام  التي مؤثر علـى اسـتعداد   ل مفصّ  تحلي بعنوان  IT/OWG-EFMLS/Background Study 4من الوثيقة  111و 111ا نظر مث   الفقرما   28

المتعـدد   مجموعات أصةا  المصلةة لتقديم مساهمات إلى صندوق مقاسم المنافع والحصوا على الموارد الوراثية النباميـة للأغذيـة والعراعـة مـن النظـام     

 (http://www.planttreaty.org/sites/default/files/OWG-EFMLS_Background_Study_4.pdf). امطراف
 .IT/OWG-EFMLS-1/14/Reportالوثيقة من  12الفقرة   29
مـن الدسـتور وا يئـات واللجـان      12و 14لمبادئ والإجراءات التي ينبغي أن تحكم المعاهدات والامفاقيات المعقـودة بمقتضـى المـادما    اا نظر أيضا    30

 .(172  الصفةة ا لد الثاني  الجعء سا لفاو ل)النصوص امساسية  من الدستور  6المنرأة بمقتضى المادة 
: مقدير الإيراد المتوقع أن ينتج عن التغييرات ا تملة في امحكـام المنظزمـة مداء النظـام    1دراسة موجعة   IT/OWG-EFMLS-2/14/3الوثيقة   31

 .المتعدد امطراف
: دراسة قانونية وفي مجاا السياسة العامة حوا إمكانية إد اا مغييرات على النظام 2 دراسة موجعة رقم    IT/OWG-EFMLS-2/14/4الوثيقة   32

 .امطراف وآثارهاالمتعدد 
 .IT/OGW-EFMLS-2/14/Reportالوثيقة   33

http://www.planttreaty.org/sites/default/files/OWG-EFMLS_Background_Study_4.pdf


IT/OWG-EFMLS-3/15/2 16 

 

يمكـن مـن    ـا    وبناءً على طلب مجموعة العم   أعدّ مكتب الرؤون القانونية في الفاو تحلي   للطـرق الـتي    -22

الطرق التي يمكن للجهاز الرئاسي من    ـا موسـيع   د في الوثيقة بعنوان " وهي مر .ع  ولآثار هذا التوسالقيام بالتوسع

 34: تحلي  مكتب الرؤون القانونية".نطاق أحكام المعاهدة الدولية الخاصة بالحصوا على الموارد ومقاسم منافعها

 

  قد مرغب مجموعة العمـ  في البةـث أ ثـر في الطـرق الـتي يمكـن للمعاهـدة مـن    ـا أن منفزـذ  امـ             لذا -22

   على أن مأ ذها مجموعة العم  في الاعتبار في فترة السنتا التالية.الملحقنطاقها  ومسجي  معايير مناقرامها في 

 

 تقاس  المنافف، بانتظار الاعتماد النهائي صندو عمليا   للإبقاء علىؤقتة المتدابير ال: 4البند 

 تعزيز سير عمل النظام المتعدد الأطراف الرامية إلى التدابير  زمة

 للحصول على الموارد وتقاس  منافعها

 

جولـة مـن دورة المرـروع في  ـ  فـترة مـن        على أنه ستجري مقاسم المنافع لصندوقالإجراءات الترغيلية  منصّ -24

مقاسـم المنـافع في مـارس/آذار     صندوقوقد أ طلق النداء اموا لتقديم مقترحات برأن الدورة الثالثة لمرروع  الفترات المالية.

. لذا  من ا ـام اسـتعراض الوضـع المـالي     2116ثيث قد يكون الموعد الممكن لإط ق النداء الرابع في ربيع عام  2114

 الحالي للصندوق والتوقعات الحالية.  

 

الموارد لفترة السنتا المقبلة. فـوردت   معبئةلدورات الجهاز الرئاسي حاسمة لجهود  السابقةدهر اموقد  انت  -22

 ـ ا    مـن النـرويج وإيطاليـا     2112/2112مث   مساهمتان من با المساهمات الرئيسية في الصندوق في فترة السـنتا  

الوثيقـة   انـت اممانـة قـد ملقزـت مسـاهمات مـن        صياغة هذه  و  االتي سبقت فورا  انعقاد الدورة الخامسة.  امدهر

دولار أمريكـي.  مـا    762 619981النمسا  وإندونيسيا وإيطاليا للجولة الرابعة مـن دورة المرـروع  بمـا يبلـغ مجموعـه      

  بقيمـة  2114أعلنت السويد عن مساهمة متعددة السنوات في صندوق مقاسم المنافع  لمدة أربـع سـنوات بـدءا  مـن عـام      

  أعلنت الرابطة اموروبية للةبو  عن مساهمة 2114 الثانيدولار أمريكي مقريبا     عام. وفي نوفمبر/مررين  72 111

لم تحدّد قيمتها بعد. ومن المتوقع الإع ن عن قيمـة   غير أنها 35صندوق مقاسم المنافع  فيطوعية  مجمعة من أعضائها  

ا قبـ   ثمارهمي ؤهذه المساهمة قب  انعقاد الدورة السادسة للجهاز الرئاسي. وما من موقعات أ رى في الوقت الحالي قد م

 انحة.  رغم إجراء امصالات في هذا الصدد مع عدد من الجهات الم2116إط ق النداء الرابع لتقديم المقترحات عام 

 

دوق مقاسـم  في صـن  الإيـرادات للةفـاظ علـى   وفي هذه الحاا  من الضروري النظر في إمكانية وضع مدابير مؤقتة  -26

المنافع  بانتظار اعتماد حعمة التدابير الكاملة من أج  حرد د    افٍ ثيث يمكن إط ق النداء التـالي للمقترحـات    

مغطي هذه التدابير المؤقتة فترة السـنتا المقبلـة  إلى حـا يلتـئم الجهـاز       بمستوى يمكن مقارنته مع النداء السابق. وقد

  ويكون قادرا  على البةث في حعمة  املة للتـدابير واعتمادهـا. وسـوف يُفقـد الـدفع والثقـة       2117الرئاسي مجددا  عام 
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قـد يكـون    الـدفع والثقـة   . وبفعـ  فقـدان   2112في دورمـه عـام    حا يعتمد الجهـاز الرئاسـي مـدابير مؤقتـة فعالـة      إلى

الصعب استكماا المهام لعيادة المدفوعات القائمة على المستخدما ومععيع سير عم  النظام المتعدد امطراف من  ـ ا   من

 .التي يغطيها  اصي امدابير إضافية  وبخاصة موسيع نطاق 

 

جعءا  يلةظ هـذه التـدابير المؤقتـة      يمرروع القرار ذي الصلة الذي سينظر من قب  الجهاز الرئاستضمن يلذا   -27

 لتنظر فيها مجموعة العم .

 

 للدورة السادسة لل هاز الرئاسيالتحضيرا   :5البند 

 

قد مرغب مجموعة العم  في الامفاق على أي أعمـاا إضـافية مـودّ أن تجـري في إطـار الإعـداد لانعقـاد الـدورة          -28

 السادسة.

 

 ما يست د من أعمال :6البند 

 

 هذا البند من جدوا امعماا  قد معالج مجموعة العم  أي مسائ  أ رى يطلبها ممثلو مجموعة العم . تحت -29

 

 اعتماد التقرير :7البند 

 

مرروع القرار ذي الصلة الذي الاجتماع  بما في ذلك مقرير ينصّ هذا البند من جدوا امعماا على الموافقة على  -61

 .سينظر من قب  الجهاز الرئاسي
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 الجدول الزمني الإشاري المؤقت
 

البند في جدول  الوقت

 الأعمال

 الوثائق العنوان

 2105يونيو/حزيران  2، ءالثاثا

 يةفترة الصباحال
 

01:11- 03:11 
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كـي  مععيع النظام المتعـدد امطـراف ل  الرامية إلى تدابير ال 2

ويوافــق عليهــا في نهايــة ينظـر فيهــا الجهــاز الرئاســي  

  دورمه السادسة: في  المطاف

 

ــد     ــة قي ــة المقترح ــدابير الإجمالي ــة الت ــتعراض حعم اس

  الاستعراض
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 2105يونيو/حزيران  2، ءالثاثا

 بعد الظهر فترة
 

الوراثيــة النباميــة التــدبير اموا: زيــادة مــوافر المــوارد   2 01:11 -05:11

 للأغذية والعراعة من   ا النظام المتعدد امطراف
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 ملحق

 

يُقترلم أنه من   ا العم  المنهجي من   ا جدوا امعماا  تحدّد مجموعة العم  العناصر المفاهيمية  وحيث يمكن 

 إجماع  تحدّد الصياغات النصية لإدراجها هنا. وحا متوفر عناصر نصية بديلة  قد يكون من ا دي التوص  إلى

 ة السنتا المقبلة.البدائ  با ه لا مربّعا  للنظر فيها في فتر مدوين

 

 التدبير الأول: زيادة توافر الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة من لال النظام المتعدد الأطراف

 

  الجهاز الرئاسي سينظر من قب  ذي الصلة الذي قرارال مرروعقد معتبر مجموعة العم  أن العناصر التي متضمنها أص   

 .الملحقالجعء من بالنسبة إلى التدبير اموا  م ئمة ومعي  هذا 

 

 التدبير الثاني: تعزيز آليا  تقاس  المنافف غير النقدية على غرار بناء القدرا  ونقل التكنولوجيا وتبادل المعلوما 

 

  القرار ذي الصلة الذي سينظر من قب  الجهاز الرئاسيمرروع تضمنها أص   يقد معتبر مجموعة العم  أن العناصر التي 

 .الملحقبالنسبة إلى التدبير الثاني  م ئمة ومعي  هذا الجعء من 

 

 نظام اشتراك لمستخدمي الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في إطار المعاهدة إنشاءالتدبير الثالث: 

 

 الوثائق ذات الصلة  ذا التدبير هي التالية:
 

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-1/14/3   أساسـية عـن العمـ  الـذي قامـت بـه اللجنـة المخصصـة         معلومات

 .96-84الفقرات   المعنية باستراميجية التموي  وزيادة مطويرها

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/inf.3  أعضاء  المقدمة مند  ت غيرها من المتجميع العناصر النصية و

 .وجهات أ رىمجموعة العم  

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/inf.5  نظام ادتراك لمستخدمي الموارد الوراثية النبامية للأغذيـة   إنراء

 والعراعة في إطار المعاهدة )التدبير الثالث(: معلومات أساسية.

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/inf.4            الطـرق الـتي قـد يوسّـع الجهـاز الرئاسـي مـن    ـا نطـاق

عها في المعاهدة الدولية؛ تحلي  مكتـب الرـؤون   امحكام المتصلة بالحصوا على الموارد الوراثية ومقاسم مناف

 القانونية.

 

ادتراك من    ا  بما في ذلك في الوثيقـة   إنراء نظاموعلى الرغم من أنه تّم اقترالم عدد من امطر المفاهيمية التي يمكن 

IT/OWG-EFMLS-3/15/inf.3حاا تم الامفاق علـى أي   يمكن أن مُنفزذ بموجبه. وفي   لم تجر بعد صياغة  املة لنص

 من هذه امطر   ا الاجتماع  ينبغي إدراجها في الاقتراحات التي منطبق عليها.
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من الامفاق الموحّـد لنقـ  المـواد؛ وفي     11:6يمكن أيضا  مسجي   يارات لطرق ممكنة لتنفيذ نظام ادتراك )في إطار المادة 

 .(القطاعإطار البرومو وا  أو من   ا امفاقات مع 

 

التدبير الرابف: التحسينا  الألارى في الاتفاا  الموحاد لنقال الماواد لزياادة المادفوعا  المرتكازة علاى المساتخدمين           

 وتسهيل استخدامه

 

 الوثائق ذات الصلة  ذا التدبير هي التالية:

 

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-1/14/3           معلومات أساسـية عـن العمـ  الـذي قامـت بـه اللجنـة المخصصـة

 .96-84الفقرات   باستراميجية التموي  وزيادة مطويرها المعنية

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/inf.6         تحسا الامفاق الموحـد لنقـ  المـواد لعيـادة المـدفوعات القائمـة

 على المستخدما  ومسهي  استخدامه )التدبير الرابع(: معلومات أساسية

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/inf.7  لإنهاء العقد  اصة ببندٍ  يارات. 

 

جرت مناقرة عدة  يارات إنما لم يتمّ الجمع بينها بصورة منهجية ولم يتمّ التوص  إلى إجماع حوا  يـارات مختلفـة.   

وقد يكون من ا دي ملخيص المناقرات في عرض موجع لمختلف الخيارات وآثارها. وفي حا ينبغـي النظـر في عناصـر    

ربما  ان من امهم في هذه المرحلة إظهار ا يكلية الإجمالية للتغييرات المقترحة  أ ثر منه  على نحو متكام       يار

 الدفع قدما  بتغيير محدّد.

 

 التدبير الخامس: الطر  الألرى لزيادة الإيرادا  في حساب تقاس  المنافف بصورة مستدامة ويمكن توقّعها في الأجل الطويل

 

 الوثائق ذات الصلة  ذا التدبير هي التالية:

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-1/14/3           معلومات أساسـية عـن العمـ  الـذي قامـت بـه اللجنـة المخصصـة

 .96-84و 21-11الفقرات   المعنية باستراميجية التموي  وزيادة مطويرها

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/inf.8   الصـندوق  وصندوق مقاسم المنـافع  ب الخاصةالغايات والمساهمات

 واستراميجيامهما المتعلقة بتعبئة الموارد. الاستئماني العالمي للتنوع ا صولي

 

ن يعتمد الجهـاز الرئاسـي   على الرغم من التقدم الذي أحرزمه مجموعة العم    ا فنرة السنتا هذه  من غير المرجح أ

 بير  في امج  القصـير إلى المتوسـط. لـذا      إيراد دفقمالمستخدما يمكن أن موفزر  مرمكعة علىالسادسة مدابير  في دورمه

ها في فـترة  رقد مرغب مجموعة العم  في التر يع على العناصر التي متضمنها حعمة التدابير الإجمالية والتي سيجب مطوي

في صـندوق مقاسـم المنـافع      ةالمتوقع ـ ةالسـنوي  الإيـرادات السنتا المقبلة. وقد مناقش مجموعة العم  وموافق على متوسط 

  والمعـايير الواجـب اتخاذهـا في الاعتبـار   مـا مـرد في مسـودة جـدوا         2122إلى  2118للسنوات الخمسة القادمة مـن  



5 IT/OWG-EFMLS-3/15/2 

 

 

حاا عدم التوص  إلى أي إجماع حوا أي جعء من هذه المناقرات  ينبغي مسـجي  الاقتراحـات    امعماا التفصيلية. وفي

 البديلة  ليعطي الجهاز الرئاسي المرورة برأنها  ويتم العم  عليها في فترة السنتا المقبلة.

 

  الإيراداتمسارات  وسوف متضمن حعمة التدابير لتةقيق د   قاب  للتنبؤ ومستدام لصندوق مقاسم المنافع مجموعة من

 ي  المسارات القابلة للتنبؤ وملك المخصصة.مية والطوعية منها   ما ينبغي مسجواقتراحات بديلة لتةديد المسارات الإلعا

 

 التدبير السادس: توسيف نطا  الأحكام الخاصة با صول على الموارد وتقاس  منافعها في المعاهدة

 

 لتالية:الوثائق ذات الصلة  ذا التدبير هي ا

 

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS/Background Study 4   لعوامـ  الـتي مـؤثر علـى اسـتعداد      ل معمّـق  تحلي

مجموعات أصةا  المصلةة لتقديم مساهمات إلى صندوق مقاسـم المنـافع والحصـوا علـى المـوارد الوراثيـة       

 .111و 111الفقرمان   النبامية للأغذية والعراعة من النظام المتعدد امطراف

        مـن الدسـتور     12و 14المبادئ والإجراءات التي مـنظم الامفاقيـات والامفاقـات المبرمـة بمقتضـى المـادما

  الجـعء الثـاني  القسـم    للفـاو )النصوص امساسية  من الدستور 6وا يئات واللجان المنرأة بموجب المادة 

 (.172سا  الصفةة 

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-2/14/3   مقدير الإيراد المتوقع أن ينتج عن التغـييرات  : 1 رقم دراسة موجعة

 .ا تملة في امحكام المنظزمة مداء النظام المتعدد امطراف

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-2/14/4      قانونيـة حـوا إمكانيـة    و سياسـية  : دراسـة 2 دراسـة مـوجعة رقـم

 .إد اا مغييرات على النظام المتعدد امطراف وآثارها

  الوثيقةIT/OWG-EFMLS-3/15/Inf.4            الطـرق الـتي قـد يوسّـع الجهـاز الرئاسـي مـن    ـا نطـاق

امحكام المتصلة بالحصوا على الموارد الوراثية ومقاسم منافعها في المعاهدة الدولية؛ تحلي  مكتـب الرـؤون   

 القانونية.

 

لمعاهدة للمةاصـي  لترـم    جرت مناقرات أوّلية برأن الطرق التي يمكن استخدامها لتوسيع نطاق التغطية التي موفرها ا

جميع الموارد الوراثية النبامية للأغذية والعراعة  بما في ذلك من   ا مراجعة المعاهدة  أو اعتمـاد برومو ـوا أو امفـاق    

اعتبرت بعض امقاليم أن موسيع نطاق التغطية يعتمد على اتخـاذ مـدابير فعالـة     دستور المنظمة. وقد ينص   ما مكميلي

 على المستخدما. وقد ينبغي  موعة العم  أن مسج  بإيجاز مجموعة الآراء المقدمة. المرمكعةلعيادة المدفوعات 

 

  في صكز واحـد   يتناوا مو وابرو معاياعقب المناقرات  بإمكان مجموعة العم  أن مسج  مجموعة الآراء المقدمة برأن 

نظام ادتراك  والع قة با المـواد الـتي    وإنراءمجموعة من المسائ   بما في ذلك مث  : موسيع نطاق مغطية ا اصي   

 المواد الواردة في برومو وا ناغويا  وأي إجماع يتمّ التوص  إليه. مغطيها المعاهدة و

 


