Food and Agriculture Organization

of the United Nations

Organisation des Nations Unies
pour I'alimentation et I'agriculture

Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura

2022-2027 strategic plan of the Western
Central Atlantic Fishery Commission

Plan stratégique 2022-2027 de la Commission
des péches pour I'Atlantique Centre-Ouest

Plan estratégico 2022-2027 de la Comision de
Pesca para el Atlantico Centro-Occidental




Cover photograph:

Map source: FAO. 2016. Western Central Atlantic Fishery Commission: Performance, planning and procedures. FAQO Fisheries
and Aquaculture Circular No. 1096. Bridgetown, Barbados.

Source de la carte: FAO. 2016. Commission des péches pour |'Atlantique Centre-Ouest: Performance, planification et procédures. FAO
Circulaire sur les péches et I'aquaculture n® 1096. Bridgetown, Barbade.

Fuente del mapa: FAO. 2016. Comision de Pesca para el Atlantico Centro-Occidental: Revisién, planificacién y procedimiento. FAO
Circular de Pesca y Acuicultura N.° 1096. Bridgetown, Barbados.



2022-2027 strategic plan of the Western
Central Atlantic Fishery Commission

Plan stratégique 2022-2027 de la Commission
des péches pour I’Atlantique Centre-Ouest

Plan estratégico 2022-2027 de la Comisién de
Pesca para el Atlantico Centro-Occidental

FOOD AND AGRICULTURE ORGANIZATION OF THE UNITED NATIONS
ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'ALIMENTATION ET L'AGRICULTURE
ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y LA
AGRICULTURA

Bridgetown, 2024



Required citation/ Citer comme suit/Cita requerida:

FAOQ. 2024. 2022-2027 Strategic Plan of the Western Central Atlantic Fishery Commission. Plan stratégique 2022-2027 de la Commission des péches pour I'’Atlantique
Centre-Ouest. Plan estratégico 2022-2027 de la Comisién de Pesca para el Atlantico Centro-Occidental. Bridgetown. https://doi.org/10.4060/cc9116t

The designations employed and the presentation of material in this information product do not imply the expression of any opinion whatsoever on the part of the Food and
Agriculture Organization of the United Nations (FAQO) concerning the legal or development status of any country, territory, city or area or of its authorities, or concerning the
delimitation of its frontiers or boundaries. The mention of specific companies or products of manufacturers, whether or not these have been patented, does not imply that
these have been endorsed or recommended by FAO in preference to others of a similar nature that are not mentioned.

Les appellations employées dans ce produit d'information et la présentation des données qui y figurent n'impliquent de la part de I'Organisation des Nations Unies pour
I'alimentation et I'agriculture (FAO) aucune prise de position quant au statut juridique ou au stade de développement des pays, territoires, villes ou zones ou de leurs autorités,
ni quant au tracé de leurs frontieres ou limites. Le fait qu’une société ou qu'un produit manufacturé, breveté ou non, soit mentionné ne signifie pas que la FAO approuve ou
recommande ladite société ou ledit produit de préférence a d’autres sociétés ou produits analogues qui ne sont pas cités.

Las denominaciones empleadas en este producto informativo y la forma en que aparecen presentados los datos que contiene no implican, por parte de la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO), juicio alguno sobre la condicion juridica o nivel de desarrollo de paises, territorios, ciudades o zonas, ni
sobre sus autoridades, ni respecto de la demarcacion de sus fronteras o limites. La mencion de empresas o productos de fabricantes en particular, estén o no patentados,
no implica que la FAO los apruebe o recomiende de preferencia a otros de naturaleza similar que no se mencionan.

ISBN 978-92-5-138473-2
© FAO, 2024

@080

Some rights reserved. This work is made available under the Creative Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike 3.0 IGO licence (CC BY-NC-SA 3.0 IGO;
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/igo/legalcode).

Certains droits réservés. Cette ceuvre est mise a la disposition du public selon les termes de la Licence Creative Commons Attribution-Pas d’Utilisation Commerciale-Partage
dans les Mémes Conditions 3.0 Organisations Intergouvernementales (CC BYNCSA 3.0 IGO; https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/igo/legalcode.fr).

Algunos derechos reservados. Esta obra se distribuye bajo licencia Creative Commons Atribucién-NoComercial-Compartirlgual 3.0 Organizaciones intergubernamentales
(CC BY-NC-SA 3.0 IGO; https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/igo/deed.es).

Under the terms of this licence, this work may be copied, redistributed and adapted for non-commercial purposes, provided that the work is appropriately cited. In any use of
this work, there should be no suggestion that FAO endorses any specific organization, products or services. The use of the FAO logo is not permitted. If the work is adapted,
then it must be licensed under the same or equivalent Creative Commons license. If a translation of this work is created, it must include the following disclaimer along with the
required citation: “This translation was not created by the Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO). FAO is not responsible for the content or accuracy
of this translation. The original [Language] edition shall be the authoritative edition.

Disputes arising under the licence that cannot be settled amicably will be resolved by mediation and arbitration as described in Article 8 of the licence except as otherwise
provided herein. The applicable mediation rules will be the mediation rules of the World Intellectual Property Organization http://www.wipo.int/amc/en/mediation/rules and any
arbitration will be in accordance with the Arbitration Rules of the United Nations Commission on International Trade Law (UNCITRAL).

Third-party materials. Users wishing to reuse material from this work that is attributed to a third party, such as tables, figures or images, are responsible for determining
whether permission is needed for that reuse and for obtaining permission from the copyright holder. The risk of claims resulting from infringement of any third-party-owned
component in the work rests solely with the user.

Sales, rights and licensing. FAO information products are available on the FAO website (www.fao.org/publications) and can be purchased through publications-
sales@fao.org. Requests for commercial use should be submitted via: www.fao.org/contact-us/licence-request. Queries regarding rights and licensing should be submitted
to: copyright@fao.org.

Selon les termes de cette licence, cette ceuvre peut étre copiée, diffusée et adaptée a des fins non commerciales, sous réserve que la source soit mentionnée. Lorsque
I'ceuvre est utilisée, rien ne doit laisser entendre que la FAO cautionne telle organisation, tel produit ou tel service. L'utilisation du logo de la FAO n’est pas autorisée. Si
'ceuvre est adaptée, le produit de cette adaptation doit étre diffusé sous la méme licence Creative Commons ou sous une licence équivalente. Si I'ceuvre est traduite, la
traduction doit obligatoirement étre accompagnée de la mention de la source ainsi que de la clause de non-responsabilité suivante: «La traduction n’a pas été réalisée par
I'Organisation des Nations Unies pour I'alimentation et I'agriculture (FAO). La FAO n’est pas responsable du contenu ni de I'exactitude de la traduction. L’édition originale
[langue] est celle qui fait foi.»

Tout litige relatif a la présente licence ne pouvant étre résolu a |'amiable sera réglé par voie de médiation et d'arbitrage tel que décrit a I'Article 8 de la licence, sauf indication
contraire contenue dans le présent document. Les regles de médiation applicables seront celles de I'Organisation mondiale de la propriété intellectuelle
(http://www.wipo.int/amc/frimediation/rules) et tout arbitrage sera mené conformément au Réglement d'arbitrage de la Commission des Nations Unies pour le droit commercial
international (CNUDCI).

Matériel attribué a des tiers. Il incombe aux utilisateurs souhaitant réutiliser des informations ou autres éléments contenus dans cette ceuvre qui sont attribués a un tiers,
tels que des tableaux, des figures ou des images, de déterminer si une autorisation est requise pour leur réutilisation et d’obtenir le cas échéant la permission de I'ayant-droit.
Toute action qui serait engagée a la suite d’une utilisation non autorisée d’un élément de I'ceuvre sur lequel une tierce partie détient des droits ne pourrait I'étre qu’a I'encontre
de l'utilisateur.

Ventes, droits et licences. Les produits d’information de la FAO sont disponibles sur le site web de la FAO (www.fao.org/publications) et peuvent étre achetés sur demande
adressée par courriel a: publications-sales@fao.org. Les demandes visant un usage commercial doivent étre soumises a: www.fao.org/contact-us/licence-request. Les
questions relatives aux droits et aux licences doivent étre adressées a: copyright@fao.org.

De acuerdo con las condiciones de la licencia, se permite copiar, redistribuir y adaptar la obra para fines no comerciales, siempre que se cite correctamente, como se indica
a continuacion. En ninguin uso que se haga de esta obra debe darse a entender que la FAO refrenda una organizacién, productos o servicios especificos. No esta permitido
utilizar el logotipo de la FAO. En caso de adaptacion, debe concederse a la obra resultante la misma licencia o una licencia equivalente de Creative Commons. Si la obra se
traduce, debe afiadirse el siguiente descargo de responsabilidad junto a la referencia requerida: “La presente traduccién no es obra de la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO). La FAO no se hace responsable del contenido ni de la exactitud de la traduccién. La edicion original en [idioma] sera el
texto autorizado”.

Todo litigio que surja en el marco de la licencia y no pueda resolverse de forma amistosa se resolvera a través de mediacion y arbitraje segun lo dispuesto en el articulo 8 de
la licencia, a no ser que se disponga lo contrario en el presente documento. Las reglas de mediacion vigentes seran el reglamento de mediacion de la Organizaciéon Mundial
de la Propiedad Intelectual http://www.wipo.int/amc/en/mediation/rules y todo arbitraje se llevara a cabo de manera conforme al reglamento de arbitraje de la Comision de las
Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional (CNUDMI).

Materiales de terceros. Si se desea reutilizar material contenido en esta obra que sea propiedad de terceros, por ejemplo, cuadros, graficos o imagenes, corresponde al
usuario determinar si se necesita autorizacion para tal reutilizacion y obtener la autorizacion del titular del derecho de autor. El riesgo de que se deriven reclamaciones de la
infraccion de los derechos de uso de un elemento que sea propiedad de terceros recae exclusivamente sobre el usuario.

Ventas, derechos y licencias. Los productos informativos de la FAO estan disponibles en la pagina web de la Organizacion (http://www.fao.org/publications/es) y pueden
adquirirse dirigiéndose a publications-sales@fao.org. Las solicitudes de uso comercial deben enviarse a través de la siguiente pagina web: www.fao.org/contact-us/licence-
request. Las consultas sobre derechos y licencias deben remitirse a: copyright@fao.org.



Preparation of this document

This document provides brief information on the review
process of the 2014-2022 strategic plan of the Commission,
and presents the new (2022-2027) strategic plan resulted
from the extensive consultations that took place from

22 July to 30 November 2021, then from 18 January to
4 March 2022, to gather inputs from (i) the working groups,
(ii) the Executive Committee, (iii) members of the Scientific
Advisory Group, then (iv) Western Central Atlantic Fishery
Commission (WECAFC) members.

Préparation de ce document

Le présent document fournit de bréves informations sur
le processus d'examen du plan stratégique 2014-2022 de
la Commission et présente le nouveau plan stratégique
(2022-2027) issu des consultations approfondies qui ont eu
lieu du 22 juillet au 30 novembre 2021, puis du 18 janvier

au 4 mars 2022, afin de recueillir les contributions des
(i) groupes de travail, (i) du Comité exécutif, (i) des membres
du Groupe consultatif scientifique, puis (iv) des membres de
la Commission des péches pour I'Atlantique Centre-Ouest
(COPACO).

Preparacion de este documento

Este documento proporciona informacion breve sobre el
proceso de revision del Plan estratégico 2014-2022 de
la Comision, y presenta el nuevo Plan estratégico (2022-
2027) resultante de las amplias consultas que tuvieron
lugar del 22 de julio al 30 de noviembre de 2021 vy luego

del 18 de enero al 4 de marzo de 2022, para recopilar
aportaciones de (i) los Grupos de trabajo, (i) el Comité
Ejecutivo, (iii) los miembros del Grupo Asesor Cientifico, y de
(iv) los miembros de la Comisién de Pesca para el Atlantico
Centro-Occidental (COPACOQ).

Abstract

The draft strategic plan has been prepared by the WECAFC
Secretariat in close cooperation with the WECAFC Executive
Committee.

The subsequent review involved the conveners in
consultation with selected members of the working groups,
SAG members, before final review and endorsement of
this 2022-2027 strategic plan took place at the eighteenth
session of WECAFC, held on 26-29 July 2022.

Following are the key elements as summarized from the
strategic plan:

Vision

Recognizing that a vision is generally made for the long
term, the vision of WECAFC is "to ensure long-term
sustainable use of living marine resources and responsible
development of aquaculture, taking account of the

environmental, economic and social aspects of fisheries in
the region in a balanced manner” (FAO, 2006).

Goal

A sustainable and resilient fisheries and aquaculture
sector producing high-quality food and products derived from
living marine resources for the WECAFC member States,
and providing social and economic benefits to communities,
particularly in coastal areas, while operating responsibly
and fairly, applying best practices that are in line with the
ecosystem approach to fisheries (EAF) and the precautionary
and participatory approaches to fisheries management.

Mission

This strategic plan adopts the objective of the Commission
as its mission for the period 2022-2027. The mission of
WECAFC is thus "to promote the effective conservation,
management and development and sustainable use of
the living marine resources of the area of competence
of the Commission, in accordance with the FAO Code of
Conduct for Responsible Fisheries and address common
problems of fisheries management and development faced
by Members of the Commission” (FAQ, 2006).

Recognizing the above vision, goal, mission and the objective,
general principles and functions of the Commission, this
strategic plan shall have seven guiding principles. The
implementation of the strategic plan and programme
and the activities under it shall be coordinated by the
Secretariat and monitored and evaluated, as appropriate,
by SAG.

The strategic plan contains three technical focus areas and
one programme coordination and management focus area:

1. improve regional fisheries governance;

2. increase regional information and collaboration in
fisheries;

3. strengthen regional fisheries management and best-
practice approaches for fisheries and aquaculture; and

4. fostering a conducive environment within the
WECAFC Secretariat to support the achievement of
the goals and objectives of the Commission.



Résume

Le projet de plan stratégique a été élaboré par le Secrétariat
de la COPACO en étroite collaboration avec le Comité exécutif
de la COPACO.

L'examen ultérieur a impliqué les organisateurs en
consultation avec certains membres des groupes de travalil,
les membres du Groupe scientifique consultatif, avant
I'examen final et I'approbation de ce plan stratégique 2022-
2027 lors de la dix-huitieme session de la COPACO, tenue
du 26 au 29 juillet 2022.

Voici les principaux éléments résumés du plan stratégique:
Vision

Reconnaissant qu'une vision a généralement une portée a
long terme, la vision de la COPACO est «d‘assurer ['utilisation
durable a long terme des ressources biologiques marines et
le développement responsable de l'aquaculture, en tenant
compte des aspects environnementaux, économiques et

sociaux de la péche dans la région d'une maniéere équilibrée»
(FAO, 2005).

But

Un secteur de la péche et de I'aquaculture durable et résilient
qui produit des aliments de haute qualité et des produits
dérivés des ressources biologiques marines pour les Etats
membres de la COPACO, et qui fournit des avantages sociaux
et économiques aux communautés, en particulier dans les
zones coOtiéres, tout en opérant de fagon responsable et
équitable, en appliquant les meilleures pratiques conformes
a une approche écosystémique de la péche (AEP) et aux
principes de précaution et de participation appliqués a la
gestion des péches.

Mission

Ce plan stratégique fait de l'objectif de la Commission
sa mission pour la période 2022-2027. La mission de
la COPACO est ainsi de «promouvoir la conservation, la
gestion, le développement et I'utilisation durable des
ressources marines vivantes de la zone de compétence de
la Commission, en conformité avec le Code de conduite de la
FAO pour une péche responsable, et résoudre les problemes
communs de la gestion et du développement de la péche
rencontrés par les membres de la Commission» (FAQ, 2005).

Reconnaissant la vision, le but, la mission susmentionnés
ainsi que l'objectif, les principes généraux et les fonctions
de la Commission, ce Plan stratégique sera guidé par sept
principes directeurs. La mise en ceuvre du Plan stratégique, du
programme et des activités y afférentes devra étre coordonnée
par le Secrétariat, et suivie et évaluée, le cas échéant, par le GSC.

Leplanstratégiquesecomposedetroisdomainesd'intervention
techniques et d'un domaine d'intervention relatif a la gestion et
a la coordination du programme:

1. améliorer la gouvernance régionale des péches;

2. améliorer le partage d'informations et la collaboration
régionale dans le secteur de la péche;

3. renforcer la gestion des péches régionales et les bonnes
pratiques en matiére de péche et d'aquaculture;

4. instaurer un environnement propice au sein du Secrétariat
de la COPACO pour appuyer la réalisation des buts et
objectifs de la Commission.

Resumen

El proyecto de Plan estratégico ha sido elaborado por la
Secretaria de la COPACO en estrecha cooperacion con el
Comité Ejecutivo de la Comision.

Larevision posteriorinvolucroalos convocantes enconsultacon
miembros seleccionados de los grupos de trabajo, miembros
del SAG, antes de que la revision final y la aprobacion de este
Plan estratégico 2022-2027 tuvieran lugar en la decimoctava
sesion de la COPACO, celebrada del 26 al 29 de julio de 2022.

A continuacion, se presentan los elementos clave resumidos
del Plan estratéegico:

Vision

Reconociendo que suele seralargo plazo, la vision de laCOPACO
es 'garantizar el uso sostenible a largo plazo de los recursos
marinos vivos v el desarrollo responsable de la acuicultura,
teniendo en cuenta los aspectos medioambientales,

econdmicos y sociales de la pesca en la region de una manera
equilibrada” (FAQ, 2005).

Objetivo

Un sector pesquero y acuicola sostenible que produzca
alimentos de calidad derivados de los recursos marinos vivos
para los Estados miembros de la COPACO, asi como ventajas
sociales y econémicas para las comunidades, en particular en
las zonas costeras, y que funcione de manera responsable y
equitativa, aplicando las mejores practicas en consonancia
con el enfoque ecosistémico en la pesca y el enfoque de
precaucion v participativo de la ordenacion pesquera.

Mision

Este Plan estratégico adopta el objetivo de la Comision como
su mision para el periodo 2021-2027. La mision de la COPACO
es "promover la conservacion, ordenacion y desarrollo eficaces
de los recursos marinos vivos en su zona de competencia
de conformidad con el Codigo de Conducta para la Pesca
Responsable de la FAO y las Directrices voluntarias para lograr
la sostenibilidad de la pesca en pequena escala en el contexto de
la seguridad alimentaria y la erradicacion de la pobreza vy abordar
problemas comunes en materia de ordenacion y desarrollo
pesqgueros a los que se enfrentan sus miembros (FAQ, 2005).

Reconociendo la vision, el objetivo y la mision presentado
anteriormente vy el objetivo general, los principios generales vy
las funciones de la Comision, este Plan estratégico tendra siete
principios rectores. La Secretaria de la COPACO coordinara la
ejecucion del Plan estratégico y sus actividades v el programa
de trabajo. El Grupo Asesor Cientifico realizara un seguimiento
y evaluarg, segln corresponda, dicha ejecucion.

El Plan estratégico contiene tres esferas prioritarias técnicas y
una esfera prioritaria de gestion y coordinacion del programa:

1. mejorar la gobernanza regional en la pesca;

2. ampliar la informacion y colaboracion regionales en
materia de pesca;

3. fortalecer la ordenacion pesquera regional v los enfoques
de mejores practicas para la pesca v la acuicultura; y

4. promover un entorno propicio en la Secretaria de la COPACO
para contribuir al logro de los objetivos de la Comision.
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Abbreviations

ABNJ
aFAD
BMP
CANARI
CCCFP
CDB
CECAF
CFMC
C
CITES
CMS
CNFO
COFI
COPPESAALC

CPF
CRFM
DCRF
EAF

FAO
FIRMS
GCFI
IADB
ICCAT
i-DCRF
IFREMER
IGFA
IMO
INFOPESCA

{9)V)
JICA
LAC
MCS
MOU
MSC
NGO
NOAA
NPOA
OECS
OSPESCA
RECOFI

areas beyond national jurisdiction

anchored (or moored) fish aggregating device

best management practices

Caribbean Natural Resources Institute

Caribbean Community Common Fishery Policy
Caribbean Development Bank

Fishery Committee for the Eastern Central Atlantic
Caribbean Fishery Management Council
Conservation International

Convention on International Trade in Endangered Species of Wild Fauna and Flora
Conservation of Migratory Sharks

Caribbean Network of Fisherfolk Organizations
Committee on Fisheries

Commission of Small-scale, Artisanal Fisheries and Aquaculture of Latin America and the
Caribbean

Country Programming Framework

Caribbean Regional Fishery Mechanism

Data Collection Reference Framework

ecosystem approach to fisheries

Food and Agriculture Organization of the United Nations
Fisheries and Resources Monitoring System

Gulf and Caribbean Fisheries Institute

Inter-American Development Bank

International Commission for the Conservation of Atlantic Tunas
Interim Data Collection and Reference Framework
French Research Institute for Exploitation of the Sea
International Game Fish Association

International Maritime Organization

Centre for Marketing Information and Advisory Services for Fishery Products in Latin
America and the Caribbean

illegal, unreported and unregulated fishing

Japan International Cooperation Agency

Latin America and the Caribbean

monitoring, control and surveillance
memorandum of understanding

Marine Stewardship Council

Non-governmental organizations

National Oceanic and Atmospheric Administration
National plan of action

Organization of Eastern Caribbean States
Organization for the Fishing and Aquaculture Sector of the Central American Isthmus
Regional Commission for fisheries



RDB
RFB
RFME/A
RFMO
RPOA
RSS

SAG

SDG

SLC

SLM
SPAW RAC Protocol
SRFC
SSF
TCCT
TCDC
TNC
UNEP-CEP
USAID
VMS
WECAFC
WG
WWF

regional database

regional fishery bodies

regional fisheries management entity/arrangement
regional fisheries management organization
regional plan of action

regional security system

Scientific Advisory Group

Sustainable Development Goals

Subregional Office for the Caribbean

Subregional Office for Meso-America

Regional Activity Center for Specially Protected Areas and Wildlife of the Caribbean
Subregional Fisheries Commission

small-scale fisheries

Technical Cooperation among Countries in Transition
Technical Cooperation among Developing Countries
The Nature Conservancy

United Nations Environment Programme, Caribbean Environment Programme
United States Agency for International Development
vessel monitoring and surveillance

Western Central Atlantic Fishery Commission
working group

World Wide Fund for Nature
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1. Introduction — Western Central Atlantic Fishery Commission

(WECAFC) a regional fishery body established under FAO

Under Article VI of the FAO Constitution, the FAO Conference or Council may establish commissions to
advise Members on the formulation and strategies for implementation of policies related to food, nutrition,
and related issues including the conservation and sustainable management of natural resources. These
commissions' functions are generally to recommend policy, to take measures, to advise Members on policy
formulation and implementation, to facilitate exchange of information, and to recommend lines of inquiry and
research. The Western Central Atlantic Fishery Commission (WECAFC) was established in 1973 by Resolution
4/617 of the FAO Council under Article VI (1) of the FAO Constitution. Its Statutes were amended by the FAO
Council at its Seventy-fourth Session in December 1978 and by the Hundred and Thirty-first Session of the
FAO Council in November 2006. Apart from WECAFC, there are currently five other regional fishery bodies
(RFBs) operating under Article VI of the Constitution.

At the Thirty-first Session of COFI (June 2014) a review and analysis of the FAO Article VI and XIV regional
fishery bodies (RFBs) concluded that FAO will continue to provide a framework and technical support for the
RFBs established under Article VI and XIV of its Constitution. Key recommendations were to increase the
availability of financial resources and the number of staff working in the WECAFC Secretariat. The review
also underlined the regional-level coordination function of WECAFC and that further strengthening and
increased institutionalization of this function is needed in the future (FAQ, 2014, see Paragraph 16).In each of
its subsequent sessions, Committee on Fisheries (COFI) has reiterated the call for FAO to further increase its
support to WECAFC and other marine and inland RFBs.

A more effective WECAFC is essential and beneficial for the sustainable management of our shared living
marine resources and for healthy oceans of the whole region. It is also critical to steer up the others regional
fisheries bodies and bolster coordinated regional actions and international cooperation.This is the framework
within which the discussions on the strategic reorientation started in 2012, at the 14th session of the
Commission. Various (strategic reorientation) workshops were held since then until the 16th WECAFC session
of the Commission held in 2016 in Guadeloupe (France) when this was specifically tabled and agreement was
reached that practical steps are required given that the business as usual status cannot stand any longer.

The Thirty-third Session of COFI held in Rome from 9 to 13 July 2018 requested FAO to continue supporting the
reorientation from advisory bodies to management bodies of the Fishery Committee for the Eastern Central
Atlantic (CECAF) and the Western Central Atlantic Fishery Commission (WECAFC), facilitate the strengthening
of the Regional Commission for Fisheries (RECOFI) and provide support for the establishment of the Red Sea
and Gulf of Aden Aquaculture and Fisheries Organization.

In endorsing the report of the landmark process reached at the First WECAFC Preparatory meeting held
in Bridgetown, Barbados on 25-26 March 2019, the 17th Session of the Commission held 15-18 July 2019,
Miami, Florida, United States of America recognized that any regional fisheries management entity/
arrangement (RFME/A) would need to consider the unique geopolitical nature of the region and the need to
identify an entity/arrangement that would serve the specific needs of the region. Moving with this common
understanding, in a spirit of trust and confidence Members developed a Roadmap for Progressing towards the
Development of a Model for a RFME/A in the WECAFC Area. The endorsed report of the Seventeenth Session
of the Commission (WECAFC17) can be found at http://www.fao.org/3/ca8259t/CA8259T.pdf. The Roadmap
establishes a WECAFC ad hoc Intersessional Working Group (IWG) with the Chair of WECAFC as Chair and
representing the other WECAFC members while Caribbean Regional Fisheries Mechanism (CRFM) and the
Central American Fisheries and Aquaculture Organisation (OSPESCA) members lead through two Vice-chairs.

The IWG with the facilitation role of the WECAFC, organized on 23 October 2020 a virtual meeting to prepare for
the Second Preparatory Meeting for the Strategic Reorientation of WECAFC. It led to the strengthening of the
co-chairs with the establishment of a drafting group including other members of the Commission to develop
specific text options related to the mandate and objectives. The developments within the transformation of
the Commission is dependent upon the implementation of the agreed Roadmap.



2. The Western Central Atlantic Fishery Commission (WECAFC)

dared

The WECAFC area of competence includes all marine waters of the Western Central Atlantic. WECAFC's
statutes provide (FAO, 2006) for the exact coordinates. The main area of competence is FAO Major Fishing
Statistical Area 31, but the Commission is also mandated to work in the northern part of Area 41. For
comparison, the size of the area of competence of WECAFC is larger than the land area of the United States
of America and Brazil combined.

The WECAFC Secretariat and its members coordinate their efforts to avoid overlap and duplication and to
ensure compatibility with the work of other regional and subregional fishery bodies active in the WECAFC
mandate area, such as CRFM, OSPESCA, Commission of Small Scale, Artisanal Fisheries and Aquaculture
of Latin America and the Caribbean (COPPESAALC), and International Commission for the Conservation of
Atlantic Tuna (ICCAT).

FIGURE 1 WESTERN CENTRAL ATLANTIC FISHERY COMMISSION (WECAFC)
GEOGRAPHIC AREA AND BOUNDARIES
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Source: FAO. 2016. Western Central Atlantic Fishery Commission: Performance, planning and procedures. FAO
Fisheries and Aquaculture Circular No. 1096. Bridgetown, Barbados.




3. The objectives, principles and functions of Western Central

Atlantic Fishery Commission (WECAFC)

The objectives, principles and functions of WECAFC are outlined in its statutes. The objectives, principles
and functions of WECAFC are broad and enable the Commission to provide advice on the conservation,
management and development of fisheries as well as on the sustainable use of the marine and aquatic
resources in the widest sense.’

The current objective and list of functions allows the Commission to deal with any of the emerging issues of
common interest, such as climate change adaptation, lionfish invasion, shark conservation and management,
safe and decent working conditions and social protection, and biodiversity conservation, as captured in this
Strategic Plan 2022-2027.

4. The structure of the Commission

The fifteenth session of WECAFC in 2014 enlarged the scope and transformed the Bureau into an Executive
Committee, and confirmed the role of[established] the Scientific Advisory Group (SAG) as laid out 2014 in the
Rules of Procedure, (FAQ, 2014). There are 11 thematic or species related Working Groups (WGs), whose terms
of reference have been reviewed intersessionally, in 2021.

The current structure of the Commission is:

FIGURE 2 STRUCTURE OF WESTERN CENTRAL ATLANTIC FISHERY COMMISSION (WECAFC)
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' Aquaculture has implicitly been covered under the term fisheries in the work of the Commission.



FIGURE 3 GOVERNANCE OF WESTERN CENTRAL ATLANTIC FISHERY COMMISSION (WECAFC)
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5. The Western Central Atlantic Fishery Commission (WECAFC)
Secretariat

The WECAFC Secretariat is hosted by the FAO Subregional Office for the Caribbean (SLC) in Barbados. At
present the Secretariat is composed of the secretary, the SLC fishery and aquaculture officer, who receive
administrative and operational support from other SLC staff, and secretariat matters on functional contacts,
policy, governance and management support in fisheries and aquaculture are provided by the Fisheries and
Aquaculture Division and other technical units at FAO headquarters and the FAO Subregional Office for Meso-
America (SLM).

The functions and responsibilities of the secretary are outlined in the revised procedures accepted by the
fourteenth session in 2012. The secretary is responsible, inter alia, for the receipt, collation and circulation
of documents, reports, recommendations and resolutions of the sessions of the Commission, SAG and WGs.

The Secretariat also provides technical support to the workshops and meetings convened by WECAFC and acts
in a liaison function with FAQ headquarters-based fisheries professionals. In this manner, technical support
from the FAQ Fisheries and Aquaculture Division can be accessed in support of the Commission’s activities.

The Secretariat officers also have regular functions as FAO technical officers, which means that their work
for WECAFC is integrated into the work of FAO in the Latin American and Caribbean region (LAC). Additional
regular programme staffing support has not been available; however, the Commission will continue to
consider a variety of possible arrangements, including additional direct staff support as resources allow
secondments from member countries or donor-supported positions as part of assistance to the activities of

the Commission.



6. The strategic planning process

The draft strategic plan has been prepared by the WECAFC Secretariat in close cooperation with the WECAFC
Executive Committee. The review exercise was discussed at the first and second meetings of the Executive
Committee of WECAFC held on 3 and 21 June 2021. It was also agreed to get open-ended feedback from the
working groups conveners and the SAG members. The Secretariat was asked to circulate to the working group
conveners to review the 2014-2020 strategic plan to see what is still relevant and what needs to be removed
or changed. Considering that the earlier section of the plan, which speaks to the overall structure of the
Commission, the performance review, and the sub-bodies, would not need to be madified, the conveners were
encouraged to propose any new focus areas, in an effort to improve and upgrade the document, concentrating
on the four focus areas as well as the following section that lays out initial priorities.

The review process by the conveners in consultation with selected members of the working groups took place from
22 July to 30 November 2021. The consolidated document was then shared with the Executive Committee and SAG
members on 29 December 2021 for a preliminary review before the circulation to WECAFC members followed on
from 18 January to 4 March 2022. The final review and endorsement of this 2022-2027 strategic plan took place at
the eighteenth session of WECAFC, held from 26 to 29 July 2022.

The planning process embraces the important ongoing collaboration with other subregional fishery bodies,
fishers and fishworkers organizations, non-governmental organizations (NGOs), research institutions,
development banks and projects. The process also takes into consideration the UN 2030 Agenda for Sustainable
Development, the FAO Medium Term Plan 2022-2025 and the Strategic Objectives of the Organization.

The five Strategic Objectives of FAO are:

1. contribute to the eradication of hunger, food insecurity and malnutrition;

2. increase and improve provision of goods and services from agriculture, forestry and fisheries in a sustainable
manner;

3. reduce rural poverty;

4. enable more inclusive and efficient agricultural and food systems at local, national and international
levels; and

5. increase the resilience of livelihoods to threats and crises.

The work of the WECAFC is largely integrated into Strategic Objective 2 and by extension Strategic Objective
1,3, 4 and 5 above. The FAQ Secretariat service to WECAFC is considered part of the FAO Corporate Technical
Activities, and as such the Commission will maintain close linkages with the FAO framework in the future.

The Strategic Framework of FAO, (FAQ, 2021) "seeks to support the 2030 Agenda by transforming towards
MORE efficient, inclusive, resilient and sustainable agrifood systems, to achieve better production, better
nutrition, better environment and better lives leaving no one behind”. This strategic planning process is
similarly inclusive of the Four Betters Strategic Programme of FAOQ:

Better production

Ensure sustainable consumption and production patterns, through efficient and inclusive food and
agriculture supply chains at local, regional and global level, ensuring resilient and sustainable agrifood
systems in a changing climate and environment.

Better nutrition
End hunger, achieve food security and improved nutrition in all its forms, including promoting nutritious food
and increasing access to healthy diets.

Better environment

Protect, restore and promote sustainable use of terrestrial and marine ecosystems and combat climate
change (reduce, reuse, recycle, residual management) through more efficient, inclusive, resilient and
sustainable agrifood systems.



Better life
Promote inclusive economic growth by reducing inequalities (urban/rural areas, rich/poor countries, men/women).

It is recognized that the strategic plan should address commonly shared sectoral priorities, as expressed by
respondents in the online survey, as well as those of the Caribbean Community Common Fishery Policy (CCCFP),
FAO Country Programming Frameworks (CPFs), the recommendations from the FAO Regional Conference for Latin
America and the Caribbean and other important policy and strategy documents. Finally, it builds on the approved
2019-2021 Work Programme of WECAFC as endorsed at the seventeenth session.

7. Vlision, goal and mission for the period 2022-2027

Vision

Recognizing that a vision is generally made for the long term, the vision of WECAFC is “to ensure long-term
sustainable use of living marine resources and responsible development of aquaculture, taking account of the
environmental, economic and social aspects of fisheries in the region in a balanced manner”.

Goal

A sustainable and resilient fisheries and aquaculture sector producing high-quality food and products derived
from living marine resources for the WECAFC member States, and providing social and economic benefits to
communities, particularly in coastal areas, while operating responsibly and fairly, applying best practices that
are in line with the ecosystem approach to fisheries (EAF) and the precautionary and participatory approaches
to fisheries management.

Mission

This strategic plan adopts the objective of the Commission as its mission for the period 2022—-2027. The mission
of WECAFC is thus "to promote the effective conservation, management and development and sustainable
use of the living marine resources of the area of competence of the Commission, in accordance with the FAO
Code of Conduct for Responsible Fisheries, and address common problems of fisheries management and
development faced by Members of the Commission”, (FAO, 2006).



8. Guiding principles and considerations

Recognizing the above vision, goal, mission (section 8) and the objective, general principles and functions of
the Commission (section 3), this strategic plan shall have the following guiding principles:

1. The members of the Commission shall have ownership of and responsibility for this strategic plan and the
intersessional work programmes to be developed in support of its implementation.

2. The WECAFC Strategic Plan shall first and foremost reflect the common interests and priorities of all
members to the Commission. Implementation arrangements will however strive to address unique
problems of WECAFC members.

3. The strategic plan and related work programmes shall be implemented (as much as possible) through
technical cooperation in line with the principles of South-South Collaboration, Technical Cooperation
among Developing Countries (TCDC) and Technical Cooperation among Countries in Transition (TCCT)
advocated by FAQ.

4. This strategic plan shall be implemented by the Commission, which will operate it as a programme for:
collecting and analyzing data and exchanging, producing and disseminating relevant information and
advice; linking policy-makers, managers, scientists and private sector fish producers; and working in
marine fisheries and/or aquaculture with the aim to achieve the objectives of the Commission.

5. The core resources (human resources, core funding and institutional participation) to implement the
strategic plan and related work programmes will be provided by the members of the Commission and FAQ.

6. The work programme shall consist of activities and projects that are implemented with the assistance of
FAO and other donors and resource partners, and shall outline the specific indicators and targets for the
purpose of monitoring and evaluating implementation of the strategic plan.

7. The development and implementation of specific projects and activities driven by the strategic plan shall
be undertaken by the members with the assistance of the Secretariat and Executive Committee of the
Commission.

The implementation of the strategic plan and programme and the activities under it shall be coordinated by
the Secretariat and monitored and evaluated, as appropriate, by SAG).

9. Focus areas of the strategic plan 2022-2027

The strategic plan contains three technical focus areas and one programme coordination and management
focus area. The technical focus areas largely follow the three general principles of the Commission.

9.1 Technical focus areas

1. Improve regional fisheries governance

» This focus area relates to WECAFC General Principle 1) Promote the application of the FAO Code of
Conduct on Responsible Fisheries and its related instruments.

» Goal: Improved regional governance of the marine fisheries and aquaculture sector for more effective
conservation, management and development and sustainable use of the living marine resources in the
area of competence of WECAFC.

= Purpose: Strengthened policy, legal and institutional frameworks to promote and support fisheries
and aquaculture in line with the CCRF, the Voluntary Guidelines for Securing Sustainable Small-Scale
Fisheries in the Context of Food Security and Poverty Eradication (SSF guidelines) and other related and
applicable regional and international fisheries instruments in the WECAFC region.

2. Increase regional information and collaboration in fisheries

= This focus area relates to WECAFC General Principle 3) Coordinate and cooperate with other relevant
international organizations/regional agreements on matters of common interest.



» Goal: Increased quantity, quality and availability of essential information for fisheries management,
through interagency/interinstitutional and inter project collaboration in the wider Caribbean region on
fisheries, aquaculture and related issues such as coastal/marine pollution, climate change, and labour
and safe and decent working conditions, building on the comparative advantages of each in support of
responsible development and management of the sector.

» Purpose: Strengthened information, research, technology development, management and capacity-
building frameworks (including dedicated data portals) and networks for fisheries and aquaculture in the
region.

3. Strengthen regional fisheries management and best-practice approaches for fisheries and
aquaculture

» This focus area relates to WECAFC General Principle 2) Support the development and management of
responsible fisheries and aquaculture sectors, ensuring adequate attention to small-scale, artisanal and
subsistence fisheries.

» Goal: Increased capacity of fishers, fishworkers and aquaculturists to apply modern, environmentally
friendly and resilient production technologies, to implement better conservation and management
practices, and to produce high-quality and safe fish and fishery products for human consumption.

» Purpose: Responsible developmentand managementof fisheries and aquaculture, providing a sustainable
contribution of the fisheries and aquaculture sector to food security, employment and coastal livelihoods.

9.2 Management focus area

The fourth focus area of this strategic plan is of a functional nature and relates to the internal management
and administration of WECAFC, as provided by FAQO. This focus area provides the enabling environment
for carrying out the technical work. It relates mainly to the mission of the WECAFC Secretariat, which is to
provide support to the Commission in achieving its objective and carrying out its functions. In a situation with
limited human resources, the functions and responsibilities of the secretary are largely similar to those of the
Secretariat as whole. The functions and responsibilities of the secretary are laid out in the revised Rules of
Procedure of the Commission.

4. Fostering a conducive environment within the WECAFC Secretariat to support the achievement of the goals
and objectives of the Commission

» Goals: 1) To deliver high-quality administrative, technical, logistical and scientific support to the
Commission, SAG and the Working Groups; and (2) To facilitate communication and collaboration among
members and other stakeholders through effective and timely dissemination of information, education,
outreach and capacity building.

» Purpose: Increased management and administrative capacity of the Secretariat of the Commission to
address the pertinent needs of its members in the three technical focus areas and other specific gaps in
regional fisheries management in a competent and effective manner.



10. Priorities for WECAFC for the period 2022-2027

The WECAFC Secretariat and Executive Committee have prepared the following lists of priority
activities, based on the outcomes from the process described above (in section 7) and the focus areas (listed
in section 10).

Focus area 1. Improve regional fisheries governance

WECAFC will assist its members to:

1. Implement and monitor implementation of the Code of Conduct for Responsible Fisheries.

2. Plan for and build capacity for implementation of the "Resolution of the members of the Western
Central Atlantic Fishery Commission on strengthening the implementation of international fisheries
instruments” adopted by the fourteenth session in 2012. This assistance will focus in particular on the
following international fisheries instruments, which are either legally-binding or voluntary and best-
practice approaches:

a. 1993 FAO Agreement to Promote Compliance with International Conservation and Management
Measures by Fishing VVessels on the High Seas (FAO Compliance Agreement);

b. 1995 United Nations Agreement for the Implementation of the Provisions of the UN Convention
on the Law of the Sea of 10 December 1982 Relating to the Conservation and Management of
Straddling Fish Stocks and Highly Migratory Fish Stocks (UN Fish Stocks Agreement);

c. 2003 FAQO Technical Guidelines on the Ecosystem Approach to Fisheries;

d. 2008 FAO International Guidelines for the Management of Deep-sea Fisheries in the High Seas;

e. 2009 FAO Agreement on Port State Measures to Prevent, Deter and Eliminate Illegal, Unreported
and Unregulated Fishing (Port State Measures Agreement); and

f. 2010 FAO International Guidelines on Bycatch Management and Reduction of Discards.

3. Take actions and measures to strengthen implementation of regional and international instruments
that have been subsequently endorsed, are under development or may be developed in the near future,
including the following:

a. 2012 FAO Voluntary Guidelines on the Responsible Governance of Tenure of Land, Fisheries and
Forests in the Context of National Food Security;

b. 2014 FAO Voluntary Guidelines for Securing Sustainable Small-Scale Fisheries in the context of food
security and poverty eradication (SSF Guidelines);

2014 FAO Voluntary Guidelines on Flag State Performance;

2016 FAO Voluntary Guidelines for Catch Documentation Schemes;

2018 FAO Voluntary Guidelines on the Marking of Fishing Gear;

Regional plans of action (I-IlUU, RPOA-Sharks, Rays and Chimaeras, etc.); and

Voluntary guidelines on transshipment (to be determined/in development).

@ oan

4. Provide fisheries management advice for shared and/or straddling stocks, as well as, for resources in
the areas beyond national jurisdiction (ABNJ) — the high seas — within the WECAFC mandate area (FAO
Area 31).

5. Develop a regional fisheries governance arrangement that will enable WECAFC to become more
effective, and to transform into a regional fisheries management entity/arrangement (RFME/RFMA)
(if considered necessary) with powers to issue resolutions, binding and non-binding conservation
and management measures and recommendations, support implementation of conservation and
management measures, and monitor and evaluate implementation of agreed measures.

6. Strengthen the institutional capacity of the fisheries authorities (ministries, divisions, departments)
within the WECAFC area of competence to carry out their fisheries governance functions and implement
at the national level regional action and management plans as well as the resolutions/recommendations
of WECAFC should it become a RFMA/RFME.

7. Strengthen national and regional fisheries policy and legal frameworks and harmonize fisheries policies
and legislation among members for the effective management of fisheries and fishery resources.

8. Coordinate the development of, and updates to, national plans of action and monitoring, control,
and surveillance regulatory frameworks to combat illegal, unreported and unregulated (IUU) fishing,
consistent with the approaches prescribed by the Regional Plan of Action on IUU Fishing and relevant

international instruments.



9. Promote Member State ratification, acceptance, approval or accession to relevant international
instruments, such as the FAO Compliance Agreement and the Agreement on Port State Measures to
Prevent, Deter and Eliminate lllegal, Unreported and Unregulated (IUU) Fishing, as soon as possible.

10. [Encourage] strengthening of national and subregional institutional arrangements for monitoring,
control and surveillance (MCS) and law enforcement capacities in member States, especially regarding
training of fisheries inspectors and maritime security agents.

11. Promote the attainment of safe, healthy and decent working conditions for all in the fisheries
and aquaculture sector, and support efforts to prevent and halt forced labour, in cooperation with
other relevant international organizations, including the International Labour Organization and the
International Maritime Organization.

12. Facilitate access to social protection programmes for fishers and aquaculture producers and their
communities, support measures to improve safety at sea, and work towards enhancing the standards
of living for all in the sector, in cooperation with other relevant international organizations, including the
International Labour Organization and the International Maritime Organization.

13. Encourage the participation of indigenous communities and actors on matters concerning the fisheries
management of the territories they occupy and support women's empowerment by enhancing women'’s
full access to and equal opportunities in the fisheries and aquaculture sector through gender-based
policies, taking effective action against discrimination and abuse in the workplace.

14. Promote the right to prior, free and informed consultation processes with sector actors in advance of
decision-making.

15. Support scientific research focused on generating new fishing and aquaculture technologies that are
more efficient, selective, and minimally invasive.

Focus area 2. Increase regional information exchange and collaboration in fisheries management

WECAFC will assist its members to:

1. Assess the status of transboundary fisheries resources and straddling fish stocks of the main
commercially targeted species in the WECAFC area.? Specifically with respect to the queen conch
stock(s) WECAFC will:

a. Periodically assess the implementation status of the 14 management measures in the Regional
Queen Conch Fisheries Management and Conservation Plan, (FAQ, 2017).

b. Progressively advance in developing priority research at the regional level identified by the Queen
Conch Working Group (i.e. genetic connectivity, reproductive success and update of population
dynamics parameters), which are fundamental stock parameters used for sound stock assessments
and consequently providing information to advise fisheries management.

c. Expand the collection of biological and socioeconomic information in order to analyze how current
declines in the queen conch stock may impact income, livelihoods, trade, coping strategies including
safe and decent work and access to social protection, and determine the need for innovative
management strategies.

2. Collect, exchange and analyse data and information for sound stock assessments in support of fisheries
resource management and the decision-making processes for fisheries resource management at the
national and regional levels.

3. Monitor the status of stocks, and trends in fisheries and aquaculture in the WECAFC area.

4. Manage regional fisheries inventories — through the Fisheries Resource Management System (FIRMS)
partnership — with all members and ensure that up-to-date and accessible information is available in
support of responsible fisheries management.

5. Develop new or strengthen existing national vessel registries to provide comprehensive and accurate
information for fisheries conservation and management, including addressing issues and challenges in
reducing IUU fishing in the region.

6. Develop online databases of vessel registries and explore online tools for self-updating vessel registries.

7. Publish online a list of vessels identified to be participating in IUU fishing, including relevant details such
as vessel name, vessel identification, owner name and contact if available.

In this respect, specific emphasis was requested by members on monitoring the queen conch stock status and work on the
development of a regional management plan for queen conch.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Increase attention to marine biodiversity and its conservation in the region, including management of
bioprospecting of marine resources.
Through a dedicated forum for the exchange of scientific information on fisheries, to:

a. Strengthen interagency/interinstitutional- and interproject- collaboration in the wider Caribbean
region on fisheries, aquaculture and related issues, building on the comparative advantages of each,
in support of responsible development and management of the fisheries and aquaculture sector.

b. Exchange information and establish partnerships among stakeholders from the fisheries sector and
marine and coastal ecosystems, as well as the trade and tourism sectors.

Apply ‘best practices' for data collection/information management through improvements that follow
accepted standards. This could be achieved through initiating new collaborations for training on an
annual/biennial basis on best practices including: identifying priority areas of need (e.g. procedures for
sampling, procedures for stock assessment) and also on steps towards further progressing the work
of WECAFC-FIRMS and FDS-WG on DCRF across groups (e.g. WECAFC species WGs and neighbouring
RFMOs [ICCAT] and RFBs [CRFM, OSPESCA]). Effective collaboration across multiple groups (e.g.
WGs, management bodies) is vital to improvements in information collection and to reaching
consensus in proposed management decisions in a timely manner.

Support further training to inform on stocks status/trends- e.g. such as to inform SDGs throughout
the region (e.g. online workshops currently being sponsored through World Bank to develop indicators
of SDG 14.4.1). Activities needed to identify the effectiveness of these waorkshops (learning challenges,
results achieved, identification of further gaps) and prepare a roadmap to progress the work in the
future. For the short term (<2-3 years) this could require additional virtual training initiatives and one-
on-one site visits at a national/sub-regional level to identify issues/remaining gaps/and to optimize
timetables. Particular prioritization towards increasing information/establishing stock status for
shared species within the region is recommended (e.g. transboundary, straddling species and species
of interest at a sub-regional level (e.g. conch, lobster, coastal pelagics-dolphinfish, wahoo)).

Prioritize advance the use of e-tools for collection of basic data on landings/effort/biological sampling
including mobile applications and applications could link to RDB and possible online FIRMs inventory
data templates.

Identify means to improve the acquisition of information from stakeholder perspectives on needs (i.e.
community/fisher folk level, individual fisher level) that could lead to potential economic improvements
(to fisheries and aquaculture) and improvements in human capacity conditions. This would require
identification and application of possible new/emerging tools (e.g. new surveys and novel ways of
reaching stakeholders) to better engage inputs from all stakeholders. This focus area also impacts the
long-term management process in increasing representation of stakeholder groups in the process.
Support/facilitate collaboration with other national, regional and international entities and their inputs
in the implementation of the Regional Plan

Support strengthening of regional and international cooperation to combat transnational organized
crime associated with the fisheries sector .

Facilitate bilateral and subregional exchanges to address IUU fishing between and among two or more
countries to address specific IUU fishing problems.

Support and encourage the development of data collection programmes, promote fisheries research, in
order to improve the obtaining of reliable data, and collection of biological information for the accurate
evaluation of the fisheries resources.

Create knowledge exchange programmes in institutions or fisheries authorities with scientific
experience in evaluations, which can be used for the evaluation processes of each country.

Help refine programmes or protocols for data collection, while creating investment opportunities to
improve the quality of data collected.

Provide training opportunities for regional scientists and technicians.



Focus area 3. Strengthen regional fisheries management and best-practice approaches for
fisheries and aquaculture

WECAFC will assist its members to:

1.

ol

10.

11.

Maintain and organize (joint) regional Working Groups that address specific fisheries management and
conservation needs that are common to large parts of the membership. These Working Groups can
be species or fisheries specific. Current Working Groups that should be maintained for the near future
include:

a. OSPESCA/WECAFC/CRFM/CFMC Working Group on Spiny Lobster;
WECAFC/OSPESCA/CRFM/CFMC Working Group on Recreational Fisheries;
CFMC/OSPESCA/WECAFC/CRFM/CITES Queen Conch Working Group;
JICA/IFREMER/CRFM/WECAFC Working Group on Development of Sustainable Anchored (or
Moored) Fish Aggregating Device (aFAD) Fishing in the Lesser Antilles;

CRFM/WECAFC Flying fish and Dolphinfish Working Group;

WECAFC Working Group on the Management of Deep-sea Fisheries;

CFMC/WECAFC Spawning Aggregations Working Group;

WECAFC/CRFM/IFREMER Working Group on Shrimp and Groundfish of the North Brazil-Guianas
Shelf; and

i. WECAFC/CITES/OSPESCA/CRFM/CFMC Working Group on Shark Conservation and Management.

ano

>g o

Prepare, regional management and conservation plans and support their implementation for key
fisheries resources, such as:

gueen conch

spiny lobster

billfishes (in collaboration with ICCAT)

groupers

shrimps

flying fish

dolphinfish

red snapper

fish spawning aggregations

other species, such as sea cucumbers, sea urchins, lionfish, relevant species of parrotfish and
sharks.
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Establish regional approaches and schemes for cooperation in MCS of fisheries activities, including
the introduction of a regional fishing vessel register linked to FAO's Global Record of Fishing Vessels
Refrigerated Transport VVessels and Supply Vessels (Global Record).

Develop/monitor/update regional plans of action (RPOAs) — for fishing capacity, IUU fishing, shark
conservation and management, seabirds, etc. — and support development and build capacity for
implementation, of national plans of action (NPOAs).

Support implementation of the Eastern Caribbean Flyingfish Management Plan 2020-2025.

Develop regional aquaculture best management practices (BMPs), regional guidelines and codes of
practice for responsible agquaculture.

Strengthen human capacity in fisheries administrations and fishers and fishworkers organizations at
the national and regional levels to participate effectively in management planning and implementation
of management plans.

Strengthen fisheries and aquaculture value chains at the national and regional levels, with particular
attention to bycatch and discards, fish loss and waste and promotion of any other value addition
practices and traceability schemes that support increased incomes without necessarily increasing
fishing effort and negatively impacting the environment.

Strengthen climate change adaptation and disaster risk management in the fisheries and aquaculture
sectors at the national and regional levels, including improvement of vessel and infrastructure safety
and climate resilience.

Incorporate gender mainstreaming, youth empowerment and safe and decent work strategies in the
fisheries and aquaculture sectors at the national and regional levels.

Consider further use of the recently applied pilot testing of the Small-Scale Fisheries (SSF) matrix as
an instrument to better inform WECAFC SSF relation to data collection/management distinctions
necessary for small scale versus industrial fisheries.



12. Increase sensitization of the judiciary at the national and regional levels in recognizing the socio-
environmental and transnational dimensions of IUU fishing.

13. Strengthen technology-driven traceability programmes (e.g. VMS, data loggers, electronic monitoring,
e-loghooks, etc.) and/or reporting frameworks at the national and regional (and sub-regional) levels in
support of deterring IUU fishing practices .

14. Support (sub-) regional netwaork(s) for implementation of the regional plan of action on IUU fishing.

15. Strengthen the competencies of fishermen in regional fisheries management by applying best practices
in fishing and aquaculture.

16. Support the development of scientific research focused on generating new fishing and aquaculture
technologies that are more efficient, selective, and less invasive.

Focus area 4. Fostering a conducive environment within the WECAFC Secretariat to support the
achievement of the goals and objectives of the Commission

The WECAFC Secretariat will assist the WECAFC members to:
(A) Organize or facilitate meetings of the WECAFC entities/organs

1. Organize the sessions of the Commission and the Scientific Advisory Group, including the preparation
of meetings' background documents and session reports in a timely manner.
2. Facilitate the organization of (joint) Working Group meetings and workshops.

(B) Develop projects and mobilize resources

3. Develop projects and seek funding for the long-term and effective functioning of the Commission,
implementation of its biennial programmes of work and prioritized projects, as well as through
management of a dedicated WECAFC trust fund, established to facilitate member and resource partner
contributions to the work of the Commission.

(C) Strengthen networking, cooperation and coordination with other regional entities and with international
entities

4. Review, propose amendments to and develop, as necessary, the statutes, structure and rules of
procedure of WECAFC, and partnerships with other agencies, in support of greater effectiveness and
increased impact of WECAFC.

5. Coordinate and act as liaison for FAO fisheries and aquaculture activities in the region with other
regional fishery bodies (RFBs) and relevant regional and international organizations on a regular or ad
hoc basis, including:

a. ACS/CSG

b. Convention on International Trade in Endangered Species of Wild Fauna and Flora (CITES);

c. COPPESAALG

d. CRFM;

e. Gulf and Caribbean Fisheries Institute (GCFI);

f. ICCAT;

g. Centre for Marketing Information and Advisory Service for Fishery Products in Latin America and the

Caribbean (INFOPESCA);

h. North Atlantic Fisheries Organization (NAFO);

Organisation of Eastern Caribbean States (OECS);

OSPESCA;

k. Regional Security System (RSS);

I, Caribbean Environment Programme of the United Nations Environment Programme (UNEP CEP);
and

m. United Nations Environment Programme Regional Activity Center for Specially Protected Areas and
Wildlife of the Caribbean (UNEP/SPAW RAC Protocol).

[ —

6. Establish partnerships and collaboration with international and regional, governmental and
nongovernmental organizations and civil society as part of an effort to improve linkages and
understanding of grass-roots issues, environmental conservation, advocacy and private sector
investment in resource management, including but not limited to:

a. World Bank;
b. European Commission;
c. Inter-American Development Bank (IADB);



Caribbean Development Bank (CDB);
Caribbean Network of Fisherfolk Organizations CNFO;
National Oceanic and Atmospheric Administration (NOAA) Fisheries;
The United States Agency for International Development (USAID);
Institut Francais de Recherche pour I'Exploitation de la Mer/French Research Institute for Exploitation of
the Sea (IFREMER);
Japan International Cooperation Agency (JICA);
PetroCaribe;
University of West Indies-Centre for Resource Management and Environmental Studies (UWI-CERMES);
International Game Fish Association (IGFA);
. TBF;
The Nature Conservancy (TNC);
Marine Stewardship Council (MSC);
World Wide Fund for Nature (WWF);
Conservation International (Cl);
Caribbean Natural Resources Institute (CANARI);
Convention on International Trade in Endangered Species of Wild Fauna and Flora (CITES);
Memorandum of Understanding on the Conservation of Migratory Sharks (CMS/CMS Shark MOU);
International Labour Organization of the United Nations (ILO); and
International Maritime Organization (IMO).
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(D) Expand and strengthen communication, awareness-building, education and networking with stakeholders
and members of the public;

7.

8.

10.

11.

12.

Support communication and collaboration among members and other stakeholders through effective
dissemination of information, education, outreach and capacity building.

Communicate results, decisions and outcomes of WECAFC sessions and activities through official channels
of communication, press messages and other means to increase visibility and awareness on the work of the
Commission.

Improve public awareness and education on IUU fishing and seafood fraud and facilitate the sharing
and exchange of information to improve monitoring, control and surveillance to prevent IUU fishing (e.g.
information/public awareness/education products on IUU fishing and seafood fraud, improvement in
sharing and exchange of information to support monitoring, control and surveillance).

Establish and manage the WECAFC website as a portal for those interested in accessing information online
and for disseminating information related to the work of WECAFC, FAO and its members in the region.
Consider developing a ‘NEWS' Portal for submitting/sharing (online) news items relating to important
upcoming issues/projects/training opportunities, etc. of interest to WGs and also to all stakeholders (e.g.
fisher groups).

Consider online portals for stakeholder submission on a variety of topics.
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1. Introduction - Commission des péches pour I'Atlantique

Centre-Ouest (COPACO), un organe régional des péches établi
dans le cadre de la FAO

Conformément a l'article VI de I'Acte constitutif de la FAQ, la Conférence ou le Conseil de la FAQO peuvent créer
des commissions ayant pour fonction d'émettre des avis destinés aux Etats membres sur I'élaboration et la
mise en ceuvre de politiques relatives a I'alimentation, a la nutrition et a d'autres questions connexes telles
que la conservation et la gestion durable des ressources naturelles. Ces commissions ont généralement
pour mission de recommander des stratégies, de prendre des mesures, de conseiller les membres sur la
formulation et I'application des stratégies, de faciliter I'échange d'informations et de recommander des pistes
de réflexion et de recherche. La Commission des péches pour I'Atlantique Centre-Ouest (COPACO) a été créée
en 1973 par la Résolution 4/61 du Conseil de la FAO en vertu de l'article VI (1) de I'Acte constitutif de la FAO.
Ses Statuts ont été modifiés par le Conseil de la FAO lors de sa soixante-quatorziéme session, en décembre
1978, et de sa cent-trente-et-uniéme session, en novembre 2006. Outre la COPACQO, il existe actuellement cing
autres organismes régionaux de péche (ORP) opérant en vertu de l'article VI de I'Acte constitutif.

Lors de la trente-et-uniéme session du Comité des péches (COFI) (juin 2014), un examen et une analyse des
organismes régionaux de péche (ORP) relevant des articles VI et XIV de I'Acte constitutif de la FAO ont conclu que
la FAQ continuera de fournir un cadre et un soutien technique aux ORP relevant des articles VI et XIV de son Acte
constitutif. Cependant, ces organes existent en fin de compte pour et par leurs membres. S'il s'avere nécessaire
d'apporter des changements au régime actuel des organes statutaires de la FAO relevant des articles VI et XIV, il
incombe aux membres de ces organes, non a la FAQ, de conduire ces changements. Il a été recommandé a cette
occasion d'améliorer la disponibilité des ressources financiéres, ainsi que le nombre de personnes travaillant au sein
du Secrétariat de la COPACO. L'examen a par ailleurs mis en lumiére la fonction de coordination régionale exercée
par la COPACO, et indigué que cette fonction devait, a I'avenir, étre davantage renforcée et institutionnalisée (FAQ,
2014, voir le paragraphe 16). A chacune de ses sessions ultérieures, le COFI a réitéré son appel demandant a la FAQ
de renforcer son appui en faveur de la COPACO et des autres ORP marines et continentales.

Il est impératif que nous renforcions l'efficacité de la COPACO pour garantir une gestion durable de nos ressources
biologiques marines et la bonne santé des océans de notre région. Il est également fondamental de mobiliser
les autres organismes régionaux de péche et de favoriser la coordination internationale et la mise en place
d'interventions a I'échelle régionale. C'est dans ce cadre qu'ont commencé, en 2012, lors de la 14¢ session de la
COPACO, les discussions sur la réorientation stratégique. Plusieurs ateliers (relatifs a la réorientation stratégique)
se sont tenus jusqu'a la 16° session de la Commission, organisée en 2016 en Guadeloupe (France), a l'occasion de
laquelle cette question a été spécifiquement abordée et qu'il a été convenu que des mesures pratiques étaient
nécessaires, le statu quo ne pouvant plus durer.

La trente-troisieme session du COFI, organisée a Rome du 9 au 13 juillet 2018,a demandé a la FAO de continuer
a soutenir la transformation du Comité des péches pour I'Atlantique Centre-Est (COPACE) et de la Commission
des péches pour I'Atlantique Centre-Ouest (COPACO) en organes de gestion (et non plus en simples organes
consultatifs), & faciliter le renforcement de la Commission régionale des péches (COREPECHES) et a appuyer
la création d'une Organisation du secteur des péches et de I'aquaculture de la mer Rouge et du golfe d'Aden.

En approuvant le rapport sur le processus historique établi lors de la premiére Réunion préparatoire de la COPACO
organisée a Bridgetown (Barbade), les 25 et 26 mars 2019, la 17¢ session de la Commission, organisée du 15 au
18 juillet 2019 & Miami, en Floride (Etats-Unis d’Amérique) a reconnu que tout(e) entité/arrangement régional(e) de
gestion des péches (ERGP/ARGP) devait tenir compte de la nature géopolitique unique de la région et étre organisé(e)
de telle facon a servir les besoins spécifiques de la région. Forts de cette entente commune et de la confiance
mutuelle qu'ils s'accordaient, les Etats membres ont élaboré une feuille de route pour avancer dans 'élaboration d'un
modéle d'entité ou d'arrangement régional de gestion des péches dans la zone de la COPACO. Le rapport validé de la
dix-septiéme session de la Commission (COPACO17) est disponible a l'adresse suivante: www.fao.org/3/ca8259t/
CA8259T.pdf. La feuille de route prévoit la création d'un groupe de travail intersessions ad hoc, dont la présidence
est assurée par le Président de la COPACO, qui représente les autres membres de la Commission, et dont la vice-
présidence est assurée par le Mécanisme régional des péches des Caraibes (CRFM) et I'Organisation du secteur des
péches et de l'aquaculture de l'isthme centraméricain (OSPESCA)

Le groupe de travail intersessions a organisé le 23 octobre 2020, avec l'aide de la COPACO, une réunion virtuelle pour
préparer la deuxiéme réunion préparatoire pour la réorientation stratégique de la Commission. Cette réunion a conduit
au renforcement de la coprésidence et a la création d'un groupe de rédaction constitué d'autres membres de la
Commission, ayant pour mission d'élaborer différents textes sur le mandat et les objectifs poursuivis. Les évolutions
relatives a la transformation de la Commission dépendent de la mise en ceuvre de la feuille de route approuvée.


http://www.fao.org/3/ca8259t/CA8259T.pdf
http://www.fao.org/3/ca8259t/CA8259T.pdf

2. La zone de la Commission des péches pour I'Atlantique

Centre-Ouest (COPACO)

La zone de compétence de la COPACO comprend toutes les eaux marines de I'Atlantique Centre-Ouest. Les
Statuts (FAO, 2006) de la COPACO fournissent les coordonnées exactes. La principale zone de compétence de
la COPACO est la zone de péche 31 de la FAQ, mais son mandat englobe également |a partie nord de la zone
de péche 41. A titre de comparaison, la taille de la zone de compétence de la COPACO dépasse celle de la

superficie des Etats-Unis d'Amérique et du Brésil réunis.

Le Secrétariat et les membres de la COPACO doivent coordonner leurs efforts pour éviter les chevauchements
et doublons et assurer la compatibilité de leurs travaux avec ceux d'autres organismes de péche régionaux
et sous-régionaux actifs dans la zone du mandat de la COPACO, comme le CRFM, OSPESCA, la Commission
des péches et de I'aquaculture pour I'Amérique latine et les Caraibes (COPPESAALC) et la Commission
internationale pour la conservation des thonidés de I'Atlantique (ICCAT).

FIGURE 1 ZONE GEOGRAPHIQUE ET LIMITES DE LA COMMISSION DES PECHES POUR
L'ATLANTIQUE CENTRE-OUEST (COPACO)
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3. Objectifs, principes et fonctions de la Commission des

péches pour I'Atlantique Centre-Ouest (COPACO)

Les objectifs, les principes et les fonctions de la COPACO sont décrits dans ses statuts. lls sont généraux, et
permettent ainsi a la Commission de fournir des conseils sur la conservation, la gestion et le développement
de la péche ainsi que sur l'utilisation durable des ressources marines et aquatiques au sens le plus large du
terme’.

La liste des fonctions et l'objectif actuels permettent a la Commission de traiter toutes les questions
d'intérét commun émergentes, telles que I'adaptation au changement climatique, l'invasion de rascasses, la
conservation et la gestion des requins, la protection sociale, la sécurité du travail et les conditions de travail
décentes et la conservation de la biodiversité, visées par ce nouveau plan stratégique 2022-2027.

4. Structure de la Commission

La quinziéeme session de la COPACO (2014) a élargi le champ d'application et transformé le Bureau en un
Comité exécutif, et a confirmé le réle du Groupe scientifique consultatif (GSC) [établi] tel que mentionné en
2014 dans les régles de procédure (FAO, 2014). Il existe 11 groupes de travail (GT) thématiques ou propres a
certaines espéces, dont les termes de référence ont été révisés en 2021, entre deux sessions.

La structure actuelle de la Commission est la suivante:

FIGURE 2 STRUCTURE DE LA COMMISSION
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" 'aquaculture est implicitement couverte par le terme «péches» dans les travaux de la Commission.



FIGURE 3 GOUVERNANCE DE LA COMMISSION DES PECHES POUR L'ATLANTIQUE CENTRE-QUEST
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5. Le Secrétariat de la Commission des péches pour
I'Atlantique Centre-Ouest (COPACO)

Le Secrétariat de la COPACO est hébergé par le Bureau sous-régional de la FAO pour les Caraibes (SLC) a
la Barbade. Actuellement, le Secrétariat est composé d'un-e secrétaire et d'un-e chargé-e de la péche et de
I'aguaculture qui recoit un soutien administratif et opérationnel d'autres membres du personnel du SLC. Le
Secrétariat est appuyé par la Division des péches et de I'aquaculture et d'autres unités techniques au siége de la
FAO pour les questions fonctionnelles et en matiére stratégique, de gouvernance et de gestion de la péche et de
I'aquaculture et le Bureau sous-régional de la FAO pour la Méso-Amérique (SLM) pour les priorités régionales.

Les fonctions et responsabilités du ou de la secrétaire sont décrites dans les procédures révisées, validées par
la quatorziéme session en 2012. Le ou la secrétaire est responsable, entre autres, de la réception, de la collecte
et de la diffusion des documents, rapports, recommandations et résolutions des sessions de la Commission,
du GSC et des groupes de travail.

Le Secrétariat fournit également un appui technigue aux ateliers et réunions organisés par la COPACO et
assure la liaison avec les membres du personnel du siége de la FAO chargés des questions halieutiques. De
cette maniére, la Division des péches et de I'aquaculture de la FAO peut fournir une assistance technique a
I'appui des activités de la Commission.

Les personnels du Secrétariat exercent également des fonctions normales de personnels techniques de la
FAOQ, ce qui signifie que leur travail pour la COPACO s'intégre dans le travail de la FAO dans la région Amérique
latine et Caraibes (ALC). Le programme régulier n'a pas bénéficié de dotations en personnel supplémentaires,
mais la Commission continuera d'examiner différents dispositifs envisageables, tels que personnel direct
supplémentaire en fonction des ressources, détachements des pays membres ou postes financés par les
donateurs dans le cadre de l'assistance aux activités de la Commission.



6. Processus de planification stratégique

Le projet de plan stratégique a été élaboré par le Secrétariat de la COPACO en étroite collaboration avec le
Comité exécutif de la COPACQO. La révision a été examinée a l'occasion des premiére et deuxiéme réunions
du Comité exécutif de la COPACO, les 3 et 21 juin 2021, lors desquelles les participants ont aussi convenu
de demander leur avis aux membres du GSC et coordinateurs et coordinatrices des groupes de travail. Le
Secrétariat a été chargé de remettre a ces derniers le plan stratégique 2014-2020, en vue d'identifier les
dispositions conservant leur pertinence et celles devant étre supprimées ou modifiées. Compte tenu du fait
que la premiére partie du plan, qui traite de la structure générale de la Commission, du processus d'examen
des performances et des sous-organes, n'a pas besoin d'étre modifiée, les coordinateurs et coordinatrices des
groupes de travail ont été invité-e's a proposer de nouveaux domaines d'intervention, dans le but d'améliorer
et de moderniser le document, tout en se concentrant sur les quatre domaines cibles et sur la section suivante,
qui présente les priorités initiales.

Les coordinateurs et coordinatrices des groupes de travail ont procédé a I'examen du document en consultation
avec certains membres choisis des groupes de travail entre le 22 juillet et le 30 novembre 2021. Le document
consolidé a ensuite été communiqué au Comité exécutif et aux membres du GSC le 29 décembre 2021, en vue
d'un examen préliminaire, avant d'étre envoyé aux membres de la COPACO entre le 18 janvier et le 4 mars 2022.
L'examen et I'adoption finale du présent plan stratégique 2022-2027 a eu lieu lors de la 18e session de la
COPACO, qui aura lieu du 26 au 29 juillet 2022.

Le processus de planification tient compte de I'importante collaboration continue avec d'autres organismes
de péche infrarégionaux, ainsi qu'avec des organisations de pécheurs et de travailleurs du secteur de la péche,
des organisations non gouvernementales (ONG), des instituts de recherche, des banques de développement
et des projets. Le processus prend également en considération le Programme de développement durable a
I'horizon 2030 des Nations Unies, de méme que le Plan @ moyen terme 2022-2025 et les objectifs stratégiques
de la FAQ.

Les cing objectifs stratégiques de la FAO sont les suivants:

1. contribuer a éliminer la faim, I'insécurité alimentaire et la malnutrition;

2. rendre l'agriculture, la foresterie et la péche plus productives et plus durables;

3. réduire la pauvreté rurale;

4. favoriser la mise en place de systémes agricoles et alimentaires ouverts et efficaces aux niveaux local,
national et international;

5. améliorer la résilience des movens d'existence face aux catastrophes.

Le travail de la COPACO s'inscrit largement dans l'objectif stratégique 2 et, par extension, dans les
objectifs stratégiques 1, 3, 4 et 5 ci-dessus. Le service rendu par le Secrétariat de la FAO a la COPACO est
considéré comme faisant partie des activités techniques de la FAQ, et a ce titre, la Commission continuera de
maintenir a I'avenir des liens étroits avec le cadre de la FAO.

Le Cadre stratégique de la FAO (FAQ, 2021) «vise a soutenir le Programme 2030 au moyen d'une transition
vers des systemes agroalimentaires PLUS efficaces, PLUS inclusifs, PLUS résilients et PLUS durables qui
permettent d'apporter des améliorations en matiére de production, de nutrition, d'environnement et de
conditions de vie, en ne laissant personne de c6té». Ce processus de planification stratégique tient par ailleurs
compte des quatre améliorations prévues dans ledit Cadre stratégique:

Ameélioration de la production

Etablir des modes de consommation et de production durables grace & des filiéres d'approvisionnement
efficaces et inclusives dans les secteurs de l'alimentation et de l'agriculture aux niveaux local, régional et
mondial, en veillant a la résilience et a la durabilité des systémes agroalimentaires dans le contexte du
changement climatique et environnemental.

Amélioration de la nutrition

Eliminer la faim, concrétiser la sécurité alimentaire et améliorer la nutrition sous toutes ses formes,
notamment en promouvant des aliments nutritifs et en accroissant I'accés a des régimes alimentaires sains.



Ameélioration de I'environnement

Protéger et restaurer les écosystémes terrestres et marins, promouvoir leur utilisation durable et lutter contre
le changement climatique (réduction, réutilisation, recyclage et gestion des résidus) grace a des systémes
agroalimentaires plus efficaces, plus inclusifs, plus résilients et plus durables.

Ameélioration des conditions de vie

Promouvoir une croissance économique inclusive en réduisant les inégalités (entre zones urbaines et zones
rurales, pays riches et pays pauvres, hommes et femmes).

Il est reconnu que le plan stratégique doit tenir compte des priorités sectorielles partagées, comme exprimé
par les personnes interrogées dans le cadre de I'enquéte en ligne, ainsi que de celles de la Politique commune
de la péche pour la Communauté des Caraibes (CCCFP), des Cadres de programmation par pays de la FAO (CPP),
des recommandations de la Conférence régionale de la FAO pour I'Amérique latine et les Caralbes et d'autres
documents de politique et de stratégie importants. Enfin, il s'appuie sur le programme de travail 2019-2021
approuvé de la COPACO tel qu'adopté lors de la dix-septiéme session.

7. Vision, but et mission pour la période 2022-2027

Vision
Reconnaissant qu'une vision a généralement une portée a long terme, Ia vision de la COPACO est «d'assurer
I'utilisation durable a long terme des ressources biologiques marines et le développement responsable de

I'aquaculture, en tenant compte des aspects environnementaux, &conomiques et sociaux de la péche dans la
région d'une maniere équilibrée».

But

Un secteur de la péche et de l'aquaculture durable et résilient qui produit des aliments de haute qualité et
des produits dérivés des ressources biologiques marines pour les Etats membres de la COPACO, et qui fournit
des avantages sociaux et économiques aux communautés, en particulier dans les zones cotiéres, tout en
opérant de fagon responsable et équitable, en appliquant les meilleures pratiques conformes a une approche
écosystémique de la péche (AEP) et aux principes de précaution et de participation appliqués a la gestion des
péches.

Mission

Ce plan stratégique fait de I'objectif de la Commission sa mission pour la période 2022-2027. La mission de
la COPACO est ainsi de «promouvoir la conservation, la gestion, le développement et ['utilisation durable des
ressources marines vivantes de la zone de compétence de la Commission, en conformité avec le Code de

conduite de la FAO pour une péche responsable, et résoudre les problémes communs de la gestion et du
développement de la péche rencontrés par les membres de la Commission» (FAQ, 2005).



8. Principes directeurs et réflexions

Reconnaissant la vision, le but, la mission (article 8) susmentionnés ainsi que l'objectif, les principes généraux
et les fonctions de la Commission (article 3), ce Plan stratégique sera guidé par les principes directeurs
suivants:

1.

Les membres de la Commission s'approprieront ce Plan stratégique et les programmes de travail
intersessions a développer en appui a sa mise en ceuvre, et en auront la pleine responsabilité.

. Le Plan stratégique de la COPACO reflétera avant tout les intéréts et les priorités communes de tous

les membres de la Commission. Les modalités d'exécution s'efforceront cependant de résoudre les
problémes uniques des membres de la COPACO.

. Le Plan stratégique et les programmes de travail connexes seront mis en ceuvre (dans la mesure du

possible) dans le cadre d’'une coopération technique conformément aux principes de la collaboration Sud-
Sud, de la coopération technique entre pays en développement (CTPD) et de la coopération technique
entre pays en transition (CTPT) préconisés par la FAQ.

. Le Plan stratégique sera mis en ceuvre par la Commission, qui I'exploitera comme un programme

favorisant: la collecte et I'analyse de données et I'échange, la production et la diffusion d'informations
et de recommandations pertinentes; la mise en relation des responsables politiques, gestionnaires,
scientifiques et producteurs de poissons du secteur privé; et le travail dans le secteur de la péche et/ou
de I'aquaculture marines dans le but d'atteindre les objectifs de la Commission.

. Les ressources de base (main-d'ceuvre, financement de base et participation institutionnelle) servant a

I'exécution du Plan stratégique et des programmes de travail connexes seront fournies par les membres
de la Commission et la FAQ.

. Le programme de travail présentera les activités et projets mis en ceuvre avec l'aide de la FAO et d'autres

donateurs et partenaires financiers, et présentera les indicateurs et cibles spécifiques aux fins de suivi et
d'évaluation de la mise en ceuvre du plan stratégique.

. Les projets et activités spécifiques relevant du Plan stratégique devront étre développés et mis en ceuvre

par les membres, avec l'aide du Secrétariat et du Comité exécutif de la Commission.

La mise en ceuvre du Plan stratégique, du programme et des activités y afférentes devra étre coordonnée par
le Secrétariat, et suivie et évaluée, le cas échéant, par le GSC.

9. Domaines d'intervention du plan stratégique 2022-2027

Le plan stratégique se compose de trois domaines d'intervention techniques et d'un domaine d'intervention
relatif a la gestion et a la coordination du programme. Les domaines d'intervention techniques s'alignent
globalement sur les trois principes généraux de la Commission.

9.1 Domaines d'intervention techniques

1. Améliorer la gouvernance régionale des péches

1.

Ce domaine d'intervention renvoie au Principe général 1 de la COPACO relatif a la promotion de
I'application du Code de conduite international pour une péche responsable et ses instruments connexes.

2. But: Une gouvernance régionale des secteurs de la péche et de I'aquaculture maritimes améliorée en

vue de renforcer l'efficacité des mesures de conservation, de gestion et de développement et d'assurer
I'utilisation durable des ressources marines vivantes dans la zone de compétence de la COPACO.

3. Objectif: Des cadres politiques, juridiques et institutionnels renforcés pour promouvoir et soutenir la

péche et I'aquaculture en conformité avec le CCRF, les Directives volontaires visant a assurer la durabilité
de la péche artisanale dans le contexte de la sécurité alimentaire et de I'éradication de la pauvreté
(Directives sur la péche artisanale) et d'autres instruments régionaux et internationaux applicables
connexes dans la région de la COPACO.



2. Améliorer le partage d'informations et la collaboration régionale dans le secteur de la péche

1. Ce domaine d'intervention renvoie au Principe général 3 de la COPACO, «travailler en étroite coordination
et coopération avec d'autres organisations internationales pertinentes/accords régionaux pour des
questions d'intérét commun».

2. But: Une amélioration de la quantité, de la qualité et de la disponibilité des informations essentielles
pour la gestion des péches grace a une collaboration interagences, interinstitutionnelle et interprojets en
matiére de péche, d'aquaculture et d'autres questions connexes (par exemple, pollution cétiére/marine,
changement climatique, main-d'ceuvre, sécurité au travail et conditions de travail décentes) dans la région
étendue des Caraibes, fondée sur les avantages comparatifs de chacun, a I'appui du développement et de
la gestion responsables du secteur.

3. Objectif: Des cadres (et portails de données dédiés) et réseaux d'information, de recherche, de
développement technologique, de gestion et de renforcement des capacités renforcés pour la péche et
I'aquaculture dans la région.

3. Renforcer la gestion des péches régionales et les bonnes pratiques en matiére de péche et d'aquaculture

1. Ce domaine d'intervention concerne le Principe général 2 de la COPACO lié a I'appui au développement
et a la gestion d'une péche et d'une aquaculture responsables, et a I'attention accordée aux péches
artisanales et de subsistance.

2. But: Un renforcement de la capacité des pécheurs, travailleurs du secteur de la péche et aquaculteurs
a utiliser des technologies de production modernes, écologiques et résilientes, a mettre en ceuvre de
meilleures pratiques de gestion et de conservation et a produire des produits de la péche s(rs et de
grande qualité destinés a la consommation humaine.

3. Objectif: Un développement et une gestion responsables de la péche et de I'aquaculture contribuant de
facon durable a la sécurité alimentaire, a 'emploi et aux moyens d'existence cotiers.

9.2 Domaine d'intervention lié a la gestion

Le quatrieme domaine d'intervention de ce Plan stratégique est de nature fonctionnelle et renvoie a la gestion
et a I'administration internes de la COPACO, comme prévu par la FAQ. Ce domaine d'intervention offre un
environnement propice a la réalisation des travaux techniques. Il porte principalement sur la mission du
Secrétariat de la COPACO, qui est de préter assistance a la Commission dans la réalisation de son objectif
et dans l'exercice de ses fonctions. Dans un contexte de ressources humaines limitées, les fonctions et
responsabilités du ou de la secrétaire sont largement similaires a celles du Secrétariat dans son ensemble.
Les fonctions et responsabilités du ou de la secrétaire sont énoncées dans les Régles de procédure révisées
de la Commission.

4. Instaurer un environnement propice au sein du Secrétariat de la COPACO pour appuyer la réalisation des
buts et objectifs de la Commission

1. Buts: 1) Fournir un soutien administratif, technique, logistique et scientifique de qualité a la Commission,
au GSC et aux groupes de travail; et 2) Faciliter la communication et la collaboration entre les membres
et les autres parties prenantes grace a une diffusion efficace et en temps voulu des informations, a la
formation, a la sensibilisation et au renforcement des capaciteés.

2. Objectif: Accroitre la capacité administrative et de gestion du Secrétariat de la Commission afin de
répondre aux besoins pertinents de ses membres relatifs aux trois domaines d'intervention techniques
et de combler les lacunes spécifiqgues en matiére de gestion régionale des péches de maniére compétente
et efficace.



10. Priorités de la COPACO pour la période 2022-2027

Le Secrétariat et le Comité exécutif de la COPACO ont préparé les listes d'activités prioritaires suivantes sur la
base des résultats du processus décrits ci-dessus (dans l'article 7) et les domaines d'intervention (Enumérés
a l'article 10).

Domaine d'intervention 1. Améliorer la gouvernance régionale des péches
La COPACO aidera ses membres a:

1. Mettre en ceuvre et suivre la mise en ceuvre du Code de conduite pour une péche responsable.

2. Planifier et renforcer les capacités de mise en ceuvre de la «Résolution des membres de la Commission
des péches pour I'Atlantique Centre-Ouest sur le renforcement de la mise en ceuvre des instruments
internationaux de péche», adoptée par la quatorziéeme session en 2012. Cette aide portera en particulier
sur les instruments internationaux de péche juridiquement contraignants ou volontaires suivants,
fondés sur les meilleures pratiques:

1) accord de la FAO visant a favoriser le respect des mesures internationales de conservation et de
gestion par les navires de péche en haute mer (Accord de conformité de la FAO, 1993);

2) accord aux fins de I'application des dispositions de la Convention des Nations Unies sur le droit
de la mer du 10 décembre 1982 relatives a la conservation et a la gestion des stocks de poissons
dont les déplacements s'effectuent tant a l'intérieur qu'au-dela de zones économiques exclusives
(stocks chevauchants) et des stocks de poissons grands migrateurs (Accord des Nations Unies sur
les stocks de poissons, 1995);

3) directives techniques de la FAO sur I'approche écosystémique des péches (2003);

4) directives internationales de la FAO sur la gestion de la péche profonde en haute mer (2008);

5) accord de la FAO relatif aux mesures du ressort de 'Etat du port visant a prévenir, contrecarrer et
éliminer la péche illicite, non déclarée et non réglementée (Accord de la FAO relatif aux mesures du
ressort de I'Etat du port, 2009); et

6) directives internationales de la FAO sur la gestion des prises accessoires et la réduction des rejets
en mer (2010).

3. Prendre les initiatives et mesures visant a renforcer la mise en ceuvre des instruments régionaux et
internationaux déja approuveés, en cours d'élaboration ou susceptibles d'étre élaborées a court terme, v
compris ce qui suit:

1) Directives volontaires de la FAO pour une gouvernance responsable des régimes fonciers applicables
aux terres, aux péches et aux foréts dans le contexte de la sécurité alimentaire nationale (2012);

2) Directives volontaires de la FAO visant a assurer la durabilité de la péche artisanale dans le contexte
de la sécurité alimentaire et de I'éradication de la pauvreté (Directives SSF) (2014);

3) Directives volontaires de la FAO pour la conduite de I'Etat du pavillon (2014);

4) Directives volontaires pour un systéme de documentation des captures (2016);

5) Directives volontaires de la FAO sur le marquage des engins de péche (2018);

6) Plans d'action régionaux (PAR-INDNR, PAR-Requins, Raies et chiméres, etc.); et

7) Directives volontaires sur le transbordement (a définir/en cours).

4. Fournir des conseils dans le domaine de la gestion des péches portant sur les stocks partagés et/ou
chevauchants, ainsi que sur les ressources présentes dans les zones hors juridiction nationale (ZHJN),
c'est-a-dire la haute mer, au sein de la zone de compétence de la COPACO (zone de péche 31 de la FAQ).

5. Elaborer un accord régional de gouvernance des péches qui permettra a la COPACO de devenir plus
efficace et de se transformer en une entité/un arrangement régional(e) de gestion des péches (ERGP/
ARGP) (le cas échéant) ayant le pouvoir d'émettre des résolutions et des recommandations et de
prendre des mesures de conservation et de gestion, contraignantes ou non, de soutenir la mise en
ceuvre des mesures de conservation et de gestion, et de surveiller et évaluer la mise en ceuvre des
mesures convenues.

6. Renforcerlacapacitéinstitutionnelledel'administration des péches(ministéres,divisions,départements)
dans la zone de compétence de la COPACO a exercer ses fonctions de gouvernance de la péche
et a mettre en ceuvre a I'échelle nationale les plans d'action et de gestion régionaux, ainsi que les
résolutions/recommandations de la COPACO si celle-ci se transforme en ERGP/ARGP.



7. Renforcer la politique et les cadres juridiques nationaux et régionaux en matiere de péche, et harmoniser
les politiques et la Iégislation des membres en matiére de péche en vue d'une gestion efficace des
péches et des ressources halieutiques.

8. Coordonner I'élaboration et la mise a jour de plans d'action et de cadres réglementaires nationaux en
matiére de suivi, de controle et de surveillance pour lutter contre la péche illicite, non déclarée et non
réglementée (INDNR), conformément aux approches recommandées par le Plan d'action régional sur la
péche INDNR et les instruments internationaux applicables.

9. Encourager la ratification, la validation, I'approbation ou l'adhésion par les Etats membres des
instruments internationaux pertinents, tels que I'Accord de la FAO visant a favoriser le respect par
les navires de péche en haute mer des mesures internationales de conservation et de gestion (Accord
d'application) et I'Accord relatif aux mesures du ressort de I'Etat du port visant & prévenir, contrecarrer et
éliminer la péche illicite, non déclarée et non réglementée (péche INDNR) (Accord PSMA), dés que possible.

10. [Encourager] le renforcement des dispositifs institutionnels nationaux et infrarégionaux de suivi,
de contréle et de surveillance (SCS) et les capacités en matiére d'application de la loi dans les Etats
membres, en particulier la formation des inspecteurs et inspectrices des péches et agents de sécurité
maritime.

11. Promouvoir des conditions de travail slres, saines et décentes pour toutes les personnes travaillant
dans le secteur de la péche et de I'aquaculture, et soutenir les efforts visant a prévenir et a mettre
un terme au travail forcé, en coopération avec d'autres organisations internationales pertinentes, v
compris 'Organisation internationale du Travail et I'Organisation maritime internationale.

12. Faciliter I'accés des pécheurs et producteurs aquacoles et leurs communautés a des programmes de
protection sociale, encourager la prise de mesures visant a améliorer la sécurité en mer, et ceuvrer en
faveur de I'amélioration des conditions de vie de toutes les personnes du secteur, en collaboration avec
d'autres organisations internationales compétentes, y compris I'Organisation internationale du Travail
et I'Organisation maritime internationale.

13. Favoriser la participation des communautés et personnes autochtones aux questions relatives a la
gestion des péches dans les territoires qu'elles occupent et favoriser I'autonomisation des femmes en
améliorant leur plein accés et I'égalité des chances dans le secteur de la péche et de I'aquaculture grace
a des politiques sexospécifiques et a des mesures de lutte contre la discrimination et les abus sur le lieu
de travail.

14. Promouvoir le droit a un processus de consultation préalable, libre et éclairé auprés des parties
prenantes du secteur en amont du processus décisionnel.

15. Soutenir la recherche scientifique axée sur la création de nouvelles technologies plus efficaces, plus
sélectives et le mains invasives possible dans les domaines de la péche et de lI'aquaculture.

Domaine d'intervention 2. Accroitre les échanges d'informations et la collaboration régionale en matiére de
gestion des péches

La COPACO aidera ses membres a:

1. Evaluer I'état des ressources halieutiques transfrontaliéres et les stocks chevauchants des principales
espéces de poissons ciblées par le commerce dans la région de la COPACO?2 Concernant le(s) stock(s) de
lambi plus spécifiquement, la COPACO s'acquittera des taches suivantes:

1) la gestion et la conservation du lambi(FAQ; 2017);

2) poursuivre le développement a I'échelle régionale des recherches considérées comme prioritaires
par le Groupe de travail sur le lambi (sur la connectivité génétique, le succés de la reproduction
et l'actualisation des parameétres relatifs aux dynamiques de population), qui constituent des
parameétres fondamentaux relatifs aux stocks, utilisés pour effectuer des évaluations sérieuses des
stocks et fournir ainsi des informations utiles pour assurer la gestion des pécheries;

3) développer la collecte d'informations biologiques et socioéconomiques en vue d'analyser l'effet que
peuvent avair les diminutions actuelles du stock de lambis sur les revenus, les moyens d'existence, le
commerce, les stratégies d'adaptation (y compris le travail décent, la sécurité au travail et I'accés a une
protection sociale), et déterminer s'il est nécessaire d'adopter des stratégies de gestion innovantes;

2. Collecter, échanger, analyser les données et les informations nécessaires a I'élaboration d'évaluations
approfondies des stocks pour appuyer la gestion des ressources halieutiques et les processus
décisionnels en matiére de gestion des ressources halieutiques aux niveaux national et régional.

2 A cet égard, les membres ont demandé qu’une attention particuliére soit accordée au suivi de I'état du stock de lambi et aux travaux
d’élaboration d'un plan de gestion régional du lambi.
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10.

11.

12.

13.

Surveiller I'état des stocks et I'évolution de la péche et de I'aquaculture dans la région de la COPACO.

Gérer les inventaires régionaux des péches par le biais du Systéme de suivi des ressources halieutiques

et des pécheries (FIRMS) avec tous les membres et garantir la disponibilité d'informations actualisées

et accessibles a I'appui de la gestion des péches responsables.

Elaborer de nouveaux registres nationaux de navires ou renforcer ceux qui existent, de facon a fournir

des informations exhaustives et précises aux fins de conservation et de gestion de la péche, traitant

notamment des problémes et défis liés a la baisse de la péche INDNR dans la région.

Développer des bases de données en ligne de registres de navires et étudier les outils en ligne pour leur

mise a jour automatique.

Publier en ligne une liste des navires identifiées comme participant a la péche INDNR, comprenant

notamment certaines informations pertinentes telles que le nom du navire, son numéro d'identification,

le nom de ses propriétaires et leurs coordonnées, le cas échéant.

Accroitre I'attention accordée a la biodiversité marine de la région et a sa conservation, y compris au

travers de la gestion de la bioprospection des ressources marines.

Dans le cadre d'un forum dédié a I'echange d'informations scientifiques sur la péche:

1) renforcer la collaboration interagences/interinstitutionnelle et interprojets dans la région étendue
des Caraibes en matiére de péche, d'aquaculture et d'autres questions connexes, fondée sur les
avantages comparatifs de chacun, a I'appui du développement et de la gestion responsables des
secteurs de la péche et de I'aquaculture; et

2) échanger des informations et établir des partenariats entre les acteurs des secteurs de la péche et
de la protection des écosystémes marins et cotiers, ainsi qu'avec les secteurs du commerce et du
tourisme.

Appliquer les «bonnes pratiques» en matiére de collecte des données/gestion des informations en
mettant en ceuvre des améliorations suivant les normes validées en la matiére. Une possibilité serait
d'entamer de nouvelles collaborations en matiére de formation (annuelle ou bisannuelle) sur les
bonnes pratiques, comme la définition des domaines prioritaires (par exemple, procédures en matiére
d'échantillonnage ou d'évaluation du stock), ou sur les mesures permettant de faire avancer les travaux
de la COPACO-FIRMS et du FDS-WG sur I'application du Cadre de référence pour la collecte de données
(DCRF) a travers différents groupes (par exemple, groupes de travail de la COPACO consacrés aux
différentes espéces et ORGP [ICCAT]/ORP [CRFM, OSPESCA] adjacents). Une collaboration effective (entre
différents groupes [par exemple, groupes de travail, organes directeurs]) est indispensable pour améliorer
la collecte d'informations et dégager rapidement un consensus sur les décisions de gestion proposées.
Appuyer l'organisation de formations supplémentaires pour communiquer sur I'état/I'évolution des
stocks (par exemple, pour communiquer sur les ODD dans la région [la Banque mondiale parraine
par exemple des ateliers en ligne pour développer les indicateurs de I'ODD 14.4.1]). Mettre en place
des activités pour définir I'efficacité de ces ateliers (difficultés d'apprentissage, résultats obtenus,
identification des lacunes restantes) et préparer une feuille de route pour faire avancer les travaux a
I'avenir. Cela pourrait supposer, a court terme (<2-3 ans), la création d'initiatives supplémentaires de
formation a distance ainsi que des visites sur site individuelles a I'échelle nationale/infrarégionale pour
identifier les difficultés et lacunes restantes et optimiser les emplois du temps. Il est recommandé de
donner la priorité a la hausse des informations/de déterminer I'état des stocks d'espéces partagées
dans la région (par exemple, espéces transfrontaliéres, chevauchantes et présentant un intérét a
I'échelle infrarégionale [par exemple, lambi, langouste, pélagiques cotiers comme la coryphéne ou le
thazard-batard]).

Donner la priorité a l'utilisation d'outils électroniques pour la collecte de données de base sur
les débarquements/I'effort de péche/l'échantillonnage biologique, tels qu'applications mobiles et
applications faisant le lien avec la base de données régionale et d'éventuels modéles en ligne de
données d'inventaire de FIRMS.

Chercher des moyens d'améliorer I'acquisition d'informations du point de vue des parties prenantes sur
les besoins (de la communauté ou des individus pratiquant la péche) pouvant conduire a d'éventuelles
améliorations de la situation économique (des secteurs de la péche et de I'aquaculture) et des capacités
humaines. Il faudrait pour cela éventuellement identifier et appliquer de nouveaux outils (par exemple,
nouvelles enquétes et nouvelles méthodes pour atteindre les parties prenantes) afin de mieux tenir
compte des contributions de toutes les parties prenantes. Ce domaine d'intervention produit également
des effets sur le processus de gestion a long terme, puisqu'il peut améliorer la représentativité des
groupes de parties prenantes qui y prennent part.



14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Soutenir/favoriser la collaboration avec d'autres organismes nationaux, régionaux et internationaux,
ainsi que leur contribution a la mise en ceuvre du Plan régional.

Appuyer le renforcement de la coopération régionale et internationale en matiére de lutte contre le
crime organisé transnational associé au secteur de la péche.

Faciliter les échanges bilatéraux et infrarégionaux pour faire front commun contre certains problémes
spécifiques liés a la péche.

Soutenir et encourager la création de programmes de collecte de données, favoriser la recherche dans
le secteur de la péche afin d'améliorer la fiabilité des données obtenues, et collecter des informations
biologiques pour assurer une évaluation précise des ressources halieutiques.

Instaurer des programmes d'échange de connaissances au sein des institutions ou des administrations
de péche ayant une expertise scientifique en matiére d'évaluation, qui peuvent servir de base aux
processus d'évaluation de chaque pays.

Contribuer au perfectionnement des programmes ou protocoles de collecte de données tout en créant
des possibilités d'investissement pour améliorer la qualité des données collectées.

Offrir des possibilités de formation aux scientifiques et au personnel technique de la région.

Domaine d'intervention 3. Renforcer la gestion des péches régionales et les bonnes pratiques en matiére de
péche et d'aquaculture

La COPACO aidera ses membres a:

1.

3.

Maintenir et organiser des groupes de travail régionaux (conjoints) répondant aux besoins en matiere
de gestion et de conservation des péches spécifiques qui sont communs a une grande partie des
membres. Ces groupes de travail peuvent étre consacrés a des espéces ou a des pécheries spécifiques.
Les groupes de travail existants devant étre maintenus a court terme sont les suivants:

1) Groupe de travail OSPESCA/COPACO/CRFM/CFMC sur la langouste blanche;

) Groupe de travail COPACO/OSPESCA/CRFM/CFMC sur la péche de loisir;
3) Groupe de travail CFMC/OSPESCA/COPACO/CRFM/CITES sur le lambi;

) Groupe de travail JICA/IFREMER/CRFM/COPACO sur le développement d'une péche durable au
movyen de dispositifs ancrés de concentration du poisson (DCP) dans les Petites Antilles;
Groupe de travail CRFM/COPACO sur le poisson volant et la coryphéne dans les Caraibes Orientales;
Groupe de travail de la COPACO sur la gestion des péches en eau profonde;
Groupe de travail CFMC/COPACO sur les agrégations de ponte;
Groupe de travail COPACO/CRFM/IFREMER sur les crevettes et les poissons de fond du Plateau
Nord Brésil-Guyanes; et
9) Groupe de travail COPACO/CITES/OSPESCA/CRFM/CFMC sur la conservation et la gestion des
requins.
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Préparer et appuyer la mise en ceuvre de plans régionaux de gestion et de conservation des principales
ressources halieutiques, telles que :

w0

les agrégations de ponte
10) d'autres espéces, comme le concombre de mer, l'oursin, la rascasse, certaines espéces de poissons
perroquets et les requins.

1) le lambi
2) lalangouste
3) les marlins (en collaboration avec I'lCCAT)
4) les serranidés
5) les crevettes
6) le poisson volant
7) la coryphéne
8) le vivaneau campéche
)
)

Mettre en place des approches et dispositifs régionaux de coopération en matiere de SCS des activités
de péche, dont un registre régional des navires de péche lié au Fichier mondial des navires de péche,
des navires de transport frigorifique et des navires de ravitaillement de la FAQ (Fichier mondial).
Elaborer/examiner/actualiser des plans d'action régionaux (PAR) portant sur la capacité de péche, la
péche INDNR, la conservation et la gestion des requins, les oiseaux de mer, etc., appuyer I'élaboration
de plans d'action nationaux (PAN) et renforcer les capacités de mise en ceuvre de ces textes.



5. Appuyerla mise en ceuvre du Plan de gestion 2020-2025 du poisson volant dans les Caraibes orientales.

6. Mettre en place les meilleures pratiques de gestion de l'aquaculture, des lignes directrices et des codes
de pratique régionaux pour une aquaculture responsable.

7. Renforcer les capacités humaines au sein des administrations des péches et des organisations de
pécheurs et de travailleurs du secteur de la péche aux niveaux national et régional, de fagon a ce qu'elles
participent efficacement a la planification de la gestion et a la mise en ceuvre des plans de gestion.

8. Renforcer les filieres de la péche et de l'aquaculture a I'échelle nationale et régionale, en faisant
particulierement attention aux prises accessoires et rejets, aux pertes et au gaspillage de poisson, et
encourager toute autre pratique visant a ajouter de la valeur et tout systéme de tracgabilité assurant
une augmentation des revenus sans pour autant accroitre I'effort de péche et les répercussions
négatives sur I'environnement.

9. Améliorer I'adaptation au changement climatique et la gestion des risques de catastrophe dans les
secteurs de la péche et de I'aquaculture a I'échelle nationale et régionale, notamment en améliorant la
sécurité des navires et des infrastructures et la résilience face aux aléas climatiques.

10. Introduire la parité hommes-femmes, 'autonomisation des jeunes et les stratégies assurant la sécurité
au travail et des conditions de travail décentes dans les secteurs de la péche et de I'aquaculture a
I'échelle nationale et régionale.

11. Réfléchir a la facon dont la matrice sur la péche artisanale testée récemment pourrait servir a produire
plus d'informations sur la péche artisanale dans la région de la COPACO (collecte de données et
distinctions péche artisanale/industrielle en matiére de gestion).

12. Améliorer la sensibilisation du secteur judiciaire a I'échelle nationale et régionale en matiére de
reconnaissance des dimensions socio-environnementale et transnationale de la péche INDNR.

13. Optimiser les programmes de tragabilité (SSN, enregistreurs de données, suivi électronique, registres
électroniques, etc.) et/ou systémes de signalement axés sur la technologie a I'échelle nationale et
régionale (et infrarégionale) afin de dissuader les pécheurs de pratiquer la péche INDNR.

14. Aider le(s) réseau(x) (infra)régional(ux) @ mettre en ceuvre le plan d'action régional en matiére de péche
INDNR.

15. Améliorer les compétences des pécheurs en matiére de gestion régionale des péches en appliquant les
meilleures pratiques en matiére de péche et d'aquaculture.

16. Soutenir la recherche scientifique axée sur la création de nouvelles technologies plus efficaces, plus
sélectives et moins invasives dans les domaines de la péche et de I'aquaculture.

Domaine d'intervention 4. Instaurer un environnement propice au sein du Secrétariat de la COPACO pour
appuyer la réalisation des buts et objectifs de la Commission

Le Secrétariat de la COPACO aidera les membres de la COPACO a:
(A) Organiser ou faciliter les réunions des entités/organes de la COPACO.

1. Organiser les sessions de la Commission et du Groupe scientifique consultatif, y compris la préparation
en temps opportun des documents de base des réunions et des rapports de session.
2. Faciliter l'organisation des réunions et ateliers (conjoints) des groupes de travail.

(B) Développer des projets et mobiliser des ressources

3. Développer des projets et chercher des fonds pour assurer le fonctionnement effectif et a long terme de
la Commission, la mise en ceuvre de ses programmes de travail biennaux et ses projets prioritaires, ainsi
que la gestion d'un fonds d'affectation dédié de la COPACO, mis en ceuvre pour faciliter la contribution
des membres et partenaires au travail de la Commission.

(C) Renforcer le réseautage, la coopération et la coordination avec d'autres entités régionales et des entités
internationales

4. Examiner les statuts, la structure et les régles de procédure de la COPACO, les rédiger ou proposer
des amendements a ces textes le cas échéant, et passer en revue les partenariats avec d'autres
organismes, de facon a renforcer l'efficacité et I'impact de la COPACO.

5. Coordonner les activités de la FAO liées a la péche et a I'aquaculture et assurer Ia liaison dans la région
avec d'autres organismes régionaux des péches (ORP) et les organisations régionales et internationales
compétentes, de facon réguliére ou ponctuelle, y compris:
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I'ACS/CSC;

la Convention sur le commerce international des especes de faune et de flore sauvages menacées
d'extinction (CITES);

le COPPESAALC;

le CRFM;

I'Institut des Pécheries du Golfe du Mexique et des Caraibes (GCFI);

I'ICCAT;

le Centre pour les services d'information et de consultation sur la commercialisation des produits de
la péche en Amérique latine et dans les Caraibes (INFOPESCA);

I'Organisation des péches de I'Atlantique Nord-Ouest (OPANO);

I'Organisation des Etats de la Caraibe orientale (OECO);

OSPESCA;

le Regional Security System — Caraibes (RSS);

le Programme pour l'environnement des Caraibes du Programme des Nations Unies pour
I'environnement (PEC-PNUE); et

le Centre d'activités régionales du PNUE pour les zones et |a vie sauvage spécialement protégées
des Caraibes (PNUE/Protocole SPAW RAC).

6. Etablir des partenariats et une collaboration avec des organisations internationales et régionales,
gouvernementales et non gouvernementales, et la société civile, dans le but daméliorer les liens
et la compréhension des questions de base, la préservation de I'environnement, le plaidoyer et
l'investissement du secteur privé dans la gestion des ressources, par exemple:

1)
2
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9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)

la Banque mondiale;

la Commission européenne;

la Bangue interaméricaine de développement (IDB);

la Banque de développement des Caraibes (CDB);

le Réseau des organisations de pécheurs des Caraibes (CNFO);

I'Administration nationale des océans et de I'atmosphére (NOAA Fisheries);

I'Agence des Etats-Unis pour le développement international (USAID);

I'Institut Francais de Recherche pour I'Exploitation de la Mer (IFREMER);

I'Agence japonaise de coopération internationale (JICA);

le Centre de gestion des ressources et d'études environnementales de I'Université des Antilles
(UWI-CERMES);

I''nternational Game Fish Assaociation (IGFA);

TBF;

The Nature Conservancy (TNC);

le Conseil d'intendance des mers (MSC);

le Fonds mondial pour la nature (WWF);

Conservation International (Cl);

Caribbean Natural Resources Institute (CANARI);

la Convention sur le commerce international des espéces de faune et de flore sauvages menacées
d'extinction (CITES);

le Mémorandum d'entente sur la conservation des requins migrateurs (CMS/le Mémorandum
d'entente de la CMS sur les requins);

I'Organisation internationale du Travail (OIT);

I'Organisation maritime internationale (OMI).

(D) Développer et renforcer la communication; la sensibilisation, I'éducation et la création de réseaux avec
les parties prenantes et le grand public

7. Soutenir la communication et la collaboration entre les membres et les autres parties prenantes grace
a une diffusion efficace des informations, a la formation, a la sensibilisation et au renforcement des
capacités.

8. Communiguer les résultats, les décisions et les rapports des sessions et activités de la COPACO par les
canaux de communication officiels, des communiqués de presse et d'autres moyens visant a accroitre
la visibilité et la sensibilisation sur les travaux de la Commission.



9. Améliorer la sensibilisation et les connaissances du public sur la péche INDNR et la fraude liée aux
produits de la mer, et faciliter le partage et I'échange d'informations pour améliorer le suivi, le contréle et
la surveillance afin de prévenir la péche INDNR (par exemple, produits d'information/de sensibilisation/
d'éducation sur la péche INDNR et la fraude liée aux produits de la mer; pourcentage d'amélioration du
partage et de I'échange d'informations pour améliorer le suivi, le controle et la surveillance).

10. Créer et gérer le site Internet de la COPACO sous forme de portail dédié aux personnes souhaitant
accéder a des informations en ligne et diffuser des informations sur le travail de la COPACO, la FAO et
ses membres dans la région.

11. Envisager de créer un portail «INFOS» pour publier/partager (en ligne) des éléments d'information
portant sur d'importants problémes/projets/opportunités de formation a venir, etc. pouvant intéresser
les groupes de travail et toutes les parties prenantes (par exemple, groupes de pécheurs).

12. Réfléchir a la création de portails en ligne pour permettre aux parties prenantes de publier des
informations sur différents sujets.
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1. Introduccion - Comision de Pesca para el Atlantico Centro-

Occidental (COPACO): un organo regional de pesca establecido
en el marco de la FAO

Segln el articulo VI de la Constitucion de la FAQ, la Conferencia o el Consejo de la FAO pueden establecer
comisiones para asesorar a los Miembros sobre la formulacion y estrategias para la implementacion de
politicas relacionadas con la alimentacion, la nutricién vy cuestiones relacionadas, incluida la conservacion y
la gestion sostenible de los recursos naturales. Las funciones de estas comisiones suelen ser recomendar
politicas, tomar medidas, asesorar a los Miembros sobre la formulacion e implementacion de politicas, facilitar
el intercambio de informacion, y recomendar lineas de investigacion. La Comision de Pesca para el Atlantico
Centro-Occidental (COPACO) se cre6 en 1973 por la Resolucion 4/61 del Consejo de la FAQ en virtud del articulo
V1 (1) de la Constitucién de la FAQ. El Consejo de la FAO modifico los estatutos de la COPACO en su 74.° periodo
de sesiones en diciembre de 1978 y en su 131.° periodo de sesiones en noviembre de 2006. Ademas de la
COPACO, existen actualmente otros cinco 6rganos regionales de pesca (ORP) que operan en virtud del articulo
VI de la Constitucion de la FAO.

En el 31.° periodo de sesiones del COFI (junio de 2014), un nuevo examen y analisis de los ORP en virtud de
los articulos VI'y XIV de la Constitucion de la FAO concluyo que la FAO seguira proporcionando un marco y
apoyo técnico a los ORP establecidos en virtud de los articulos VI y XIV de su Constitucion. Las principales
recomendaciones fueron aumentar la disponibilidad de recursos financieros y el nimero de personal que
trabaja en la Secretaria de la COPACO. El examen subrayd también la funcion de coordinacion a nivel regional
de la COPACO y la necesidad de seguir reforzando e institucionalizando esta funcién en el futuro (FAQ, 2014,
véase parrafo 16). En cada uno de sus periodos de sesiones posteriores, el Comité de Pesca ha reiterado el
llamamiento ala FAO para que aumente alin mas su apoyo a la COPACO vy a otros ORP marinos y continentales.

Una COPACO mas efectiva es esencial y beneficiosa para la ordenacién sostenible de nuestros recursos
marinos vivos compartidos y para la salud de los océanos de toda la region. También es fundamental impulsar
los demas organismos regionales de pesca y reforzar las acciones regionales coordinadas y la cooperacion
internacional Este es el marco en el que se iniciaron los debates sobre la reorientacion estratégica en 2012,
en la 14® sesion de la Comision. Desde entonces, se organizaron varios talleres (de reorientacion estratégica)
hasta la 16® sesion de la Comision de la COPACO, celebrada en 2016 en Guadalupe (Francia), en la que se
presentd de forma especifica y se llegd a un acuerdo sobre la necesidad de adoptar medidas practicas, dado
que la situacion actual no puede mantenerse.

En la 33a sesion del Comité de Pesca (COFI, por sus siglas en inglés), celebrada en Roma del 9 al 13 de julio de
2018, se solicito a la FAO que siguiera apoyando la reorientacion, de 6rganos consultivos a drganos de ordenacion,
del Comité de Pesca para el Atlantico Centro-Oriental (CPACO) y de la Comision de Pesca para el Atlantico Centro-
Occidental (COPACO), que facilitara el fortalecimiento de la Comision Regional de Pesca (COREPESCA) y que
prestara apoyo al establecimiento de la Organizacion de Acuicultura y Pesca del Mar Rojo y el Golfo de Adén.

Al respaldar el informe del proceso decisivo alcanzado en la primera reunion preparatoria de la COPACO,
celebrada en Bridgetown (Barbados) los dias 25 y 26 de marzo de 2019, la decimoséptima reunion de la
Comision, celebrada del 15 al 18 de julio de 2019 en Miami (Florida), Estados Unidos de América, reconocié que
cualquier entidad/arreglo regional de ordenacion pesquera (RFME/A) deberia tener en cuenta la naturaleza
geopolitica Unica de la region v la necesidad de identificar una entidad/arreglo que atendiera a las necesidades
especificas de la region. Partiendo de este entendimiento comun, en un espiritu de confianza, los miembros
elaboraron una hoja de ruta para avanzar hacia el desarrollo de un modelo de RFME/A/entidad/mecanismo
regional de ordenacion pesquera en la zona de la COPACO. El informe aprobado de la decimoséptima sesion
de la Comision (COPACO17) puede consultarse en https://www.fao.org/3/ca8259t/CA8259T.pdf. La hoja de
ruta establece un Grupo especial de trabajo entre periodos de sesiones (GTPS) de la COPACO, presidido por el
Presidente de la COPACO y que representa a los demas miembros de la COPACO, mientras que los miembros
del Mecanismo Regional de Pesca del Caribe (CRFM) y la Organizacion del Sector Pesquero vy Acuicola del Istmo
Centroamericano (OSPESCA) lo dirigen a través de dos vicepresidentes.

El Grupo especial de trabajo entre periodos de sesiones, con la funcion de facilitacion de la COPACO, organizo el
23 de octubre de 2020 una reunion virtual para preparar la segunda reunion preparatoria para la reorientacion
estratégica de la COPACO. Esta reunion condujo al fortalecimiento de los copresidentes con la creacion de un
grupo de redaccion que incluye a otros miembros de la Comision para desarrollar opciones de texto especificas
relacionadas con el mandato vy los objetivos. La evolucion de la transformacion de la Comision depende de que se

implemente la hoja de ruta acordada.


https://www.fao.org/3/ca8259t/CA8259T.pdf

2. La zona de competencia de la Comision de Pesca para el

Atlantico Centro-Occidental (COPACO)

La zona de competencia de la COPACO comprende todas las aguas marinas del Atlantico Centro-Occidental.
Los estatutos (FAQ, 2005) proporcionan las coordenadas exactas. La zona principal de competencia es el area
principal de pesca 31 de la FAQ, pero la Comision se ocupa también en la parte septentrional del area 41. A
titulo comparativo, la superficie de la zona de competencia de la COPACO es mayor que la de Estados Unidos
de América y Brasil en conjunto.

La Secretaria de la COPACO y sus miembros coordinan sus esfuerzos para evitar solapamientos y duplicidades,
asi como para garantizar la compatibilidad con la labor de otros organismos subregionales de pesca en la zona
de competencia de la COPACO, como el Mecanismo Regional de Pesca del Caribe (CRFM), la Organizacion del
Sector Pesquero y Acuicola del Istmo Centroamericano (OSPESCA), la Comision de Pesca en Pequena Escala,
Artesanal y Acuicultura de América Latina y el Caribe (COPPESAALC) y la Comision Internacional para la
Conservacion del Atan del Atlantico (CICAA).

FIGURA 1 AREA GEOGRAFICA Y LIMITES DE LA COMISION DE PESCA PARA EL
ATLANTICO CENTRO-OCCIDENTAL (COPACO)
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3. Objetivos, principios y funciones de la Comision de Pesca

para el Atlantico Centro-Occidental (COPACO)

Los objetivos, los principios y las funciones de la COPACO se describen en sus estatutos. Los objetivos,
principios v funciones de la COPACO son amplios y permiten a la Comision proporcionar asesoramiento sobre
la conservacion, la ordenacion y el desarrollo pesqueros, asi como sobre el uso sostenible de los recursos
marinos v acuaticos en su sentido mas amplio.

El objetivo v las funciones actuales permiten a la Comisién afrontar cualquier asunto emergente de interés
comun, como la adaptacion al cambio climatico y la invasion del pez ledn, la conservacion y ordenacion
de tiburones, las condiciones de trabajo seguras y decentes y la proteccion social, v la conservacion de la
biodiversidad, tal y como se recoge en este Plan estratégico 2021-2027.

4. La estructura de la Comision

En la decimoquinta reunion de la COPACO en 2014, se amplio el alcance y se transformé la Mesa en un
Comité Ejecutivo, y se confirmd el papel del Grupo Asesor Cientifico establecido, tal como se establece en el
Reglamento interno (FAO, 2014). Hay 11 Grupos de trabajo tematicos o relacionados con las especies, cuyos
mandatos se han revisado entre reuniones, en 2021

La estructura actual de la Comision es la siguiente:

FIGURA 2 ESTRUCTURA DE LA COMISION DE PESCA PARA EL ATLANTICO
CENTRO-OCCIDENTAL (COPACO)

-
Comité S tar
Ejecutivo ecretaria

Grupo Asesor Cientifico
(GAC)

. Talleres/Desarrollo
Grupo de trabajo de la capacidad

Fuente: Elaborado por los autores.

' La acuicultura ha estado incluida de manera implicita y bajo el término “pesca” en la labor de la Comisién.



FIGURA 3 GOBERNANZA DE LA COMISION DE PESCA PARA EL ATLANTICO
CENTRO-OCCIDENTAL COPACO

Observadores Miembros FAO

Adoptar politicas de
CRFM la CSPACPO y tomar Oficina Subregional para

OSPESCA decisiones el Caribe (SLC)
CNFO

CLME+

CFMC

Otros asociados
Etc.

Facilitar a los miembros Apoyo administrativo

elegidos operacional y de
secretaria

Proporcionar
conocimientos Apoyo técnico:

Proporcionar Sede central

conocimientos regionales Ex Regional (SLC)
- pertos y Mesoamérica (SLM)
y asesoramiento administradores

Aportar recursos nacionales

Experiencia
Participar en todas las internacional

etapas del ciclo de las
politicas de la COPACO

Fuente: Elaborado por los autores.

5. La Secretaria de la Comision de Pesca para el Atlantico
Centro-Occidental (COPACO)

La Oficina Subregional de la FAO para el Caribe (SLC) en Barbados alberga la Secretaria de la COPACO.
Actualmente, la Secretaria esta formada por la Secretaria, el Oficial de pesca y acuicultura de la SLC, que
recibe apoyo administrativo y operativo de otro personal de la SLC, y la Divisién de Pesca v Acuicultura y otras
unidades técnicas en la sede central de la FAO v la Oficina Subregional de la FAO para Mesoamérica (SLM).

Las funciones v responsabilidades de la Secretaria se describen en los Reglamentos de procedimientos
revisados aprobados en la decimocuarta reunion en 2012. La Secretaria es responsable, entre otras cosas,
de recibir, recopilar vy difundir documentos, informes, recomendaciones v resoluciones de las reuniones de la
Comision, el Grupo Asesor Cientifico v los grupos de trabajo.

Asimismo, la Secretaria proporciona apoyo técnico a los talleres y reuniones convocadas por la COPACO vy
actGa de enlace con los profesionales de la pesca basados en la sede de la FAO. De este modo, se puede
acceder al apoyo técnico de la Division de Pesca y de Acuicultura para las actividades de la Comision.

El personal de la Secretaria tiene también las funciones habituales de los oficiales técnicos de la FAO, por lo
que su trabajo parala COPACO se integra en la labor de la FAO en América Latina y Caribe. No se ha dispuesto
de apoyo adicional de personal para el programa ordinario; sin embargo, la Comision seguira examinado
posibles acuerdos, incluidos apoyo directo con personal adicional en la medida en que los recursos lo permitan,
traslados de los paises miembros o puestos financiados por los donantes en el marco de la asistencia a las
actividades de la Comision.



6. Proceso de planificacion estratégica

El proyecto de Plan estratégico ha sido elaborado por la Secretaria de la COPACO en estrecha cooperacion con
el Comité Ejecutivo de la Comision. Se examind en la primera y segunda reuniones del Comité Ejecutivo de la
COPACO, celebradas el 3y el 21 de junio de 2021 respectivamente. Se acordd recabar comentarios generales de
los convocantes de los grupos de trabajo y de los miembros del Grupo Asesor Cientifico. Se pidi6 a la Secretaria
que enviara el Plan estratégico 2014-2020 a los convocantes del Grupo de trabajo para que examinaran qué
contenidos seguian siendo pertinentes y cuales se debian eliminar o modificar. Teniendo en cuenta que no
resultaria necesario modificar las secciones anteriores del Plan estratégico, que describe la estructura general
de la Comision, el examen de los resultados y de los subarganos, se animé a los convocantes a proponer
cualquier area de enfoque nueva, en un esfuerzo por mejorar y actualizar el documento, concentrandose en
las cuatro esferas prioritarias, asi como en la siguiente seccion que establece las prioridades iniciales.

Los convocantes, en consulta con miembros seleccionados de los grupos de trabajo, examinaron el Plan
estratégico entre el 22 de julio y el 30 de noviembre de 2021. El documento consolidado se compartio entonces
con el Comité Ejecutivo v los miembros del Grupo Asesor Cientifico el 29 de diciembre de 2021 para un examen
preliminar previo a su distribucion a los miembros de la COPACO desde el 18 de enero al 4 de marzo de 2022.
El examen final y la aprobacion de este Plan estratégico 2021-2027 tuvo lugar en la decimoctava reunion de
la COPACO, celebrada del 26 al 29 de julio de 2022.

El proceso de planificacion engloba la colaboracion importante en curso con otros 6rganos subregionales de
pesca, organizaciones de pescadores y trabajadores de la pesca, organizaciones no gubernamentales (ONG),
institutos de investigacion, bancos de desarrollo y proyectos. El proceso tiene en cuenta también la Agenda
2030 de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible, el Plan a plazo medio de la FAO para 2022-25 v los
objetivos estratégicos de la Organizacion.

Los cinco objetivos estratégicos de la FAO son:

1. ayudar a eliminar el hambre, la inseguridad alimentaria y la malnutricion;

2. hacer que la agricultura, la actividad forestal y la pesca sean mas productivas de forma sostenible;
3. reducir la pobreza rural;

4. propiciar sistemas agricolas y alimentarios inclusivos y eficientes; y

5. incrementar la resiliencia de los medios de vida ante las amenazas vy crisis.

La labor de la COPACO esta ampliamente integrada en el segundo objetivo estratégico, y por extension,
también en los objetivos estratégicos 1,3, 4y 5 anteriores. Los servicios de la Secretaria de la FAO a la COPACO
se consideran parte de las actividades técnicas de la Organizacion y, como tal, la Comision mantendra en el
futuro vinculos estrechos en el marco de la FAQ.

El Marco Estratégico de la FAO (FAQ, 2021) "busca apoyar la Agenda 2030 mediante una transformacion
hacia sistemas agroalimentarios mas eficientes, inclusivos, resilientes y sostenibles, para lograr una mejor
produccion, una mejor nutricién, un mejor medio ambiente y una vida mejor sin dejar a nadie atras”. Este
proceso de planificacion estratégica incluye asimismo el Programa Estratégico de las cuatro mejoras de la
FAC:

Mejor produccion

Garantizar patrones de consumo y produccion sostenibles, a través de cadenas de suministro alimentario
y agricola eficientes e inclusivas a nivel local, regional y mundial, asegurando sistemas agroalimentarios
resilientes y sostenibles en un clima y entorno cambiantes.

Mejor nutricion

Acabar con el hambre, lograr la seguridad alimentaria y mejorar la nutricion en todas sus formas, incluyendo
la promocion de alimentos nutritivos y el aumento del acceso a dietas saludables.

Mejor medio ambiente

Proteger, restaurar y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y marinos y luchar contra el
cambio climatico (reducir, reutilizar, reciclar, gestion de los residuos) mediante sistemas agroalimentarios mas
eficientes, inclusivos, resilientes y sostenibles.



Una vida mejor

Promover el crecimiento econémico inclusivo reduciendo las desigualdades (zonas urbanas/rurales, paises
ricos/pobres, hombres/mujeres).

Se reconoce que el Plan estratégico debe tener en cuenta las prioridades sectoriales comunes tal y como
indicaron los participantes de la encuesta en linea y las de la Politica Pesquera Comuin de la Comunidad del
Caribe (PPCCC), los Marcos de programacion por paises (MPP) de la FAQ, las recomendaciones de la Conferencia
Regional de la FAO para América Latinay el Caribe y de otros documentos importantes en materia de politicas
y estrategia. Finalmente, se basa en el programa de trabajo de la COPACO para 2019-2021, aprobado en la
decimoséptima reunion.

7. \lision, objetivo y mision para el periodo 2021-2027

Vision
Reconociendo que suele ser a largo plazo, la vision de la COPACO es "garantizar el uso sostenible a largo plazo

de los recursos marinos vivos y el desarrollo responsable de la acuicultura, teniendo en cuenta los aspectos
medioambientales, econémicos y sociales de la pesca en la region de una manera equilibrada”.

Objetivo

Un sector pesquero y acuicola sostenible que produzca alimentos de calidad derivados de los recursos
marinos vivos para los Estados miembros de la COPACO, asi como ventajas sociales y econdmicas para
las comunidades, en particular en las zonas costeras, y que funcione de manera responsable y equitativa,

aplicando las mejores practicas en consonancia con el enfoque ecosistémico en la pesca (EEP) y el enfoque de
precaucion y participativo de la ordenacion pesquera.

Mision

Este Plan estratégico adopta el objetivo de la Comisién como su mision para el periodo 2021-2027. La mision
de la COPACO es "promover la conservacion, ordenacion y desarrollo eficaces de los recursos marinos vivos
en su zona de competencia de conformidad con el Cédigo de Conducta para la Pesca Responsable de la FAO
y las Directrices voluntarias para lograr la sostenibilidad de la pesca en pequena escala en el contexto de la

seguridad alimentaria y la erradicacion de la pobreza y abordar problemas comunes en materia de ordenacion
y desarrollo pesqueros a los que se enfrentan sus miembros” (FAO, 2005).



8. Principios rectores y consideraciones

Reconociendo la vision, el objetivo y la mision (seccion 8) presentado anteriormente y el objetivo general,
los principios generales y las funciones de la Comision (secciones 1, 2 y 3), este Plan estratégico tendra los
siguientes principios rectores:

1.

Los miembros de la Comision deben asumir el control y la responsabilidad de este Plan estratégico y los
programas de trabajo entre reuniones se deben elaborar en apoyo de su implementacion.

El Plan estratégico de la COPACO debe reflejar sobre todo los intereses y prioridades comunes de
todos los miembros de la Comision. Por su parte, las mecanismos de aplicacion trataran de solucionar
problemas concretos de los miembros de la COPACO.

El Plan estratégico v los programas de trabajo relacionados se implementaran (en la medida de lo
posible) a través de la cooperacion técnica, de conformidad con los principios de la Cooperacion Sur-Sur,
la Cooperacion Técnica entre los Paises en Desarrollo (CTPD) y la Cooperacion técnica entre paises en
transicion (CTPT) promovidos por la FAQ.

Este Plan estratégico sera implementado por la Comision, que lo utilizara como un programa
para recopilar, compartir, generar y difundir informacion y asesoramiento pertinentes; conectar a
responsables de politicas, administradores, cientificos y los productores pesqueros del sector privado; y
trabajar en la pesca y/o la acuicultura marinas con el fin de lograr los objetivos de la Comision;

Los miembros de la Comision proporcionaran los recursos basicos (recursos humanos, financiacion
basica y participacion institucional) para implementar el Plan estratégico v los programas de trabajo
relacionados seran proporcionados por los miembros de la Comision y la FAQ.

El programa de trabajo consistira en la ejecucion de actividades y proyectos con la ayuda de la FAO y
otros donantesy asociados que aportan recursos, vy debera indicar los indicadores y objetivos especificos
para el seguimiento y la evaluacion de la aplicacion del Plan estratégico.

El desarrollo v la ejecucion de proyectos y actividades especificas impulsadas por el Plan estratégico
deben ser llevados a cabo por los miembros, con la asistencia de la Secretaria y el Comité Ejecutivo de
la Comision.

La Secretaria de la COPACO coordinara la ejecucion del Plan estratégico y sus actividades y el programa de
trabajo. EI Grupo Asesor Cientifico realizara un seguimiento y evaluara, segin corresponda, dicha ejecucion.

9. Esferas prioritarias del Plan estratégico 2021-2027

El Plan estratégico contiene tres esferas prioritarias técnicas y una esfera prioritaria de gestion y coordinacion
del programa. Las esferas prioritarias técnicas siguen en gran medida los tres principios generales de la
Comision.

9.1 Esferas prioritarias técnicas

1. Mejorar la gobernanza regional en la pesca

1.

Esta esfera prioritaria esta relacionada con el primer principio general de la COPACO: promover la
aplicacion del Codigo de Conducta para la Pesca Responsable de la FAO y sus instrumentos relacionados.
Objetivo: Mejorar la gobernanza regional del sector de la pesca y la acuicultura para una conservacion,
ordenacién y desarrollo mas eficaces y un uso sostenible de los recursos marinos vivos en la zona de
competencia de la COPACO.

Finalidad: Fortalecer los marcos normativos, juridicos e institucionales para promover y apoyar la pesca
y la acuicultura, de conformidad con el Codigo de Conducta para la Pesca Responsable de la FAQ, las
Directrices voluntarias para lograr la sostenibilidad de la pesca en pequena escala en el contexto de la
seguridad alimentaria y la erradicacion de la pobreza (Directrices PPE) y otros instrumentos pesqueros
relacionados regionales e internacionales en la region de la COPACO.



2. Ampliar la informacion y colaboracion regionales en materia de pesca

1.

Esta esfera prioritaria hace referencia al tercer principio general de la COPACO: coordinar y cooperar con
otras organizaciones internacionales/acuerdos regionales pertinentes en cuestiones de interés comdn.
Objetivo: Ampliar la cantidad, calidad y disponibilidad de informacion esencial para la ordenacion
pesquera mediante la colaboracién entre organismos/instituciones y proyectos en la region del
Caribe en materia de pesca, acuicultura y cuestiones relacionadas como la contaminacion costera/
marina, el cambio climatico y las condiciones de trabajo seguras y decentes, basandose en las ventajas
comparativas de cada entidad, en apoyo del desarrollo y ordenacion responsables del sector.
Finalidad: Fortalecer los marcos (incluidos portales de datos especificos) y redes de informacion,
investigacion, desarrollo tecnologico, gestion y desarrollo de capacidad para la pesca vy la acuicultura en
la region.

3. Fortalecer la ordenacion pesquera regional y los enfoques de mejores practicas para la pescay la acuicultura

1.

Esta esfera prioritaria hace referencia al segundo principio general: apoyar el desarrollo y ordenacion
responsables del sector de la pesca vy la acuicultura, vy velar por que se preste atencion adecuada a la
pesca en pequena escala, artesanal y de subsistencia.

Objetivo: Aumentar la capacidad de pescadores, trabajadores de la pesca y acuicultores para
aplicar tecnologias de produccién modernas, respetuosas con el medio ambiente v resilientes, para
implementar mejores practicas de ordenacion y conservacion, y para producir pescado y productos
pesqueros inocuos y de alta calidad destinados al consumo humano.

Finalidad: Un desarrollo y ordenacion responsables de la pesca y de acuicultura, que supongan una
contribucion sostenible del sector a la seguridad alimentaria, el empleo y los medios de subsistencia
costeros.

9.2 Esfera prioritaria de gestion

La cuarta esfera prioritaria de este Plan estratégico es de naturaleza funcional y hace referencia a la gestion y
administracion internas de la COPACO, segln lo dispuesto por la FAQ. Esta esfera prioritaria ofrece un entorno
propicio para realizar el trabajo técnico. Esta relacionada principalmente con la mision de la Secretaria de
la COPACO, que consiste en proporcionar un apoyo a la Comision en el logro de su objetivo vy el gjercicio de
sus funciones. En una situacion de recursos humanos limitados, las funciones y las responsabilidades de la
Secretaria son similares en gran medida a las de la Secretaria en su conjunto. Las funciones y responsabilidades
de la Secretaria se enumeran en el Reglamento revisado de la Comision.

4. Promover un entorno propicio en la Secretaria de la COPACO para contribuir al logro de los objetivos de la
Comision

1.

Objetivos: 1) Proporcionar apoyo administrativo, técnico, logistico y cientifico de calidad a la Comision,
al Grupo Asesor Cientifico y a los grupos de trabajo. 2) Facilitar la comunicacion y la colaboracion entre
los miembros y otras partes interesadas por medio de la difusion eficaz y oportuna de informacion, la
educacion, la divulgacién y el desarrollo de capacidades.

Finalidad: Aumentar la capacidad administrativa y de gestion de la Secretaria de la Comision para
responder a las necesidades pertinentes de sus miembros en las tres esferas técnicas prioritarias
y subsanar otras carencias especificas en materia de ordenacion regional pesquera de manera
competente y eficaz.



10. Prioridades de la COPACO para el periodo 2021-2027

La Secretaria y el Comité Ejecutivo de la COPACO han elaborado las siguientes listas de actividades prioritarias,
sobre la base de los resultados del proceso anteriormente descrito (seccion 7) y las esferas prioritarias
(seccion 10).

Esfera prioritaria 1. Mejorar la gobernanza regional en la pesca

La COPACO ayudara a sus miembros a:

1.

Implementar el Codigo de Conducta para la Pesca Responsable y realizar un seguimiento de su

aplicacion.

Planificar y desarrollar las capacidades para la aplicacion de la “Resolucion sobre el fortalecimiento de

la implementacion de instrumentos pesqueros internacionales”, aprobada durante la decimocuarta

reunion de la COPACO en 2012. Esta ayuda se concentrara en particular en los siguientes instrumentos
internacionales de pesca, que son juridicamente vinculantes o voluntarios y los enfoques de las mejores
practicas:

a. Acuerdo para promover el cumplimiento de las medidas internacionales de conservacion vy
ordenacién por los bugues pesqueros que pescan en alta mar(Acuerdo de Cumplimiento de la FAOQ)
(1993);

b. Acuerdo sobre la aplicacién de las disposiciones de la Convencion de las Naciones Unidas sobre
el Derecho del Mar de 10 de diciembre de 1982 relativas a la conservacion y ordenacion de las
poblaciones de peces transzonales y las poblaciones de peces altamente migratorios (Acuerdo de
las Naciones Unidas sobre las poblaciones de peces) (1995);

c. Orientaciones técnicas de la FAQO sobre el enfoque ecosistémico de la pesca (2003);

d. Directrices internacionales de la FAO para la ordenacion de las pesquerias de aguas profundas en
alta mar (2008);

e. Acuerdo de la FAO sobre medidas del Estado rector del puerto destinadas a prevenir, desalentar y
eliminar la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada (Acuerdo sobre medidas del Estado rector
del puerto) (2009); y

f. Directrices internacionales de la FAO para la ordenacion de las capturas incidentales y la reduccion
de los descartes (2010).

3. Adoptar iniciativas y medidas destinadas a fortalecer la implementacion de instrumentos regionales e

internacionales posteriormente aprobados, en proceso de desarrollo o que puedan desarrollarse en un

futuro préximo, incluidas:

a. Directrices voluntarias de la FAO sobre la gobernanza responsable de la tenencia de la tierra, la
pesca y los bosques en el contexto de la seguridad alimentaria nacional (2012);

b. Directrices voluntarias de la FAO para lograr la sostenibilidad de la pesca en pequena escala en el

contexto de la seguridad alimentaria y la erradicacion de la pobreza (Directrices PPE) (2014);

Directrices voluntarias de la FAO para la actuacion del Estado del pabellon (2014);

Directrices voluntarias de la FAO para los sistemas de documentacién de las capturas (2016);

Directrices voluntarias de la FAQ sobre el marcado de las artes de pesca (2018);

Planes de accion regional (Plan de accién regional para prevenir, desalentar v eliminar la pesca

ilegal, no declarada y no reglamentada (PAR-INDNR), Plan de accion regional para la conservacion y

ordenacioén de los tiburones, Rayas vy quimera (PAR-Tiburones) (en curso), etc.); y

g. Directrices voluntarias sobre los transbordos (por definir/en curso).

D an

Proporcionar asesoramiento en materia de ordenacion pesquera para las poblaciones compartidas y/o
transzonales, asi como para los recursos de las zonas situadas fuera de la jurisdiccion nacional (ABNJ,
por sus siglas en inglés) alta mar en la zona de competencia de la COPACO (Area 31 de la FAQ).
Elaborar un acuerdo regional de gobernanza pesquera que permitira a la COPACO ser mas eficaz, vy
transformarse en una entidad/mecanismo de ordenacién regional pesquera (en caso necesario),
con poder para aprobar resoluciones y medidas de conservacion y ordenacion y recomendaciones
vinculantes y no vinculantes, apoyar la implementacion de medidas de conservacion y ordenacion, vy
evaluar y realizar un seguimiento de la aplicacion de las medidas acordadas.



6. Fortalecer la capacidad institucional de las autoridades pesqueras (ministerios, divisiones,
departamentos) dentro de la zona de competencia de la COPACO para ejercer sus funciones de
gobernanza pesquera e implementar a nivel nacional planes de accion y ordenacion regional, asi
como las resoluciones/recomendaciones de la COPACQO si es que ésta se convierte en una entidad/
mecanismo de ordenacion regional pesquera.

7. Reforzar la politica pesquera nacional y regional y los marcos juridicos, y armonizar entre los miembros
las politicas pesqueras y la legislacion relacionada para una ordenacion eficaz de los recursos
pesqueros.

8. Coordinar el desarrolloy las actualizaciones de los planes de accion nacionales y los marcos normativos
de seguimiento, control y vigilancia para luchar contra la pesca INDNR, en consonancia con los enfoques
prescritos por el Plan de accion regional sobre la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada (INDNR)
y los instrumentos internacionales pertinentes.

9. Promover la ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion de los Estados miembros a instrumentos
internacionales pertinentes como el Acuerdo de Cumplimiento de la FAO y el Acuerdo sobre medidas
del Estado rector del puerto lo antes posible.

10. [Promover] el fortalecimiento de los mecanismos institucionales nacionales vy subregionales para el
seguimiento, control y vigilancia (SCV) y las capacidades de aplicacion de la ley en los Estados miembraos,
especialmente en lo que respecta a la capacitacion de inspectores pesqueros y agentes de seguridad
maritima.

11. Promover la consecucion de condiciones de trabajo seguras, saludables y decentes para todos en el
sector de la pesca v la acuicultura, v apovar los esfuerzos para prevenir y detener el trabajo forzoso,
en cooperacion con otras organizaciones internacionales pertinentes, incluidas la Organizacion
Internacional del Trabajo v la Organizacion Maritima Internacional.

12. Facilitar el acceso a los programas de proteccion social para los pescadores y acuicultores y sus
comunidades, apoyar las medidas para mejorar la seguridad en el mar y trabajar para mejorar el nivel
de vida de todos en el sector, en cooperacion con otras organizaciones internacionales pertinentes,
incluidas la Organizacion Internacional del Trabajo v la Organizacion Maritima Internacional.

13. Fomentar la participacion de comunidades y actores indigenas en cuestiones relacionadas con Ia
ordenacién pesquera de los territorios que habitan y apoyar el empoderamiento de las mujeres
potenciando su pleno acceso e igualdad de oportunidades en el sector pesquero y acuicola mediante
politicas basadas en el género, adoptando medidas efectivas contra la discriminacion y los abusos en
el lugar de trabajo.

14. Promover el derecho a procesos de consentimiento libre, previo e informado con los actores del sector
antes de la toma de decisiones.

15. Apoyar la investigacion cientifica centrada en generar nuevas tecnologias pesqueras y acuicolas mas
eficientes, selectivas y minimamente invasivas.

Esfera prioritaria 2. Ampliar el intercambio de informacion y colaboracion regionales en materia de ordenacion
pesquera

La COPACO ayudara a sus miembros a:

1. Evaluar el estado de los recursos pesqueros transfronterizos vy las poblaciones transzonales de peces de
las principales especies de interés comercial en la zona de competencia de la COPACO.2 Especificamente
y con respecto a las poblaciones de caracol rosado, la COPACO:

a. evaluara periodicamente el estado de aplicacion de las 14 medidas de gestion del Plan regional para
la ordenacion y conservacion del caracol rosado (FAQ, 2017);

b. avanzar de manera progresiva en las investigaciones prioritarias a nivel regional identificadas por
el Grupo de trabajo sobre el caracol rosado (es decir: conectividad genética, éxito reproductivo y
actualizacion de los parametros de dinamica de las poblaciones), que son parametros fundamentales
de las poblaciones que se utilizan para realizar evaluaciones de poblacion rigurosas vy que, por tanto,
proporcionan informacion para asesorar a la ordenacion pesquera; y

c. ampliar la recopilacion de informacion bioldgica y socioeconémica para poder analizar como las
reducciones de las poblaciones de caracol rosado puede afectar a los ingresos, los medios de vida,

2 En este sentido, los miembros pidieron hacer especial hincapié en el seguimiento del estado de las poblaciones de caracol rosado y
trabajar en la elaboracion de un plan regional de ordenacién del caracol rosado.



10.

11.

12.

el comercio, las estrategias de supervivencia (incluido el trabajo seguro y decente) y el acceso a la
proteccion social, y determinar la necesidad de estrategias innovadoras en materia de ordenacion.

Recopilar, intercambiar y analizar datos e informacion para realizar evaluaciones solidas de las
poblaciones en apoyo de la ordenacion de los recursos pesqueros y a los procesos de toma de decisiones
para la ordenacion de los recursos pesqueros a nivel nacional y regional.

Realizar un seguimiento de las poblaciones y las tendencias de la pesca vy la acuicultura en la zona de

competencia de la COPACO.

Gestionar los inventarios pesqueros regionales por medio de la asociacion con el Sistema de seguimiento

de pesquerias vy recursos (FIRMS por sus siglas en inglés) con todos los miembros y velar por que se

disponga de informacion actualizada v accesible en apoyo de la ordenacion pesquera responsable.

Desarrollar nuevos registros nacionales de embarcaciones o reforzar los existentes para proporcionar

informacion completa y precisa para la conservacion y ordenacion de la pesca, lo que incluye abordar los

problemas y desafios en la reduccion de la pesca INDNR en la region.

Desarrollar bases de datos en linea los registros de embarcaciones y explorar herramientas en linea

para la auto-actualizacion de los registros de embarcaciones.

Publicar en internet una lista de embarcaciones identificadas como participantes en la pesca INDNR,

incluyendo detalles relevantes como el nombre de la embarcacion, identificacion de la misma, el nombre

del propietario e informacion de contacto, si esta disponible.

Prestar mayor atencién a la biodiversidad marina y a su conservacion en la region, incluida la

bioprospeccion de recursos marinos.

A través de un foro dedicado al intercambio de informacion cientifica sobre la pesca:

a. refozar la colaboracion entre organismos/instituciones y proyectos en la region del Caribe en
materia de pesca, acuicultura y cuestiones relacionadas como la contaminacion costera/marina y
las condiciones de trabajo decentes, basandose en las ventajas comparativas de cada entidad, en
apoyo del desarrollo y ordenacion responsables de los sectores pesquero y acuicola; y

b. compartir informacion y establecer asociaciones entre las partes interesadas de los sectores de la
pesca v los ecosistemas marinos vy costeros, asi como con los sectores del comercio y el turismo.

Aplicar las "mejores practicas” para la recopilacion de datos/gestion de la informacion a través de
mejoras que siguen unos estandares aceptados. Esto se podria lograr mediante el establecimiento
de nuevas colaboraciones para la capacitacion anual/bienal sobre mejores practicas incluida la
identificacion de ambitos prioritarios (p. ej. procedimientos para el muestreo, procedimientos para la
evaluacion de las poblaciones) y pasos necesarios para seguir avanzando en el trabajo de la asociacion
COPACO-FIRMS vy el Grupo de trabajo sobre datos vy estadisticas de pesca (GTDEP) sobre el Marco de
referencia para la reunion de datos (DCRF, por sus siglas en inglés) por medio de los diferentes grupos (p.
ej. grupos de trabajo de la COPACO sobre diferentes especies, organizaciones regionales de ordenacion
pesquera (OROP) (CICAA), y ORP (CRFM, OSPESCA)). La colaboracion efectiva entre maltiples grupos (p.
ej. grupos de trabajo, organismos de gestion) es fundamental para la mejora de la informacion y para
alcanzar un consenso en las decisiones de ordenacién propuestas de manera oportuna.

Contribuir a la capacitacion adicional necesaria para proporcionar informacion sobre el estado/
tendencias de las paoblaciones de peces (p. ej. presentacion de informes sobre el avance en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en toda la region; talleres en linea
patrocinados actualmente por el Banco Mundial para elaborar indicadores de la meta 14.4.1 del ODS
14). ldentificar las actividades necesarias para determinar la eficacia de estos talleres (dificultades
de aprendizaje, resultados logrados, identificacion de carencias adicionales) y preparar una hoja de
ruta para seguir avanzando en el trabajo en el futuro. A corto plazo (<2-3 anos), esto podria requerir
iniciativas adicionales de capacitacion virtual y visitas individuales a nivel nacional/subregional para
identificar las dificultades/carencias y optimizar los calendarios. Se recomienda dar especial prioridad
ampliar la informacion/determinar la situacion de las poblaciones de especies compartidas en la region
(p ej. especies transfronterizas, transzonales y especies de interés a nivel subregional (p. ej. caracoles,
langostas, pelagicos costeros, dorados, petos).

Dar prioridad a una mayor utilizacion de herramientas electronicas para la recopilacion de datos basicos
sobre desembarques/esfuerzo de pesca/muestreo biologico, incluidas aplicaciones moviles y de otro
tipo v las aplicaciones podrian enlazar con la BDR y con las posibles plantillas de datos del inventario
del FIRMS.



13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20

Identificar formas de mejorar la obtencion de informacion sobre la base de las necesidades de las
partes interesadas (es decir, a nivel de comunidad/pescadores, a nivel de pescadores individuales), que
podria dar lugar a posibles mejoras econoémicas (para la pesca v la acuicultura) y en las condiciones
de capacidad humana). Esto requerira identificar y aplicar posibles herramientas nuevas/emergentes
(p. ). nuevas encuestas y formas novedosas de llegar a las partes interesadas) para lograr una mejor
participacion de todas las partes interesadas. Este ambito afecta también al proceso de ordenacion a
largo plazo, al incrementar la representacion de las partes implicadas en el proceso.

Apoyar/facilitar la colaboracion con otras entidades nacionales, regionales e internacionales y sus
contribuciones a la implementacion del plan regional.

Contribuir al fortalecimiento de la cooperacion regional e internacional para combatir la delincuencia
organizada transnacional asociada al sector pesquero.

Facilitar los intercambios bilaterales y subregionales entre dos o mas paises para luchar contra la
pesca INDNR y abordar problemas especificos de ésta.

Apoyar vy fomentar el desarrollo de programas de recopilacion de datos; promover la investigacion
pesquera a fin de mejorar la obtencion de datos fiables; y recopilar informacion biologica para evaluar
los recursos pesqueros de manera correcta.

Crear programas de intercambio de conocimientos en instituciones o autoridades pesqueras con experiencia
cientifica en evaluaciones, que puedan ser utilizados para los procesos de evaluacion de cada pais.

Ayudar a perfeccionar los programas o protocolos de recopilacion de datos vy crear oportunidades de
inversion para mejorar la calidad de los datos recopilados.

. Ofrecer oportunidades de capacitacion para cientificos y técnicos regionales.

Esfera prioritaria 3. Fortalecer la ordenacion pesquera regional y los enfoques de mejores practicas para la
pescay la acuicultura

La COPACO ayudara a sus miembros a:

1.

Mantener y crear grupos de trabajo regionales (conjuntos) que aborden las necesidades de ordenacion y

conservacion pesquera comunes a una gran parte de los miembros. Estos grupos pueden centrarse en

especies o pesquerias. Los grupos de trabajo actuales que se deben mantener en un futuro proximo son:

a. Grupo de trabajo conjunto OSPESCA/COPACO/CRFM/CFMC sobre la langosta espinosa del Caribe;

b. Grupo de trabajo conjunto COPACO/0OSPESCA/CRFM/CFMC sobre la pesca recreativa;

c. Grupo de trabajo conjunto CFMC/QOSPESCA/COPACO/CRFM sobre el caracol rosado;

d. Grupo de trabajo conjunto IFREMER/COPACO sobre el desarrollo sostenible de la pesca con redes

fijas y dispositivos de concentracion de peces (DCP) en las Antillas Menores;

Grupo de trabajo conjunto CRFM/COPACO sobre el pez volador vy el dorado en el Caribe Oriental;

Grupo de Trabajo de la COPACO sobre la ordenacion de las pesquerias en aguas profundas; Grupo de

trabajo conjunto CFMC/COPACO sobre agregaciones de desove;

g. Grupo de trabajo conjunto COPACO/CRFM/IFREMER sobre sobre camarones y peces de fondo de la
plataforma Norte de Brasil-Guyana; y

h. Grupo de trabajo conjunto COPACO/CITES/OSPESCA/CRFM/CFMC sobre la conservacion vy
ordenacion de los tiburones.

)

Preparar planes regionales de ordenacion y conservacion y apoyar su aplicacion para los principales
recursos pesqueros, incluidos:

a. Caracol rosado

Langosta espinosa

Istioforidos (en colaboracion con la CICAA),

Meros

Camarones

Pez volador

Dorados

Pargos

Agregaciones de desove, y

j Otras especies, como pepinos de mar, erizos, pez ledn, especies relevantes de loro viejo y tiburones

Sm P ano

Establecer enfoques y programas regionales de cooperacion en materia de SCV de las actividades
pesqueras, incluida la creacion de un registro regional de bugues de pesca vinculado al Registro
mundial de la FAO de buques de pesca, transporte refrigerado y suministro (Registro mundial).
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14,
15.

16.

Elaborar/realizar un seguimiento/actualizar los planes de accion regionales (PAR) para la capacidad
pesquera, la pesca INDNR, la conservacion y ordenacion de tiburones, las aves marinas, etc. y apoyar la
elaboracién de planes de accion nacionales (PAN) y desarrollar la capacidad para su implementacion.
Apovar laimplementacion del Plan de ordenacién de los peces voladores del Caribe Oriental 2020-2025.
Elaborar las mejores practicas de ordenacion (MPO) regional de la acuicultura, directrices regionales v
codigos de practicas para la acuicultura responsable.

Fortalecer la capacidad humana en administraciones pesqueras y organizaciones de pescadores
y trabajadores de la pesca a nivel nacional y regional, a fin de lograr una participacion eficaz en la
planificacion de la ordenacion y la implementacion de los planes en este ambito.

Reforzar las cadenas de valor de la pesca y la acuicultura a nivel nacional y regional, prestando
especial atencién a las capturas incidentales y los descartes, la pérdida y el desperdicio de pescado y
la promocion de cualquier otra practica de valor anadido y sistema de trazabilidad que contribuyan a
aumentar los ingresos sin incrementar necesariamente el esfuerzo pesquero y los efectos perjudiciales
para el medio ambiente.

Fortalecer la adaptacion al cambio climatico y la gestion del riesgo de desastres en los sectores de Ia
pesca y la acuicultura a nivel nacional y regional, incluyendo la mejora de la seguridad de los buques y
las infraestructuras v la resiliencia climatica.

Incluir estrategias de incorporacion de la perspectiva de género, empoderamiento de los jovenes vy
trabajo seguro vy decente en los sectores de la pesca v la acuicultura a nivel nacional y regional.
Estudiar otros usos de las pruebas piloto recientes de la matriz de la pesca en pequena escala como
instrumento para informar mejor a la COPACO en relacion con la recogida de datos v las distinciones
de ordenacion necesarias para la pesca a pequefa escala y la pesca industrial.

Incrementar la sensibilizacion del poder judicial a nivel nacional y regional para que reconozca las
dimensiones socioambientales y transnacionales de la pesca INDNR.

Reforzar los programas de trazabilidad basados en la tecnologia (p. ej. sistema de localizacion de
buques via satélite (SLB), registradores de datos, seguimiento electrénico, cuadernos de bitacora
electronicos, etc.) y/o los marcos de informacion a nivel nacional y regional (y subregional) para
contribuir a desalentar las practicas de pesca INDNR.

Apoyar la(s) red(es) sub-regional(es) para la implementacién del PAR-INDNR.

Reforzar las competencias de los pescadores en la ordenacion regional pesquera mediante la aplicacion
las mejores practicas pesqueras y acuicolas.

Apoyar la investigacion cientifica centrada en generar nuevas tecnologias pesqueras y acuicolas mas
eficientes, selectivas y menos invasivas.

Esfera prioritaria 4. Promover un entorno favorable en la Secretaria de la COPACO para contribuir al logro de
los objetivos de la Comision

La Secretaria de la COPACO ayudara a los miembros de la COPACO a:

(A) Organizar o facilitar las reuniones de las entidades/organismos de la COPACO

1.

2.

Organizar las reuniones de la Comision vy el Grupo Asesor Cientifico, Incluyendo la preparacion de los
documentos de las reuniones, los documentos de antecedentes y los informes de las reuniones de
manera oportuna.

Facilitar la organizacion de las reuniones vy talleres de los grupos de trabajo (conjuntos).

(B) Desarrollar proyectos y movilizar recursos

3.

Desarrollar proyectos y buscar financiacion para el funcionamiento efectivo y a largo plazo de la
Comision, la implementacion de sus Programas de trabajo bienales y los proyectos prioritarios, asi
como a través de la gestion de un fondo fiduciario especifico de la COPACO, establecido para facilitar las
contribuciones de los miembros y asociados que aportan recursos a la labor de la Comision.

(C) Reforzar la creacion de redes ,la cooperacion y la coordinacion con otras entidades regionales y con
entidades internacionales

4,

Revisar, proponer modificaciones y desarrollar, seglin sea necesario, los estatutos, la estructura vy el
reglamento interno de la COPACO, asi como las asociaciones con otros organismos, en apoyo de una
mayor eficacia y un mayor impacto de la COPACO.



5. Coordinary actuar de enlace con otros ORP y organizaciones regionales e internacionales competentes
para realizar actividades de la FAO en materia de pesca y acuicultura en la region de manera periodica
o puntual. Entre ellas se incluyen:

a.
b.

@D an

o

ACS/CSG

Convencién sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna vy Flora Silvestres
(CITES);

COPPESAALCG;

CRFM;

Instituto Pesquero del Golfo y el Caribe (GCFI, por sus siglas en inglés);

CICAA;

Centro para los Servicios de Informacion y Asesoramiento sobre la Comercializacion de los Productos
Pesqueros en América Latina y el Caribe (INFOPESCA);

Organizacion de Pesquerias del Atlantico Noroeste (OPAN);

Organizacion de Estados del Caribe Oriental (OECO);

OSPESCA;

Sistema de Seguridad Regional del Caribe;

Programa Ambiental del Caribe del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PAC-
PNUMA); y

. Centro de Actividades Regionales del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente para

las zonas especialmente protegidas v la vida silvestre del Caribe Protocolo PNUMA/SPAW RAC.

6. Establecer asociaciones y colaborar con organizaciones internacionales y regionales, gubernamentales
y no gubernamentales y de la sociedad civil, con el fin de mejorar los vinculos y el conocimiento de las
cuestiones fundamentales, la conservacion ambiental, la promocion v la inversion del sector privado en
la ordenacion de los recursos. Entre ellas:

d.

AT T Tm o pano

W SoB O D3 T

Banco Mundial;

La Comision Europeg;

Banco Interamericano de Desarrollo (BID);

Banco de Desarrollo del Caribe (BDC);

Red de organizaciones de pescadores del Caribe (CNFO, por sus siglas en inglés);

Oficina Nacional de Administracion Oceanica y Atmosférica (NOAA, por sus siglas en inglés);
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID);

Instituto Francés de Investigacion para la Explotacion del Mar (IFREMER);

Agencia de Cooperacion Internacional del Japon (JICA, por sus siglas en inglés);

PetroCaribe;

Centro para la Ordenacion de Recursos y Estudios Ambientales (CERMES) de la Universidad de las
Indias Occidentales (UWI);

Asociacion Internacional de Pesca Deportiva (IGFA, por sus siglas en inglés);

. TBF;

The Nature Conservancy (TNC);

Consejo de Administracion Marina (MSC, por sus siglas en inglés);

Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF);

Conservacion Internacional (Cl);

Instituto Caribefio de Recursos Naturales (CANARI, por sus siglas en inglés);

Convencion sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna vy Flora Silvestres
(CITES);

Memorando de entendimiento sobre la conservacion de tiburones migratorios (CMS/CMS Shark
MOU), por sus siglas en inglés;

u. Organizacion Internacional del Trabajo (OIT); y
v. Organizacion Maritima Internacional (OMI).

(D) Ampliar y reforzar la comunicacion, la sensibilizacion, la educacion v la creacion de redes con las partes
interesadas y los miembros del puablico;

7. Apovyar la comunicacién y la colaboracion entre los miembros y otras partes interesadas mediante la
difusion efectiva de informacion, la educacion, la divulgacion y el desarrollo de capacidades.



8. Comunicar los resultados, las decisiones v los informes de las reuniones v actividades de la COPACO
a través de los canales oficiales de comunicacion, de los comunicados de prensa y otros medios para
aumentar la visibilidad y sensibilizacion sobre la labor de la Comision.

9. Mejorar la concienciacion puablica y la educacién sobre la pesca INDNR v el fraude en los productos
marinos asi como facilitar el intercambio de informacion para mejorar el SCV a fin de prevenir la pesca
INDNR (p.ej. nGmero de productos de informacién/concienciacion publica/educacion sobre la pesca
INDNR v el fraude en los productos marinos; porcentaje de mejora en el intercambio de informacion
para contribuir al SCV).

10. Establecer y administrar el sitio web de la COPACO, como portal para quienes estan interesados en
acceder a datos en linea y difundir informacion sobre la labor de la COPACO, la FAO y sus miembros en
la region.

11. Estudiar la posibilidad de crear un portal de "NOTICIAS" para enviar/compartir (a través de Internet)
noticias relacionadas con temas/proyectos importantes, oportunidades de capacitacion, etc. de interés
para los grupos de trabajo y todas las partes interesadas (p. ej. grupos de pescadores).

12. Estudiar la posibilidad de crear portales en linea para que las partes interesadas compartan informacion
sobre diferentes temas.
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The planning process of the 2022-2027 strategic plan embraces the important ongoing collaboration with
other subregional fishery bodies, fishers and fish workers organizations, non-governmental organizations,
research institutions, development banks and projects. The process also takes into consideration the UN 2030
Agenda for Sustainable Development, the FAO Medium Term Plan 2022-2025 and the Strategic Objectives of
the Organization.

It is recognized that the strategic plan should address commonly shared sectoral priorities, as expressed
by respondents in the online survey, as well as those of the Caribbean Community Common Fishery Policy
(CCCFP), FAO Country Programming Frameworks (CPFs), the recommendations from the FAO Regional
Conference for Latin America and the Caribbean and other important policy and strategy documents.

A list of priority activities was developed, based on the outcomes from the vision, goal and mission statement
setting process and the focus areas.

Le processus de planification du plan stratégique 2022-2027 tient compte de I'importante collaboration
continue avec d'autres organismes de péche infrarégionaux, ainsi qu'avec des organisations de pécheurs et de
travailleurs du secteur de la péche, des organisations non gouvernementales, des instituts de recherche, des
banques de développement et des projets. Le processus prend également en considération le Programme de
développement durable a I'horizon 2030 des Nations Unies, de méme que le Plan @ moyen terme 2022-2025
et les abjectifs stratégiques de la FAQ.

Il est reconnu que le plan stratégique doit tenir compte des priorités sectorielles partagées, comme exprimeé
par les personnes interrogées dans le cadre de I'enquéte en ligne, ainsi que de celles de la Politique commune
de la péche pour la Communauté des Caraibes (CCCFP), des Cadres de programmation par pays de la FAO
(CPP), des recommandations de la Conférence régionale de la FAO pour 'Amérique latine et les Caraibes et
d'autres documents de politique et de stratégie importants.

Une liste d'activités prioritaires a été établie en fonction des résultats du processus d'établissement de la
vision, des objectifs et des énoncés de mission et des domaines d'intervention.

El proceso de planificacion del Plan Estratégico 2022-2027 engloba la colaboracion importante en curso
con otros organos subregionales de pesca, organizaciones de pescadores y trabajadores de la pesca,
organizaciones no gubernamentales, institutos de investigacion, bancos de desarrollo y proyectos. El proceso
tiene en cuenta también la Agenda 2030 de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible, el Plan a plazo
medio de la FAO para 2022-2025 y los objetivos estratégicos de la Organizacion.

Se reconoce que el Plan estratégico debe tener en cuenta las prioridades sectoriales comunes tal y como
indicaron los participantes de la encuesta en linea y las de la Politica Pesquera Coman de la Comunidad
del Caribe (PPCCC), los Marcos de programacion por paises (MPP) de la FAQ, las recomendaciones de la
Conferencia Regional de la FAQ para América Latina y el Caribe y de otros documentos importantes en

materia de politicas y estrategia.

Se elabord una lista de actividades prioritarias, basada en los resultados del proceso de establecimiento de la
vision, la meta vy la declaracion de la mision y las esferas prioritarias.
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