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 مقدمة –أولًا 

 

سنوات، منذ عام        -1 شدت هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )الهيئة( في عملها ببرنامج العمل المتعدد ال ستر ا

  2017-2010الخطة الاسرررتراتيجية لفترة ، 2009. واعتمدت الهيئة، في دورتها العادية الثانية عشررررة في عام 2007

استعرضت الهيئة، خلال دورتها العادية الثالثة عشرة، التقدم      ،2011وفي عام  1.لتنفيذ برنامج العمل المتعدد السنوات 

، اسرررتكملت الهيئة من  2013وفي عام  2.المحرز في تنفيذ برنامج العمل المتعدد السرررنوات، واعتمدت النسرررخة المنق ة

  ة السررابقةجديد برنامج العمل المتعدد السررنوات، خلال دورتها العادية الرابعة عشرررة، واسررتبدلت الخطة الاسررتراتيجي

وأصررب ت هذه الخطة ايرخيرة  2023.3-2014بخطة اسررتراتيجية جديدة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة لفترة 

إطار التخطيط والتنفيذ الذي يهدف إلى مسرراعدة أعضرراي الهيئة، ومكتبها وأمانتها، ومنظمة ايرغذية والزراعة والمنظمات   

ذ بخطة تنفيالعمل المتعدد السررنوات. وخلال دورتها ايرخيرة، أحاطت اللجنة علماً  ، للمسرراهمة في تنفيذ برنامجايرخرى

الخطة   ، أعدته ايرمانة لتمكين الهيئة من تنفيذ       2023-2014مفصررررلة لبرنامج عمل الهيئة المتعدد السررررنوات للفترة       

 2023.4-2014الاستراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة لفترة 

 

وافقت الهيئة خلال دورتها العادية الحادية عشرة على استعراض التقدم المحرز في تنفيذ برنامج العمل المتعدد    -2

التقرير المرحلي/التقييم أن يكون " 5السررررنوات خلال الردورات اللاحقرة. ويتوقع برنرامج العمرل المتعردد السررررنوات      

 جات الرئيسية للدورة العادية المقبلة السادسة عشرة للهيئة. " احد المخرالدوري/استعراض برنامج العمل المتعدد السنوات

 

سنوات منذ اعتماده في عام     -3 ستعرض هذه الوثيقة تنفيذ برنامج العمل المتعدد ال ضوي التقدم المحرز   2007ت . وفي 

،  2027-2018خطة استراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة للفترة  خلال العقد الماضي، تقترح هذه الوثيقة  

 لتنظر فيها جماعة العمل. 
 

 2016-2007استعراض تنفيذ برنامج العمل المتعدد السنوات:  –ثانياً 
 

واصلت الهيئة، على مدى العقد الماضي، تنفيذ ولايتها الموسعة التي تغطي جميع جوانب الموارد الوراثية ذات      -4

تنفيذ ومن خلال  1995.6الصرررلة بايرغذية والزراعة، من خلال نهج تدر ي، بناي على توصرررية منظر المنظمة في عام  

ة الهيئة ودورة عملها: التقارير القطرية، والتقييمات         ولايتها الموسررررعة، حققت الهيئة وأعضررررائها جميع أر ان ولاي         

 العالمية، وصكوك السياسات، والتنفيذ، والرصد والإبلاغ.
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 التقارير القطرية

 

التقارير   إلىبدرجة  بيرة  تسرررتند  العالمية عن حالة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في العالم تقييمات الفاو إن -5

المصرردر الوحيد   مصرردراً مهما للمعلومات وإن لم تكناسررتمرت التقارير القطرية في  ونها الماضرري، وخلال العقد  القطرية.

ع  رففي إعدادها من قبل البلدان من خلال عمليات شررراملة وتشرررار ية   ت عمليةللمعلومات للتقييمات العالمية. واسرررتمر

أو تعزيز الاستراتيجيات والسياسات الوطنية الداعمة  وضعفي  تأو ساهم تالوعي على المستوى القطري، وغالباً ما شرع  

 للتقييم العالمي الثاني  تقاريربلدا  114. ورفع بطريقة مسرررتدامة واسرررتخدامها لصرررون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة

ن حالة الموارد الوراثية     إلى الفاو بشررررأ  تقارير بلدا   86عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في العالم. وقدم           

 العالمي ايرولتقييم للتقارير بلدا  169وقدم من مساحة الغابات في العالم.  في المائة  85ا يغطي بمالحرجية الخاصة بها،  

من   ،بلدا للتقييم العالمي الثاني عن الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة. وبالإضافة إلى ذلك، قدمت البلدان 129و

حالة   بشررأن تقارير ل نظام معلومات التنو  الوراثي لل يوانات المسررتأنسررة والنظام العالمي للمعلومات والإنذار المبكر،خلا

د آلية  . و ري حالياً إعداعلى المسرررتوى الوطا ذات الصرررلةوبشرررأن تدابير التنفيذ  رد الوراثية الحيوانية والنباتيةالموا

تبادل المتعلقة بالحصررول  السررتخدام وممارسررات الاية.  ما قدمت البلدان معلومات عن للإبلاغ عن الموارد الوراثية الحرج

 فرعية للموارد الوراثية للأغذية والزراعة.القطاعات مختلف البالنسبة إلى على الموارد الوراثية وتقاسم منافعها 

 

 التقييمات العالمية
 

 أُعدت تحت إشراف الهيئة. 7من التقييمات العالمية اأطلقت الفاو، خلال العقد الماضي، عدد -6
 

  بتقرير حالة الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة في العالم، باعتباره ، رحبت الهيئة 2007وفي عام

 8"."أول تقييم شامل على نطاق العالم لحالة الموارد الوراثية الحيوانية

   التقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة،            ، قدمت الفاو للهيئة،      2009وفي عام

الذي يقدم نظرة شاملة عن الاتجاهات في مجال صون الموارد الوراثية النباتية واستخدامها في جميع أنحاي     

 العالم.

   إلى   العالم  حالة الموارد الوراثية الحرجية للأغذية والزراعة في        ، قُدم مشرررررو  التقرير عن  2013وفي عام

 . 2014الهيئة. وصدر أول تقييم عالمي نهائي لحالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم في يونيو/حزيران 

  عام   إلى الهيئة ونُشرررر فيالتقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة في العالم وقُدم

وتأثير اتجاهات قطا  الثروة الحيوانية على       . وهو يقدم تحليلا عن حالة تنو  الثروة الحيوانية،      2015

لك ايرطر               بما في ذ ية،  ية الحيوان قدرة على إدارة الموارد الوراث لة ال حا ية، و ية الحيوان إدارة الموارد الوراث

اثية، وتقييمها، واسررتخدامها،  القانونية والسررياسررية، وأحدد ايردوات وايرسرراليب لتوصرريف الموارد الور

 .وتطويرها، وصونها
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            :شرة للهيئة عن سة ع ساد ضافيين، إلى الدورة العادية ال شروعين لتقييمين عالميين إ ستقدم الفاو م الة  حو

 الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة في العالم، وحالة التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة في العالم.

 

 السياساتصكوك 
 

 ما أعدت الهيئة أيضرراً صرركوك سررياسررات عديدة، وتفاوضررت عليها، بما في ذلك الخطوة التوجيهية الفنية     -7

سية               سا صكوك اير شمل ال ضعتها الهيئة. وت سات التي و سيا صكوك ال شورة فيما يتعلق بتنفيذ   9ووثائق التوجيه لتقديم الم

 يلي:  ما
 

 الذي اعتمده المنظر الفا الدولي بشرررأن الموارد لحيوانية وإعلان إنترلا ن خطة العمل العالمية للموارد الوراثية ا

الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة، والذي أقره منظر المنظمة فيما بعد  مسررراهمة رئيسرررية في الإطار الدولي   

ورحب منظر ايرطراف في اتفاقية التنو  البيولوجي بخطة العمل  10.الشرررامل بشرررأن التنو  البيولوجي الزراعي

العالمية، ودعا ايرطراف فيه، والحكومات ايرخرى، والمجتمعات ايرصررررلية والمحلية، والمزارعين، والرعاة،             

 11ومربي الحيوانات، والمنظمات المعنية، وأص اب المصل ة الآخرين، إلى ضمان تنفيذها الفعال.

              ،التي اعتمدها مجلس المنظمة، نيابة عن       خطة العمل العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

على التزام الحكومات بتعزيز الموارد الوراثية  والتي تن د من جديد 2011،12المنظر، في نوفمبر/تشرررين الثاني 

الغذائي، من خلال الزراعة المسرررتدامة في مواجهة تغير  النباتية باعتبارها مكونا أسررراسررريا من مكونات ايرمن 

شأن الموارد   المناخ.  ما يعزز الت ديث التدر ي لخطة العمل العالمية من دورها  مكون داعم للمعاهدة الدولية ب

، بعد سرربع سررنوات من  2001الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، التي اعتمدت من قبل منظر المنظمة في عام 

 فاوضات في الهيئة. الم

       ،ستدام وتنميتها ستخدامها الم صون الموارد الوراثية الحرجية وا التي وافقت عليها الهيئة خطة العمل العالمية ل

والتي تر ز على التالي: تحسين    2013،13خلال دورتها العادية الرابعة عشرة واعتمدها منظر المنظمة في عام  

توافر المعلومات عن الموارد الوراثية الحرجية والحصررول عليهاو وصررون الموارد الوراثية الحرجية داخل المواقع  

الطبيعية وخارج هذه المواقعو واسررررتخدام الموارد الوراثية الحرجية وتنميتها وإدارتها بطريقة مسررررتدامةو                 

 قدرات.والسياسات والمنسسات وبناي ال
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سية، أعدت الهيئة      -8 صكوك الرئي ضافة إلى هذه ال صكو اً أخرى    وبالإ ساعدة أجهزتها الفرعية  صون    14بم لدعم 

مختلفة، مثل إعداد   اتعوواسررتخدام التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة بطريقة مسررتدامة. وتتناول هذه الصرركوك موضرر

 17،الصون في المواقع الطبيعية وخارج هذه المواقع، وتوصيف الموارد الوراثية   16وأساليب ومعايير  15،استراتيجيات وطنية 

صلة     ضيع ذات ال ستراتيجيات التربية والموا سات        18،وا سيا  ما أعدت الهيئة صكو اً    19.والجوانب المنسسية وصياغة ال

لك  لأغذية والزراعة، بما في ذبشررأن المسررائل المشررتر ة بين القطاعات تتعلق لميع القطاعات الفرعية للموارد الوراثية ل 

 22.والتغذية 21،وتغير المناخ 20،الحصول على الموارد الوراثية وتقاسم منافعها

 

 التنفيذ
 

أقرت الهيئة، خلال العقد الماضرررري، اسررررتراتيجية التمويل لتعزيز تنفيذ خطة العمل العالمية للموارد الوراثية  -9

وبالنسبة للموارد الوراثية الحرجية، اعتمدت الهيئة استراتيجية تنفيذ لدعم صون واستخدام الموارد الوراثية  23الحيوانية.

وهناك حاجة إلى موارد من خارج الميزانية بالإضررررافة إلى الموارد من البرنامج العادي،             24.الحرجية بطريقة مسررررتدامة     

التقييمات العالمية. وقد  انت البرامج والمشرراريع المشررتر ة بين   بالنسرربة لعدد من ايرنشررطة المذ ورة أعلاه، ولا سرريما   

القطاعات والممولة من قبل حكومات ألمانيا وإيطاليا وهولندا والنرويج وسررويسرررا واسرربانيا والسررويد، أسرراسررية للتقدم في   

ك  تسررهم في تنفيذ صرركو دمت المنظمة الدعم لعدد  بير من البلدان في ايرنشررطة التي وق برنامج العمل المتعدد السررنوات.

السياسات الصادرة عن الهيئة. ومع ذلك، لا يزال تنفيذها يشكل تحدياً رئيسياً للمنظمة والهيئة. وفي حين أن الهيئة قد  

ستدامة، يمكن تحسين          ستوى الوطا بطريقة م ستخدام الموارد الوراثية على الم صون وا اتخذت عددا من المبادرات لدعم 

ادرة عن الهيئة من خلال دعم أفضررل، وبناي القدرات، ونقل التكنولوجيا، وتوفير الموارد أثر صرركوك السررياسررات الصرر  

  المالية. 
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 الرصد والإبلاغ

 

هداف                   -10 ية، من خلال اير بات ية والن ية الحيوان ية للموارد الوراث عالم مل ال يذ خطط الع ئة برصرررررد تنف تقوم الهي

شبكة الإنترنت       شرات، ونظم معلومات مخصصة على  سةو النظام     )نظام معلومات التنو  الوراثيوالمن ستأن لل يوانات الم

العالمي للمعلومات والإنذار المبكر بشأن الموارد الوراثية النباتية(. وتقدم البلدان البيانات  أساس للمنشرات التي راجعتها    

 دورتها  في تية، اعتمدت الهيئة،مجموعات العمل التابعة للهيئة ووافقت عليها الهيئة. وبالنسرررربة للموارد الوراثية النبا 

ايرخيرة، منشرررات لرصررد التقدم المحرز في تنفيذ خطة العمل العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة،  

ومنشرررررات مر بة ذات مرتبة عالية، توفر تقييم مبسررررط وموجز عن التقدم المحرز نحو تحقيق ايرهداف الثلاثة المتفق         

ستويات القطرية  شرات لتقييم      عليها، على الم سبة للموارد الوراثية الحيوانية، أقرّت الهيئة من والإقليمية والعالمية. وبالن

تنفيذ خطة العمل العالمية للموارد الوراثية الحيوانية، ومنشررررات لتقييم حالة هذه الموارد. أما بالنسررربة للموارد الوراثية  

تتماشى المنشرات القطاعية التي وضعتها هيئة الموارد الوراثية . و25الحرجية، فإن ايرهداف والمنشرات قيد التطوير حالياً 

الدراسررررة  لإعداد  وقد اسررررتخدمتمن أهداف أيتشرررري المتعلقة بالتنو  البيولوجي،  13النباتية والحيوانية مع الهدف 

موايمة أهداف  لوراثية والاستشرافية الرابعة للتنو  البيولوجي في العالم. وبالتالي، تسهل نظم المعلومات المر زية للموارد ا   

 الهيئة مع المنشرات، عملية الإبلاغ بالنسبة للبدان. 

 

 الترتيبات الداعمة لتنفيذ برنامج العمل المتعدد السنوات 
 

سرراعد عدد من الترتيبات الجديدة، أُنشررئت خلال العقد الماضرري، الهيئة على تحقيق النتائج المطلوبة منها في   -11

 جميع مراحل دورة عملها: 

 

 إنشاي أجهزة فرعية جديدة
 

عة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية الحرجية،             وممج، 2009أنشررررأت الهيئة، في عام   

للإشررررراف على إعداد التقرير عن حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم، وتنفيذ خطة العمل العالمية للموارد  

، أنشررأت الهيئة مجموعة العمل الفنية المخصررصررة المعنية بالحصررول على    2011الوراثية الحرجية. وفي عام 

ستبدالها في عام     سم المنافع المترتبة عليها، التي تم ا بفريق الخبراي  2013الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقا

أت الهيئة خلال دورتها  ، أنش 2015الفنيين والقانونيين المعا بالحصول على الموارد وتقاسم منافعها. وفي عام   

ايرخيرة، مجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المخصررصررة المعنية بالموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة،   

  و لفتها بإعداد واستعراض التقرير عن حالة الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة في العالم. 

                                                      
 FGR-CGRFA/WG-3/16/4.الوثيقة   25
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 نقاة الاتصال
 

اة الاتصررررال الوطنية الهيئة في عملها على القطاعات الفرعية المختلقة للموارد الوراثية            يدعم عدد  بير من نق   

ئة المنسررررقون                   مل الهي يدعم ع ية  ية الحيوان لة الموارد الوراث حا عة، وفي  ية والزرا غذ والتنو  البيولوجي للأ

لقطاعية/المنسرررقين لدى  وقد أقرّت الهيئة في دورتها ايرخيرة، بالدور الرئيسررري لنقاة الاتصرررال ا  26.الوطنيون

الهيئة، ودعت أعضررراي الهيئة إلى ترشررريح نقاة اتصرررال وطنية لدى الهيئة، بالإضرررافة إلى نقاة الاتصرررال     

بلداً نقاة اتصال وطنية لدى الهيئة. وأيضاً، لا  72وفي غضون أقل من تسعة أشهر، رشح  27.القطاعية/المنسقين

 باستمرار. يزال عدد نقاة الاتصال القطاعية ايرخرى يزداد

 

 ندوات إعلامية خاصة
 

صلة إما بالدورة          ضيع محددة ذات  سبق دوراتها العادية، لموا صة، ت صلت الهيئة تكريس ندوات إعلامية خا وا

أو بمواضرررريع ذات أهمية خاصررررة لمنظمة ايرغذية والزراعة والهيئة. وضلت المواضرررريع التي غط تها الندوات  

(و والحصررول على الموارد الوراثية وتقاسررم  2007مل المتعدد السررنوات )الإعلامية الخاصررة ما يلي: برنامج الع

ها )    نافع ناخ ) 2009م عة )     2011(و وتغير الم ية والزرا غذ غذائي  2013(و والتنو  البيولوجي للأ (و وايرمن ال

(2015).28  

 

 الشرا ات
 

صكوك و          شر اي جدد، بما في ذلك المنظمات وال سب  شر اي و  صلت الهيئة التعاون مع ال شبكات الدولية    وا ال

والإقليمية والوطنية. وقد سرررجلت الهيئة رًياً تعاونها مع الجهاز الرئيسررري للمعاهدة الدولية بشرررأن الموارد  

ومر ز التعاون الدولي للب ث    30،وأمانة المنتدى العالمي للب ود الزراعية      29،الوراثية النباتية للأغذية والزراعة      

 32.اتفاقية التنو  البيولوجيوأمانة  31،الزراعي من أجل التنمية

  

                                                      
  contact/en/-about/national-http://www.fao.org/nr/cgrfa/cgrfa  .التالي:تفاصيل الاتصال متوفرة على العنوان   26
 Report15/15-CGRFA/ بالوثيقة 76الفقرة   27
28  .  http://www.fao.org/nr/cgrfa/events/en/ 
 Report09/12-CGRFA/اي بالوثيقة المرفق ز  29
 Inf. 15/15-CGRFA/34.الوثيقة   30
  Inf. 15/15-CGRFA/33.الوثيقة   31
   Inf.11/13-CGRFA/11و Inf. 09/12-CGRFA/8 الوثيقتان  32
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 الخاظة  
 

هدة                -12 عا فاوض على الم ية، وعلى الت بات ية الن ها على الموارد الوراث ئة قد ر زت معظم عمل على الرغم من أن الهي

، حققت الهيئة خلال العقد الماضررري تقدماً  2001الدولية بشرررأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، حتى العام 

 بيراً في التنفيذ التدر ي لولايتها الموسررررعة. وقد تناولت عددا  بيرا من القطاعات الجديدة للموارد الوراثية للأغذية                  

والزراعة، وأعدت صررركو ا متعددة قطاعية ومشرررتر ة بين القطاعات. وقد ًح برنامج العمل المتعدد السرررنوات للهيئة   

ومعالجة الاتجاهات والتطورات الجديدة، مثل          33،ي المراجع للمنظمة بموايمة عملها بالكامل مع الإطار الاسررررتراتيج         

اعتماد بروتو ول ناغويا بشرررأن الحصرررول على الموارد الوراثية وتقاسرررم المنافع الناشرررئة عن اسرررتخدامها بطريقة عادلة  

م برنامج المناخ. وقدومنصفة، والرد على القضايا الجديدة الناشئة وعمليات السياسات، على سبيل المثال، في مجال تغير 

 العمل المتعدد السنوات أيضاً التوجيه للإدارات الفنية في المنظمة، مما ًح لها بالتخطيط لمساهماتها.

 

ساهمة          -13 سات العالمية للتنو  البيولوجي والموارد الوراثية، في تقييم م سيا ساحة ال يتجلى دور الهيئة المعزز على 

صون ا  ستداماً     منظمة ايرغذية والزراعة في  ستخداماً م ستخدامها ا التي تخلص إلى أن   ،لموارد الوراثية للأغذية والزراعة وا

"منظمة ايرغذية والزراعة هي سلطة محترمة فيما يتعلق بالموارد الوراثية للأغذية والزراعة، وهيئة الموارد الوراثية للأغذية 

تابعة للمنظمة توفر المنتدى العالمي الوحيد الذي            تقوم فيه الحكومات بب ث المسررررائل المتعلقة على وجه          والزراعة ال

الت ديد بالتنو  البيولوجي والموارد الوراثية للأغذية والزراعة والتفاوض بشررررأنها. وتنعم الهيئة باحترام شررررديد، وقد                 

  كومات والجمهورأطلعت تقارير حالة العالم وخطط العمل العالمية وغيرها من ايردوات المعيارية أو السياساتية المختلفة الح

وهذه المنتجات المعيارية مفيدة بشررركل خا  في إطلا  البلدان المنخفضرررة   .على أهمية الموارد الوراثية للأغذية والزراعة

بادل                     عة و ذلك على التطورات التي تحكم ت ية والزرا ية للأغذ نة للموارد الوراث لة الراه لدخل على الحا طة ا والمتوسرررر

الوراثية للأغذية والزراعة. ونظم المعلومات عن الموارد الوراثية للأغذية والزراعة التابعة للمنظمة                المعلومات ونقل الموارد   

 ."  34حاًة ايرهمية في ظكين أص اب المصل ة من الحصول على المعلومات وتقاًها

 

 (2027-2018) اقتراح خطة استراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة – ثالثاً

 

هدف   -14 عة )              ت ية والزرا غذ ية للأ ئة الموارد الوراث ية لهي طة الاسررررتراتيج حة )الخطرة     ( 2027-2018الخ المقتر

الاستراتيجية(، على الن و الوارد في المرفق ايرول لهذه الوثيقة، إلى دعم الهيئة من خلال نهج استراتيجي، في جهودها لوقف  

بتشجيع صون تلك الموارد الحيوية      فالة ايرمن الغذائي العالمي والتنمية المستدامة  الوراثية للأغذية والزراعة، وإلى فقدان الموارد

   واستخدامها المستدام، بما في ذلك الحصول عليها وتقاسم المنافع الناجمة عن استخدامها بطريقة عادلة ومنصفة.

                                                      
 Report15/15-CGRFA/ بالوثيقة.71الفقرة   33

  الخلاصة PC 119/5 الوثيقة  34
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لاسررتراتيجية( لتنفيذ برنامج العمل  تعاملت الهيئة، في الماضرري، مع برنامج العمل المتعدد السررنوات والخطط )ا -15

،  وثيقتين منفصررررلتين تم تحديثهما في دورات مختلفة، وإن  انت متعاقبة على الفور، وبالتالي،             المتعدد السررررنوات 

مع بعضررهما البع . وبالإضررافة إلى ذلك،  انت ايرهداف الاسررتراتيجية وايرهداف الواردة في      ظاماًينتكونا متزامنت لم

ذات طابع تشررغيلي بدلا من الطابع الاسررتراتيجي. وتهدف الخطة الاسررتراتيجية   2023-2014الخطة الاسررتراتيجية 

الجمع بين جدول برنامج العمل المتعدد     ( 1لهذه الوثيقة، إلى تحقيق ما يلي: )    1المقترحة، على الن و الوارد في المرفق  

( موايمة عمل الهيئة، بما في ذلك ايرهداف       2السررررنوات السررررابق والتخطيط لدورات الهيئة، في أداة تخطيط واحدةو )    

ستدامةو )     صد حالة الموارد الوراثية، مع أهداف التنمية الم ( تحديث المخرجات والإنجازات  3والغايات الاستراتيجية ور

لجلسررات العادية الخمسررة المقبلة للهيئة، مع ايرخذ بعين الاعتبار للقضررايا الجديدة والناشررئة التي قد ترغب   المتوقعة ل

 الهيئة في معالجتها.  

 

وسررتواصررل الخطة الاسررتراتيجية المقترحة الاحتواي على "مهمة" و"رلهية" الهيئة. وسرريتضررمن قسررم "ايرهداف    -16

 الاستراتيجية" أربعة أهداف: 
 

ضرررمان اسرررتخدام وتنمية الموارد الوراثية والتنو  البيولوجي للأغذية والزراعة  الاستتتخداا المستتتداا:  (1)

 بطريقة مستدامة، لت قيق ايرمن الغذائي العالمي والتنمية المستدامةو

 وقف فقدان الموارد الوراثية للأغذية والزراعةو الصون: (2)

ل الحصرررول المناسرررب على الموارد الوراثية للأغذية تسرررهي الحصتتول ع ا الموارد وتقاستتا منا:ع ا:  (3)

 والزراعة والتقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدامهاو

 مشار ة المزارعين والرعاة والصيادين وسكان الغابات في صنع القرار. المشاركة: (4)

 "المبادئ التشغيلية". صبحليالقسم السابق بشأن "ايرهداف والغايات الاستراتيجية"  تنقيحتم يوس 

 

 التوجه الاستراتيجي: الموايمة مع أهداف التنمية المستدامة
 

  -، بين ايربعاد الثلاثة للتنمية المسررتدامة 2030تدمج أهداف التنمية المسررتدامة لخطة التنمية المسررتدامة لعام   -17

مع أهداف متشررابكة بشرركل وثيق. وتدعو أهداف التنمية المسررتدامة إلى جعل نظم     -الاقتصررادية والاجتماعية والبيئية 

هج اسررتهلاك وإنتاج أ ثر اسررتدامة. وتدعم الزراعة وايرغذية  الزراعة وايرغذية أ ثر  فاية واسررتدامة، وإلى الت ول إلى نُ

المتوقع أن تحفز أهداف التنمية     . ومن2030المسررررتدامة الت ديات الإةائية ايرخرى التي يتناولها جدول أعمال عام              

شرة مع      سبعة ع ستدامة ال ستين، عمل وإجرايات الحكومات، والو الات الدولية، والمجتمع      غاياتهاالم سعة وال المئة والت

سات ايرخرى، خلال الفترة ما بين     س صل ة بين الخطط     2030و 2016المدني، والمن ص اب الم . وقد توائم البلدان مع أ

لقائمة وأهداف التنمية المسررتدامة، أو أنها قد تضررع اسررتراتيجيات للتنمية قائمة على أهداف التنمية والاسررتراتيجيات ا
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ساهم  وي وسترفع البلدان تقارير سنوية بشأن التقدم المحرز نحو تحقيق منشرات أهداف التنمية المستدامة.       35.المستدامة 

 15.37و 36 2عمل الهيئة في عدة غايات، ولا سيما في ظل الهدفين 

 

مع اعتماد اللجنة الإحصررائية التابعة للأمم المت دة لمنشرررات أهداف التنمية المسررتدامة خلال دوراتها السررابعة   -18

لهيئة مع              2016وايرربعين المنعقدة في مارس/آذار    نه من المهم موايمة مخرجات ومراحل الخطة الاسررررتراتيجية ل ، فإ

ضافة        ستدامة، من أجل تحديد التغييرات التي حدثت نتيجة لعمل الهيئة. وبالإ شرات أهداف التنمية الم مخرجات ومن

ذ العمليات  وتنفي إلى إبلاغ أفضررررل عن النتائج، فإن ذلك سرررريسررررمح بالتوفيق بين التنفيذ الوطا لخطط العمل العالمية

 ايرخرى، وتسهيل الإبلاغ بالنسبة للبلدان. 

 

يات التي اعتمدتها الهيئة لمختلف قطاعات الموارد              ةتعكس ايرهداف الاسررررتراتيجي    -19 غا المقترحة ايرهداف وال

الوراثية للأغذية والزراعة، وسررتوجه عملية وضررع ايرهداف القطاعية الجديدة. وسررتكون ايرهداف التي اقترحتها الهيئة  

بالتالي سرررروف تتطلب تعديلا ياً وفقا لموايمتها مع أهداف التنمية المسررررتدامة، ونمر بة وتغطي القطاعات، ومحددة زم

 لبع  ايرهداف القطاعية التي تم الاتفاق عليها سابقاً. 

 

 الجديدة أو المعدلة المخرجات والمعالم البارزة
 

لدوراتها العادية السررررابعة   المخرجات والمعالم البارزةوافقت الهيئة خلال دورتها العادية الرابعة عشرررررة على  -20

ضيف         شرة. وت سعة ع شرة والتا شرة والثامنة ع   مخرجات ومعالم بارزةقترحة في مل قها ايرول، الخطة الاستراتيجية الم ع

للدورة العادية العشرين للهيئة، مع مراعاة القضايا والاتجاهات الناشئة الجديدة ودورة عمل الهيئة، المكونة من: تقارير    

  .ياساتو التنفيذو والرصد والإبلاغييمات العالميةو صكوك السالبلاد والتق

                                                      
دليل يرص اب المصل ة. متوفر على  –الشرو  في العمل على أهداف التنمية المستدامة  2015شبكة حلول التنمية المستدامة التابعة للأمم المت دة،   35

  pdf-PDF-FINAL-guide-started-getting-151211/12/2015content/uploads/-http://unsdsn.org/wp. .العنوان التالي:
ضمان وجود نظم إنتاج غذائي  4-2القضاي على الجو  وتوفير ايرمن الغذائي والتغذية المحسنة وتعزيز الزراعة المستدامة. الهدف  -2الهدف   36

لى ة عمستدامة، وتنفيذ ممارسات زراعية متينة تندي إلى زيادة الإنتاجية والمحاصيل، وتساعد على الحفاظ على النظم الإيكولوجية، وتعزز القدر

وتحسِّن تدر يا نوعية ايرراضي  التكيّف مع تغير المناخ وعلى مواجهة أحوال الطقس الشديدة وحالات الجفاف والفيضانات وغيرها من الكوارد،

الحفاظ على التنو  الجيا للبذور والنباتات المزروعة والحيوانات ايرليفة وما يتصل بها من ايرنوا  البرية،  5-2. والهدف 2030والتربة، بحلول عام 

م عيد الوطا والإقليمي والدولي، وضمان الوصول إليها وتقاسبما في ذلك من خلال بنوك البذور والنباتات المتنوّعة التي تُدار إدارة سليمة على  ل من الص

 .2020المنافع الناشئة عن استخدام الموارد الجينية وما يتّصل بها من معارف تقليدية بعدل وإنصاف على الن و المتفق عليه دوليا، بحلول عام 
على نحو مستدام، وإدارة الغابات على نحو مستدام، ومكاف ة التص ر،  حماية النظم الإيكولوجية البرية وترميمها وتعزيز استخدامها -15الهدف   37

تعزيز تنفيذ الإدارة المستدامة لجميع أنوا  الغابات، ووقف إزالة  2-15ووقف تدهور ايرراضي وعكس مساره، ووقف فقدان التنو  البيولوجي. الهدف 

و والهدف 2020ة زر  الغابات وإعادة زر  الغابات على الصعيد العالمي، بحلول عام الغابات، وترميم الغابات المتدهورة وتحقيق زيادة  بيرة في نسب

، بحماية ايرنوا  2020اتخاذ إجرايات عاجلة وهامة لل د من تدهور الموائل الطبيعية، ووقف فقدان التنو  البيولوجي، والقيام، بحلول عام  15-5

تعزيز التقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدام الموارد الجينية، وتعزيز سبل الوصول إلى تلك  6-15المهدَّدة ومنع انقراضهاو والهدف 

 الموارد، على الن و المتفق عليه دوليا.

http://unsdsn.org/wp-content/uploads/2015/12/151211-getting-started-guide-FINAL-PDF-.pdf
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اعتمدت الهيئة، في دورتها العادية الرابعة عشررررة، برنامج العمل بشرررأن تغير المناخ والموارد الوراثية للأغذية   -21

ستعراض    38.والزراعة سيتم إجراي ا ستمرة         و شرة. ولمعالجة الت ديات الم سة ع ساد لبرنامج العمل خلال الدورة العادية ال

من المقترح دمج عمل الهيئة بشأن تغير المناخ والموارد الوراثية في الخطة  الناتجة عن تغير المناخ، بطريقة منسقة ومتسقة، 

 الاستراتيجية المقترحة، بدلا من الاستمرار به  برنامج عمل مستقل. 

 

يتوخى برنامج العمل المتعدد السنوات استعراض العمل المعا بالتنو  البيولوجي والتغذية  ناتج ومحطة إنجاز     -22

شرة، التي طلبت الهيئة فيها من المنظمة أن تقدم تقريرا عن تنفيذ       سابعة ع سية للدورة العادية ال وجيهية الخطوة الترئي

ظمة صيانة  وتواصل المنامج وخطط العمل الوطنية والإقليمية في مجال التغذية. لتعميم التنو  البيولوجي في السياسات والبر

وتحديث قاعدة بيانات تر يبة ايرغذية للتنو  البيولوجي المشررتر ة بين المنظمة والشرربكة الدولية لنظم البيانات الخاصررة  

المناسررربة وأنشرررطة التوعية العامة،    بايرغذية، وتعزيز النظم الغذائية الصررر ية، بما في ذلك من خلال توفير المعلومات

والتعرف على الثقافات الغذائية التقليدية والوطنية والمحلية، واسررررتخدام الحوافز الاجتماعية والاقتصررررادية على طول 

 سلسلة العرض.
 

 القضايا الناشئة
 

مع التطور السررريع للتكنولوجيات الحيوية الجديدة، مثل التسررلسررل الكامل للجينوم وتعديل الجينات، ومع     -23

إمكانية وجود مجموعة  املة لآثارها، على التربية والاختيار، والحصررول عليها وتقاسررم منافعها، وتنمية القدرات، قد   

 يلي:  ما مخرجاتها ومعالمها البارزةترغب الهيئة في أن تضيف إلى 
 

         صون الموارد الوراثية ساتية للتكنولوجيات الحيوية الجديدة لاستخدام وتنمية و سيا ستعراض للأبعاد الفنية وال ا

للأغذية والزراعة بطريقة مسرررتدامة )ضرررمن إطار التكنولوجيا الحيوية في الدورة السرررابعة عشررررة لهيئة الموارد 

 الوراثية للأغذية والزراعة(

 الجينومية وتقاسررم المنافع المسررتمدة منها )ضررمن إطار الحصررول على الموارد وتقاسررم     الحصررول على المعلومات

 منافعها في الدورة الثامنة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة(

 

ومع  نظرت الهيئة خلال دورتيها ايرخيرتين في موضرو  ايرهداف والمنشررات  مسرألة مشرتر ة بين القطاعات.      -24

ط معظم العمل الفعلي على ايرهداف والمنشرات بالقطاعات الفردية المحددة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة.  ذلك، يرتب

وبما أن القضايا المنهجية والمشتر ة فيما يتعلق بايرهداف والمنشرات قد تم حلها في الغالب، من المقترح النظر في المستقبل 

 . جزي من ايرقسام القطاعية للخطة الاستراتيجية في مسألة الإبلاغ عن المنشرات القطاعية

 

شرات، وعن أهدافها           -25 ضاي، عن التطورات المتعلقة بايرهداف والمن سب الاقت صل الهيئة تقديم التقارير، ح ستوا

سياق قطاعي،          سألة في  ستدامة. ولذلك، قد ترغب الهيئة في معالجة هذه الم ساهمات في أهداف التنمية الم وغاياتها،  م

 ي: ما يل مخرجاتها ومعالمها البارزة،ذلك في استعراض خطتها الاستراتيجية. وقد ترغب الهيئة في أن تضيف إلى و 
 

                                                      
 /e.pdf009bl-/a3http://www.fao.org .متوفر على العنوان التالي:   38

http://www.fao.org/3/a-bl009e.pdf
http://www.fao.org/3/a-bl009e.pdf
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   استعراض لغايات ومنشرات ايرهداف الاستراتيجية للهيئة المشتر ة بين القطاعات )ضمن إطار الإدارة في الدورة

 .والزراعة(السابعة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية 
 

طار التقرير                   عات ضررررمن إ طا ئة المشررررتر ة بين الق لهي يذ ايرهداف الاسررررتراتيجية ل ناول اسررررتعراض تنف سرررريتم ت

 المرحلي/التقييم/استعراض الخطة الاستراتيجية.

 

 التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة وص ة الإنسان
 

بالإضررافة إلى الآثار المباشرررة على التغذية، هناك العديد من التفاعلات بين الإنتاج الزراعي والتنو  البيولوجي   -26

ويهدف نهج "ص ة واحدة" لإدارة النظم الإيكولوجية إلى الحد من الاضطرابات التي    للأغذية والزراعة وص ة الإنسان.   

الظهور المحتمل لمسرررببات ايرمراض الجديدة، أو الحد منه، من أجل   لا لزوم لها على النظم الطبيعية، وبالتالي تجنب

ساهم النظم        شأ وايرمراض المنقولة. وت صابات بها، بما في ذلك ايرمراض الحيوانية المن الحد من خطر ايرمراض المعدية والإ

دام المبيدات والمدخلات   في زيادة الإنتاج بطريقة مسررررتدامة، والحد من اسررررتخ         الإيكولوجية الزراعية المتنو  بيولوجيا    

الكيميائية ايرخرى، وربما خف  مقاومة مضرررادات الميكروبات، وجميعها عوامل قد تسررراهم في فوائد تعود على صررر ة 

الإنسرررران والبيئة. ويُسررررتخدم التكيف القائم على النظم الإيكولوجية لل د من مخاطر الكوارد والتخفيف من آثارها،           

سان والحفاظ على التنو  البيولوجي والنظم الإيكولوجية       والتكيف مع تغير المناخ، مع اتخ ص ة الإن ساهم في  اذ تدابير ت

 الهشة. وقد ترغب الهيئة في إضافة ما يلي إلى مخرجاتها ومعالمها البارزة:   
 

    مذ رة مفاهيمية بشررأن التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة وصرر ة الإنسرران )في الدورة السررابعة عشرررة لهيئة

 د الوراثية للأغذية والزراعة(الموار

  الروابط بين التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة وصرر ة الإنسرران: تحديد ايرولويات )في الدورة التاسررعة عشرررة

 لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة(.

 

 إدارة الخطة الاستراتيجية
 

دوريا/ اسررتعراضررا للخطة الاسررتراتيجية لكن من     تتوخى الخطة الاسررتراتيجية المقترحة تقريرا مرحليا/تقييما -27

ضافة      ستراتيجية للهيئة في  ل دورة من دوراتها. وبالإ دوراتها المقبلة. وقد يبدو من المفيد النظر في حالة تنفيذ الخطة الا

التخطيط  وإلى ذلك، وبالنظر إلى الطبيعة المتوالية للخطة الاسرررتراتيجية، هناك حاجة إلى تحديث الخطة الاسرررتراتيجية 

 المحدد للدورات، بشكل منتظم.
 

 التوجي ات المط وبة –رابعاً 
 

إن جماعة العمل مدعوة إلى اسرررتعراض التقدم الذي أحرزته الهيئة على مدى العقد الماضررري، ومراجعة وتنقيح  -28

  1المرفق لوارد في (، على الن و ا2027-2018مشررررو  الخطة الاسرررتراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة ) 

  لهذه الوثيقة، وبحسب الاقتضاي. 



13 CGRFA/WG-AqGR-1/16/5 

 

 1 المر:ق

 

 (2027-2018مسودة الخطة الاستراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )

 

 بيان المحتويات

 

 

 الفقرات

 الرلهية، والمهمة ايرساسية، وايرهداف الاستراتيجية، والمبادئ التشغيلية

 4 – 1................................................ (2027-2018ايرساس المنطقي للخطة الاستراتيجية ) -أولًا 

 8 – 5......................................................................... التنفيذ والرصد والاستعراض -ثانياً 

 10 – 9 .............................................................................................. الشرا ات -ثالثاً 

 (2027 - 2018) المخرجات والمعالم البارزة - 1المرفق 

 التخطيط للدورتين السابعة عشرة والثامنة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  - 2المرفق 
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 الرؤية

ستخدامه دعما      شجيع ا ستدامة، من أجل     صون التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة وت للأمن الغذائي العالمي وللتنمية الم

 .أجيال الحاضر والمستقبل

 الأساسية الم مة

مشررتر اً لجميع البلدان، حيث إن البلدان جميعها تعتمد على  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة ظثل شرراغلًااعترافاً بأن 

والزراعة التي يكون منشررررنها في أما ن أخرى، تسررررعى هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة         الموارد الوراثية للأغذية   

 للأغذية والزراعة، وإلى  فالة ايرمن الغذائي العالمي والتنمية المسررررتدامة            الوراثية  )الهيئة( جاهدة إلى وقف فقدان الموارد    

 قق من  والمنصف للمنافع التي تت  بتشجيع صون تلك الموارد واستخدامها المستدام، بما في ذلك تبادلها، والتقاسم العادل     

 .استخدامها

 الأهداف الاستراتيجية

ايرهداف الاسررتراتيجية للهيئة مشررتر ة بين القطاعات وتتماشررى مع أهداف التنمية المسررتدامة، والخطة الاسررتراتيجية  

 .يتشي للتنو  البيولوجي التابعة لهاآوأهداف  2020-2011للتنو  البيولوجي للفترة 

 وظاشياً مع مهمتها، فإن أهداف الهيئة الاستراتيجية هي  التالي: 

 الاستخداا المستداا: 1الهدف 

 ضمان استخداا وتنمية الموارد الوراثية والتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة بشكل مستداا 

 لتحقيق الأمن الغذائي العالمي والتنمية المستدامة

من خلال الاسرررتمرار في اسرررتخدام وتنمية الموارد الوراثية  ضرررمان وجود نظم إنتاج غذائية وزراعية مسرررتدامة،الهدف: 

تنفيذ ممارسرررات زراعية متينة تندي إلى زيادة الإنتاجية دعم ووالتنو  البيولوجي للأغذية والزراعة بشررركل مسرررتدام،  

مواجهة  والمحاصررريل، وتسررراعد على الحفاظ على النظم الإيكولوجية، وتعزز القدرة على التكيّف مع تغير المناخ وعلى  

ضي والتربة،         سِّن تدر يا نوعية ايررا ضانات وغيرها من الكوارد، وتح شديدة وحالات الجفاف والفي أحوال الطقس ال

 2030بحلول عام 

 المنشر: ] ينبغي أن يعالج المنشر)سيتم وضعه( مستوى الموارد الوراثية، ومستوى نظام الإنتاج والمناظر الطبيعية(

 اثيةصون الموارد الور: 2الهدف 

 وقف :قدان الموارد الوراثية للأغذية والزراعة

الهدف: الحفاظ على التنو  الجيا للنباتات المعرضررة للخطر والحيوانات ايرليفة وما يتصررل بها من ايرنوا  البرية، في   

 .2020برامج الصون على المديين المتوسط أو الطويل، بحلول عام 

وأقرتها هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعةو ولا تزال المنشرررات للموارد   المنشررر: ]وُضررعت المنشرررات لهذا الهدف    

 الوراثية الحرجية قيد التطوير.[
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 : الحصول ع ا الموارد الوراثية وتقاسا منا:ع ا3الهدف 

 تيسير الحصول المناسب ع ا الموارد الوراثية للأغذية والزراعة والتقاسا العادل والمنصف ل منا:ع

 عن استخدام االناشئة 

بطريقة مسررتدامة من خلال التقاسررم العادل والمنصررف   واسررتخدامه الهدف: صررون التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة 

للمنافع الناشرررئة عن اسرررتخدام الموارد الوراثية للأغذية والزراعة والمعارف التقليدية المرتبطة بها، بما في ذلك عن طريق  

 .2030نقل التكنولوجيا والتمويل، بحلول عام ارد الوراثية للأغذية والزراعة، وتعزيز الحصول المناسب على المو

قل                 قات الموحدة لن فا قا للات بادل وف يات الت عه( الروابط بين عمل عالج المنشررررر )سرررريتم وضرررر المنشررررر: ]ينبغي أن ي

 لأغذية والزراعة.[للتنو  البيولوجي ل المواد/التراخيص، أو ما يعادلها، وحالة الاستخدام والصون المستدامين

 مشاركة المزارعين والرعاة والصيادين وسكان الغابات في صنع القرار: 4الهدف 

الهدف: مشررار ة المزارعين والرعاة والصرريادين وسرركان الغابات في صررنع القرار، على المسررتوى الوطا، وبشررأن جميع  

 .2030المسائل ذات الصلة بالصون والاستخدام المستدامين للموارد الوراثية للأغذية والزراعة، بحلول عام 

زارعين والرعاة والصيادين وسكان الغابات في التدابير التشريعية     المنشر: ]ينبغي أن ير ز المنشر )سيتم وضعه( على مشار ة الم      

 والإدارية والسياسات ذات الصلة بالصون والاستخدام المستدامين للموارد الوراثية والتنو  البيولوجي للأغذية والزراعة.[
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 التشغي ية المبادئ

شتركة   القطاعية والمسائل الم  بالسياسات والمسائل    تضط ع الهيئة بدور تنسيقي وتتعامل مع المسائل المتص ة      :1المبدأ 

 .الوثيقة الص ة بالأغذية والزراعة بين القطاعات في الأمور المتص ة بصون الموارد الوراثية

الوراثية للأغذية والزراعة،   توجه الهيئة وترصد سياسات المنظمة وبرامجها وأنشطتها المتعلقة بالموارد     - 

 تيجية للمنظمة.في إطار ايرهداف الاسترا 

نها  أخرى، ومن بي تُبقي الهيئة قيد الاسررتعراض المسررتمر المسررائل ذات الصررلة المتناولة في منتديات   - 

للأغذية والزراعة واسرتخدامها    التطورات على صرعيد السرياسرات، فيما يتعلق بصرون الموارد الوراثية    

 استخدامها.من  المستدام والتقاسم العادل والمنصف للمنافع التي تت قق

 ترصد الهيئة حالة الموارد الوراثية والتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة في العالم. :2المبدأ 

 تشرررررف الهيئررة على الإعررداد الرردوري للتقييمررات العررالميررة بشرررررأن الموارد الوراثيررة والتنو       - 

 إقررامررة نررظررام أو نررظررم مررعررلررومررات عررالمرريررة          و الرربرريررولرروجرري لررلأغررذيررة والررزراعررة،      

 . ، بحسب الاقتضايالموارد الوراثية ذات الصلة دعماً لهذا الدور شاملة عن

  عمل لكفالة صون الموارد  تسعا الهيئة جاهدة إلى التوصل إلى توا:ق دولي في الآراء بشأن سياسات وبرامج       :3المبدأ 

التقاستتا العادل   الوراثية والتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة واستتتخدام ا المستتتداا، :ضتت  عن

 .والمنصف ل منا:ع التي تتحقق من استخدامه

ية بشرررررأن الموارد              -  ياسرررررات دول فاوض على سرررر ياً للت ياً دول تدى حكوم ئة من ية  توفر الهي  الوراث

 للأغذية والزراعة

صكوك التي   -  شرف الهيئة على تنفيذ وتحديث خطط العمل العالمية وغيرها من ال وارد صون الم  تتناول ت

ستخدامها  والتنو  البيولوجي الوراثية سم    للأغذية والزراعة وا ستدام، و ذلك التقا ص  العادل الم ف والمن

 .للمنافع التي تت قق من استخدامها

 تستجيب الهيئة للتطورات في المنتديات ايرخرى، حيثما  ان ذلك ملائما. - 

سات الوطنية والإق يمية بشأن      تساها الهيئة في  :4المبدأ  سيا  التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة وتشجع تعزيز ال

 التعاون في مجال بناء القدرات

تدعم الهيئة أو تعزز سياسات وبرامج وطنية وإقليمية بشأن الموارد الوراثية والتنو  البيولوجي للأغذية  - 

شئ      سير تنفيذ خطط عمل عالمية للموارد الوراثية، وتُن سيما بتي سيقية   والزراعة، لا شجيع   لآليات تن ت

 الجهات الفاعلة. التعاون الوطا والإقليمي عبر القطاعات ذات الصلة وفيما بين
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ونوا الهيئة لكي يك تحدد الهيئة وتُيسر توافر موارد مالية وبشرية وعلمية وفنية وتكنولوجية يرعضاي - 

 ولتنفيذ السياساتالخطة الاستراتيجية للهيئة  مخرجات ومعالمقادرين على المساهمة النشطة في تحقيق 

 والتوصيات التي تضعها الهيئة.

من  وتيسير التثقيف تدعم الهيئة أعضايها في وضع وتنفيذ استراتيجيات وأنشطة لإثارة الوعي العام - 

توسيع نطاق مشار ة أص اب  أجل تحسين فهم أهمية التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة عملا على

 والزراعة. الموارد الوراثية للأغذيةالمصل ة في صون واستخدام 

 وتعزز التعاون والشراكات بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة تواصل الهيئة: 5المبدأ 

تيسر الهيئة وتشرف على التعاون بين المنظمة وايرجهزة الحكومية الدولية وغير الحكومية ايرخرى  - 

 ذات الصلة.

أنشطتها في مجال الموارد الوراثية النباتية والحيوانية والحرجية والمائية وتجمع الهيئة، إضافة إلى  - 

والكائنات الحية الدقيقة واللافقاريات، ما بين الشر اي الدوليين الذين يتناولون قضية التنو  البيولوجي 

 للأغذية والزراعة، وذلك لتيسير تبادل الخبرات وإقامة شرا ات جديدة. 

المفاوضات في  ة مع ايرجهزة الدولية ايرخرى ذات الصلة إلى  فالة أن تراعيويسعى تعاون الهيئ - 

مكونات التنو  البيولوجي ذي  المنتديات ايرخرى الاحتياجات الخاصة للقطا  الزراعي، مع مراعاة جميع

 الصلة بايرغذية والزراعة.

المجتمع المدني  نظماتوستعمل الهيئة بهمة على زيادة مشار ة جميع أص اب المصل ة، من قبيل م - 

المنتجين، ومنسسات وصناعات التربية،  ومنظمات المنتجين، بما يشمل المنظمات التي ظثل المرأة وصغار

 مجال الموارد الوراثية للأغذية والزراعة. ومنظمات القطاعين العام والخا  التي تعمل في
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 (2027-2018الأساس المنطقي ل خطة الاستراتيجية ) – أولًا

 

صيل، والثروة الحيوانية، والكائنات     -1 إن التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة من أهم الموارد على ايررض. فالمحا

هي التي تشرركل شرربكة    –آلاف ايرنوا  وتنوعها الوراثي  -المائية، وأشررجار الغابات، والكائنات الدقيقة واللافقاريات 

غذية في العالم. ويسررررهم التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة في تحقيق         التنو  البيولوجي الذي تعتمد عليه إمدادات اير    

ايرمن الغذائي والتغذوي وفي اسررررتدامة سرررربل المعيشررررة، وهو الذي يدعم من خلال تقديم خدمات النظم الإيكولوجية               

تمرار، مثل ة المتغيرة باس التنظيمية والداعمة، القدرة الطبيعية على التكيف مع الديناميات البيئية والاجتماعية الاقتصادي 

 ةو السكان، وايرفضليات الغذائية، والاحتياجات التغذوية، وتغير المناخ.

 

وتسررعى الهيئة، وعياً منها بأهمية  ل عنصررر من عناصررر التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة بالنسرربة للأمن     -2

غذية والزراعة واسررتخدامها بصررورةد مسررتدامة، والتقاسررم  الغذائي العالمي والتغذية، إلى التكفل بصررون الموارد الوراثية للأ

 العادل والمنصف للفوائد الناجمة عن استخدامها، سواي للأجيال الحاضرة أو القادمة

 

. وقد اعتمدت الهيئة خطة اسررتراتيجية 200739وتعمل الهيئة بموجب برنامج عمل متعدد السررنوات منذ عام  -3

واسررتعرضررت الخطة الاسررتراتيجية وبرنامج العمل المتعدد السررنوات في السررنوات التالية. وفي عام    2009لتنفيذه في عام 

، التي  2023 – 2014، اعتمدت الهيئة الخطة الاسررررتراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة لفترة            2013

للهيئة، ومذ رات تفسرريرية عن ايرسرراس     تعتمد برنامج العمل المتعدد السررنوات وتحتوي على ايرهداف الاسررتراتيجية  

المنطقي للخطة الاسررتراتيجية وعن تنفيذها، بالإضررافة إلى بيانات رلهية الهيئة ومهمتها ايرسرراسررية وأهدافها وأغراضررها   

  40استكملت الخطة الاستراتيجية بخطة تنفيذ لبرنامج عمل الهيئة المتعدد السنوات.، 2015وفي عام الاستراتيجية. 

 

هذه الخطة الاسررتراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )الخطة الاسررتراتيجية( جميع النسررخ  وتلغي  -4

المخرجات  1المرفق السرررابقة لبرنامج العمل المتعدد السرررنوات والخطط الاسرررتراتيجية، وتحل محلها. وهي تتضرررمن في 

خططا أ ثر تفصررريلا لدورتي الهيئة المقبلتين.  2المرفق لجلسرررات الهيئة العادية الخمسرررة القادمة، وفي   والمعالم البارزة

 وسيتم استعراض وتحديث الخطة الاستراتيجية ، بما في ذلك مرفقاتها، حسب الاقتضاي في  ل دورة من دورات الهيئة. 

 

 التنفيذ والرصد والاستعراض –ثانياً 

 

الخطة الاستراتيجية عبارة عن مجموعة من    تسترشد الهيئة في تنفيذ ولايتها بهذه الخطة الاستراتيجية. وهذه     -5

ن اسررتعراض هذه   مرنة وتبقيها الهيئة قيد الاسررتعراض المسررتمر. وسرريمك    يالمخرجات والمراحل المتجددة، وبالتالي فه

الخطة الاسررتراتيجية الهيئة من تقدير التقدم المحرز في عملها نحو تحقيق أهدافها الطموحة، لمعالجة وتجميع المسررائل  

                                                      
 .المرفق هاي Report 07/11-CGRFA/الوثيقة   39

 Inf. 15/15-CGRFA/29الوثيقة   40
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دة والناشئة في مجال الموارد الوراثية والتنو  البيولوجي للأغذية والزراعة، ولمراعاة التطورات والعمليات الجديدة في  الجدي

 المنتديات ايرخرى ذات الصلة.  

 

ولتنفيذ هذه الخطة الاستراتيجية، تواصل الهيئة اعتمادها على الدعم الذي تتلقاه من ايرجهزة التابعة لها، بما   -6

في ذلك مجموعات العمل الفنية الحكومية الدولية. وتقدم مجموعات العمل الفنية الحكومية المشورة للهيئة بشأن المسائل     

لى  وتصرردر توصرريات إتقع ضررمن اختصررا   ل منها. وهي تقدم المشررورة  المتصررلة بالتنو  البيولوجي في المجالات التي

 .الهيئة بشأن هذه المسائل، وتنظر في التقدم المحرز في تنفيذ الخطة الاستراتيجية

 

وتتوقع الهيئة، عن طريق هذه الخطة الاسررتراتيجية، مواعيد إعداد تقييماتها العالمية وطرحها عن حالة التنو   -7

 ية والزراعة في العالم، بما في ذلك عن حالة الموارد الوراثية الحيوانية والنباتية والحرجية والمائية. البيولوجي للأغذ

 

يتوقف النجاح في تنفيذ هذه الخطة الاسررررتراتيجية على الدعم الذي يقدم عن طريق برنامج العمل             وسرررروف  -8

ية، فضررررلاً        ئة موارد من خارج الميزان ية في المنظمة، وعلى تعب ية ايرخرى       والميزان لدول  عن الشرررررا ات مع المنظمات ا

 ومساهماتها في هذا الشأن. 

 

 الشراكات –ثالثاً 

 

تحقيق أهدافها وأغراضررها الاسررتراتيجية، ودعم تنفيذ برنامج العمل المتعدد السررنوات، سررتواصررل  سررعياً وراي  -9

صلة،           ضافة إلى التآزر مع الو الات المتخصصة واتفاقيات ايرمم المت دة ذات ال شرا ات قوية بالإ الهيئة جهودها لإقامة 

تعاونها مع مرا ز الب ود الزراعية الدولية،        فضررررلًا عن المنظمات الحكومية الدولية ايرخرى.  ما سررررتزيد الهيئة من        

مات                     لدولي، ومنظ ية، والمجتمع ا ية والإقليم لدول ية ا مات غير الحكوم ية، والمنظ ية والإقليم ية الوطن مات العلم والمنظ

 المنتجين، وو الات التمويل ذات الصلة، والقطا  الخا .

 

اون في مجال التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة، أقامت  لتنفيذ هذه الخطة الاسررتراتيجية وتعزيز التعوتيسرريراً  -10

برامجها وأنشرطتها المتعلقة  سرياسراتها و  الهيئة عملية تشراور مر زة، دعت بها المنظمات الدولية إلى تقديم معلومات عن  

 .بالموضوعات التي لها أولويتها في  ل دورة من دورات الهيئة العادية
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  (2027 - 2018) والمعالم البارزةالمخرجات  – 1المر:ق 

 الدورة

 الحادية والعشرون

2027 

 الدورة

 العشرون

2025 

 الدورة

 التاسعة عشرة

2023 

 الدورة

 الثامنة عشرة

2021 

 الدورة

السابعة عشرة 

2019 

 

 المسائل القطاعية

تعراض الخطررة       اسرررر

العالمية للموارد الوراثية    

 الحيوانية

لثررالررث           ير ا قر ت ل عرض ا

لحررالررة الموارد الوراثيررة      

الحرريرروانرريررة لررلأغررذيررة   

 والزراعة في العالم 

اسررتعراض تنفيذ خطة العمل  

العررالميررة للموارد الوراثيررة           

 الحيوانية 

الموارد الوراثيتتة  

 الحيوانية

استعراض تنفيذ العناصر     

نة        بمدو لة  ذات الصرررر

السررلوك بشررأن الصرريد   

 الرشيد 

 تطوير العناصرررر ذات 

سلوك    الصلة بمدونة ال

شيد       صيد الر شأن ال ب

 وايردوات المرتبطة بها

الموارد الوراثيتتة 

 المائية

مل      طة الع اسررررتعراض خ

العررالميررة لصررررون الموارد  

الرروراثرريررة الحرررجرريررة     

واسررررتخدامها المسررررتدام    

 وتنميتها 

لثرراني           لتقرير ا عرض ا

لحررالررة الموارد الوراثيررة 

 الحرجية في العالم

ستعراض تنفيذ خطة    ا

العمل العالمية لصرررون 

المررروارد الررروراثرريررة   

الحرجية واستخدامها  

 المستدام وتنميتها 

الموارد الوراثيتتة 

 الحرجية

مل المعا     اسررررتعراض الع

قة          لدقي نات الحية ا كائ بال

 واللافقاريات 

اسررررتعراض العمررل المعا          

قة            لدقي ية ا نات الح كائ بال

 واللافقاريات 

كائنات الحية        ال

التتتدقتتتيتتتقتتتة    

 وال :قاريات

اسررتعراض تنفيذ خطة 

ية         ثان ية ال عالم مل ال الع

للموارد الوراثية النباتية 

 للأغذية والزراعة 

اسرررتعراض خطة العمل  

ية للموارد        ثان ية ال عالم ال

الوراثية النباتية للأغذية 

 والزراعة 

لة       لث لحا ثا عرض التقرير ال

الموارد الوراثيررة النبرراتيررة          

 للأغذية والزراعة في العالم 

الموارد الوراثيتتة  

 النباتية 

 المسائل المشتركة بين القطاعات

عرض التقرير الثرراني         

لحالة التنو  البيولوجي 

للأغررذيررة والزراعررة في 

 العالم

نو               ت ل بعررة حررالررة ا متررا

البيولوجي للأغذية والزراعة     

 في العالم

لة التنو           حا عة  تاب م

البيولوجي للأغررذيررة   

 والزراعة في العالم

نوع         ت ل حتتالتتة ا

التتبتتيتتولتتوجتتي    

لتتتتلأغتتتتذيتتتتة   

 والتتتتتزراعتتتتتة 

 في العالم

اسرررتعراض الصررركوك  

القائمة لل صرررول على 

 الموارد واقتسرررام المنافع

لموارد         لى ا ع ثرهررا  وأ

للأغررذيررة         ثيررة  لورا ا

 والزراعة

اسررتعراض الصرركوك القائمة  

الموارد واقتسام  لل صول على

نافع  ها على الم  الم وارد وأثر

 الوراثية للأغذية والزراعة

صر       ستخدام عنا ستعراض ا ا

الحصول على الموارد الوراثية 

 وتقاسم منافعها

الحصررررول على المعلومررات 

المتعلقررة بررالموارد الوراثيررة   

 وتقاسم المنافع الناجمة عنها 

اسررتعراض الصرركوك  

القائمة لل صرول على  

سام المنافع الموارد   واقت

وأثرهررا على الموارد      

ثيررة للأغررذيررة        لورا ا

 والزراعة

الحصتتتتول ع ا   

الموارد الوراثيتتة 

 وتقاسا منا:ع ا 
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عمررل        عراض  ت اسررررر

جماعات عمل الهيئة      

ية بتطبيق وإدماج    المعن

  التكنولوجيات

البيولوجيررة لصررررون  

الموارد الوراثية للأغذية 

والزراعة واسررتخدامها 

 المستدام

اسررررتعراض عمل جماعات       

ية بتطبيق      ئة المعن مل الهي ع

  وإدماج التكنولوجيات

ية لصررررون الموارد    البيولوج

عة          ية والزرا غذ ية للأ الوراث

 واستخدامها المستدام

اسررررتعراض ايربعرراد  

الفنية والسررررياسررررية 

لررلررترركررنررولرروجرريررات  

 الحيوية الجديدة

التكنولوجيتتات         

 الحيوية 

استعراض العمل بشأن    

لمنرراخ       غير ا لموارد  ت وا

 الوراثية

شأن تغير      ستعراض العمل ب ا

 المناخ والموارد الوراثية

 تغير المناخ  

ي التنو  البيولوجالروابط بين   

صرررر ة   وللأغذية والزراعة    

 الإنسان: تحديد ايرولويات 

شأن    مذ رة مفاهيمية ب

جي               لو يو ب ل نو  ا ت ل ا

للأغررذيررة والزراعررة    

 وص ة الإنسان 

 الصحة 

بشررررأن اسررررتعراض العمل    

 التنو  البيولوجي والتغذية

اسررررتعراض العمررل        

بشررررررأن الررتررنررو      

 البيولوجي والتغذية

 التغذية  

مرحلي/         ير  قر يم     ت ي ق  ت

عراض      ت دوري/ اسررررر

 الخطة الاستراتيجية

قرير مرحلي/         قييم     ت  ت

عراض     ت دوري/ اسررررر

 الخطة الاستراتيجية

دوري/   تقييم    تقرير مرحلي/      

اسررررررتررعررراض الخررطررة     

 الاستراتيجية

دوري/   تقييم    تقرير مرحلي/      

اسررررررتررعررراض الخررطررة     

 الاستراتيجية

 تقييم     تقرير مرحلي/       

عراض     ت دوري/ اسرررر

 الخطة الاستراتيجية

اسررررتعراض ايرهداف 

والمنشرررات الخاصررة  

بررأهررداف الهرريررئررة   

الاسرررررتراترريررجرريررة   

المشررررررتر رررة برررين 

 القطاعات

 الإدارة 
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 الوراثية للأغذية والزراعة: التخطيط ل دورتين السابعة عشرة والثامنة عشرة لهيئة الموارد 2المر:ق 

 

 (2019-2018الأنشطة لإعداد الدورة السابعة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )

 

 مسائل قطاعية

      إعررداد تقرير مرحلي عن تنفيررذ خطررة العمررل )الثررانيررة( العررالميررة للموارد 

 الوراثية الحيوانية

 وراثية الحيوانيةإعداد تقرير موجز عن حالة واتجاهات الموارد ال 

 الموارد الوراثية الحيوانية

     لصريد الرشريد وايردوات المرتبطة بها    وضرع عناصرر تتعلق بمدونة السرلوك بشرأن ا

ضررمان الاسررتخدام  لحفاظ على قاعدة جينية واسررعة ولتقييم تنفيذها، تهدف إلى ا

 والصون المستدامين للموارد الوراثية المائية

  الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة في العالمإعداد تقرير موجز عن حالة 

 الموارد الوراثية المائية

            نات يا ية لجمع الب ية، وتطوير عمل جدول زما وميزان عداد مشرررررو  مخطط و إ

 الوطنية لإعداد التقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم

  شأن تنفيذ خ صون الموارد الوراثية  إعداد تقرير المنظمة المرحلي ب طة العمل العالمية ل

 ةمستدام بطريقةالحرجية، واستخدامها وتنميتها 

  إعداد التقرير ايرول عن تنفيذ خطة العمل العالمية لصررون الموارد الوراثية الحرجية

 تخدامها وتنميتها بطريقة مستدامةواس

 الموارد الوراثية الحرجية 

 ةللموارد الوراثية النباتيلعمل العالمية الثانية إعداد تقرير مرحلي عن تنفيذ خطة ا 

   تقرير مرحلي عن إعداد التقرير الثالث بشأن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية

 والزراعة في العالم )بما في ذلك جمع البيانات الوطنية(

 الموارد الوراثية النباتية 

 مسائل مشتركة بين القطاعات

     التنفيذ لمتابعة حالة التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة في            إعداد اسررررتراتيجية

 العالم

 إعداد تقرير موجز عن حالة التنو  البيولوجي للأغذية والزراعة في العالم 

حررالررة التنو  البيولوجي 

 للأغذية والزراعة في العالم

  إعداد اسررتعراض لصرركوك الحصررول على الموارد الوراثية وتقاسررم منافعها وتأثيرها

 على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتحديد العمل المستقبلي

لموارد       الحصررررول على ا

 الوراثية وتقاسم منافعها  

 التكنولوجيات الحيوية استعراض ايربعاد الفنية والسياساتية لعلوم الجينوم 

  تغير المناخ متابعة التوصيات السابقة للهيئة بشأن هذا الموضو 

 أثر تعميم التنو  البيولوجي في السرررياسرررات والبرامج وخطط   إعداد دراسرررة لتقييم

 العمل الوطنية والإقليمية حول التغذية، وبشررأن صررون واسررتخدام الموارد الوراثية 

 للأغذية والزراعة

 التغذية 
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           عة ية والزرا ية بشرررررأن التنو  البيولوجي للأغذ فاهيم مذ رة م عداد دراسرررررة و  إ

 وص ة الإنسان

 الص ة

  الخطة الاستراتيجية وخطط العمل العالمية ووثائق السياسات ايرخرىاستعراض أثر 

  الغايات والمنشررررات يرهداف الهيئة الاسرررتراتيجية المشرررتر ة بين    اسرررتعراض

 القطاعات  

 الإدارة 

  دعوة الصكوك والمنظمات الدولية )بما في ذلك المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية

العالمي لتنو  المحاصرريل، والجماعة الاسررتشررارية  للأغذية والزراعة، والصررندوق 

للب ود الزراعية الدولية( إلى الإبلاغ عن عملها في مجال دعم أنشررررطة الهيئة،          

 وتجميع مدخلاتها

 مسائل أخرى
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 (2021-2020الأنشطة لإعداد الدورة الثامنة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )

 

 مسائل قطاعية

   عداد نات         إ يا ية لجمع الب ية، وتطوير عمل جدول زما وميزان مشرررررو  مخطط و

 الوطنية لدعم إعداد التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية الحيوانية في العالم

           يذ خطة قدم المحرز في تنف مة عن الت عا عداد تقرير مرحلي توليفي لتوفير نظرة  إ

 العمل العالمية )الثانية(

 لمرحلي بشرررررأن تنفيررذ خطررة العمررل العررالميررة الثررانيررة  إعررداد تقرير المنظمررة ا 

 واستراتيجية ظويلها

 إعداد التقرير المرحلي للمنظمات الدولية 

 إعداد تقرير موجز عن حالة واتجاهات الموارد الوراثية الحيوانية 

 الموارد الوراثية الحيوانية 
 

  بشررأن الصرريد  إعداد تقرير مرحلي عن تنفيذ العناصررر ذات الصررلة بمدونة السررلوك

عدة تهدف إلى الحفاظ على قاات المرتبطة بها لتقييم تنفيذها، التي الرشررريد وايردو

 جينية واسعة وضمان الاستخدام والصون المستدامين للموارد الوراثية المائية

 الموارد الوراثية المائية 

           ية للموارد الورا عالم يذ خطة العمل ال عداد تقرير المنظمة المرحلي بشررررأن تنف ية  إ ث

 الحرجية

    إعداد تقرير مسررتكمل بشررأن إعداد التقرير الثاني بشررأن التنفيذ، والتقرير الثاني

 لحالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم )بما في ذلك جمع البيانات الوطنية(

 الموارد الوراثية الحرجية 

 لدقيقة         مراجعة العمل المتعلق بالكائنات الحية الدقيقة واللافقاريات الكائنات الحية ا

 واللافقاريات  

                 إعداد وثيقة عن تنفيذ خطة العمل العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية

 والزراعة، واحتمال استكمالها

             إعداد مشرررررو  التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة 

 في العالم

 ة باتيالموارد الوراثية الن

 مسائل مشتركة بين القطاعات

              عة ية والزرا لة التنو  البيولوجي للأغذ حا عة  تاب يذ م عداد تقرير مرحلي عن تنف  إ

 في العالم

حرالرة التنو  البيولوجي   

للأغررذيررة والزراعررة في    

 العالم  

   متابعة التوصيات السابقة الصادرة عن الهيئة بشأن هذا الموضو 

  الحصرررول على معلومات عن الموارد الوراثية وتقاسرررم إعداد دراسرررة حول إمكانية

 المنافع الناشئة عنها

الحصررررول على الموارد     

 الوراثية وتقاسم منافعها  



25 CGRFA/WG-AqGR-1/16/5 

 

                      ماج ية بتطبيق وإد ئة، المعن لهي عة ل تاب مل ال عات الع جما مل  اسررررتعراض ع

التكنولوجيات الحيوية لصررون واسررتخدام الموارد الوراثية للأغذية والزراعة بطريقة 

 مستدامة

 التكنولوجيات الحيوية

  متابعة التوصيات السابقة الصادرة عن الهيئة بشأن هذا الموضو 

 استعراض تنفيذ العمل بشأن تغير المناخ والموارد الوراثية 

 تغير المناخ 

  التغذية  متابعة التوصيات السابقة الصادرة عن الهيئة بشأن هذا الموضو 

 /استعراض للخطة الاستراتيجية إعداد تقرير مرحلي/تقييم دوري 

   إعداد تقرير عن حالة الموارد البشرررررية والمالية، والحاجة لها، لدعم تنفيذ الخطة

 الاستراتيجية

 متابعة التوصيات السابقة الصادرة عن الهيئة بشأن ايرهداف والمنشرات 

 الإدارة 

    ية الموارد الوراثدعوة الصكوك والمنظمات الدولية )بما في ذلك المعاهدة الدولية بشأن

للأغذية والزراعة، والصررندوق العالمي لتنو  المحاصرريل، والجماعة الاسررتشررارية    

للب ود الزراعية الدولية( إلى الإبلاغ عن عملها في مجال دعم أنشررررطة الهيئة،           

 وتجميع مدخلاتها

 مسائل أخرى  

 


