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ACCELERER L'AUTONOMISATION ECONOMIQUE
DES FEMMES RURALES EN AFRIQUE SUBSAHARIENNE

Le secteur agricole est sous-performant dans de nombreux pays d'Afrique
subsaharienne, en partie parce que les femmes rurales n'ont pas le méme acces
que les hommes aux ressources, aux intrants, aux services, a l'information et aux
infrastructures dont elles ont besoin pour étre plus productives. Dans ce
contexte, de nombreux pays de la région, en collaboration avec des partenaires
de développement tels que la FAO, s'engagent de plus en plus a appuyer
I’accélération de I'autonomisation économique des femmes rurales par des
interventions ciblées. Ce projet visait a promouvoir I'autonomisation
économique des femmes rurales dans trois pays (Gambie, Eswatini et
République démocratique du Congo) comme moyen de réduire la pauvreté
rurale, d'améliorer I'égalité des sexes et de renforcer les performances du
secteur agricole. Dans chacun des pays, les activités du projet se sont appuyées
sur les stratégies et programmes de développement rural existants et y ont
contribué.

REALISATIONS

Les activités mises en ceuvre par le projet, telles que la création de nouveaux
Clubs Dimitra en République démocratique du Congo et la formation de leurs
membres, ont renforcé les capacités organisationnelles et la capacité d'action
des femmes rurales, ainsi que leur participation et leur leadership dans les
organisations formelles et informelles et au niveau communautaire. En outre,
des sessions de formation spécifiques ont été organisées sur les techniques
agricoles pour le maraichage et la pisciculture, ainsi que sur le contréle des
parasites et des maladies a I'aide de biopesticides, afin d'améliorer la sécurité
alimentaire et la nutrition. Des associations villageoises d'épargne et de crédit
ont été mises en place pour favoriser I'inclusion financiéere des femmes
productrices. En Gambie, le projet a renforcé les capacités de plus de 450
exploitations familiales de volaille, leur permettant de produire des aliments
pour volaille de qualité au niveau des villages et d'améliorer la rentabilité de
leurs exploitations, grace a la mise en place de cing unités de production
d'aliments pour volaille et de petites et moyennes entreprises dans les villages
bénéficiaires identifiés. En Eswatini, des activités de renforcement des
capacités ont été menées sur les méthodes de transformation et de
conservation des patates douces, afin de diversifier leur utilisation au niveau
des ménages et d'améliorer la nutrition des ménages. Les compétences
entrepreneuriales et commerciales ont également été renforcées, ce qui a
permis aux bénéficiaires de jouer un réle dans la chaine de valeur de la patate
douce. En Eswatini et en Gambie, des ateliers de formation ont permis
d'améliorer les compétences analytiques en matiere de genre pour
|'élaboration de politiques et de programmes et ont abordé les liens entre
I'autonomisation économique des femmes dans les systémes agroalimentaires
et la réalisation de I'objectif Faim zéro, d'une croissance agricole inclusive et du
développement durable.
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DONNEES IMPORTANTES

Contribution
1 000 000 USD

Période de mise en ceuvre
Mai 2016 — Février 2020

Donateur
Fonds fiduciaire africain de
solidarité (ASTF)

Partenaires

Gambie: Ministére de I'agriculture,
Ministere des affaires féminines.
Eswatini: Ministere de la
planification économique et du
développement, Women and Law in
Southern Africa (WLSA), Programme
de vulgarisation de la gestion
d’entreprise Luhlelo Lolunotsisa
Temabhizinisi (LULOTE). République
démocratique du Congo: Ministere
de I'agriculture, Service national de
vulgarisation et Secrétariat Général,
Groupe d’appui aux projets (GAP)

Bénéficiaires
Femmes et filles rurales pauvres



IMPACT

Le projet a contribué a augmenter les revenus des femmes rurales et a
renforcer la sécurité alimentaire et nutritionnelle, tout en améliorant les “‘
pratiques agricoles, en diversifiant les sources de revenus et en
développant des entreprises dirigées par des femmes rurales, entre autres.
Le projet a également renforcé la participation et la voix des femmes dans
les institutions et les processus décisionnels, ce qui a conduit a une plus
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ACTIVITES

En République démocratique du Congo, 23 nouveaux Clubs Dimitra ont

été créés, comprenant 496 membres (310 femmes et 186 hommes). TRAVAIL DEGENT 1 INEGALITES
s . , . . ET GROISSANCE REDUITES
= |es capacités des services gouvernementaux de I'agriculture, y compris ECONOMIQUE
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des services de vulgarisation, ont été renforcées en termes d'approches
sensibles au genre et d'autonomisation des femmes.

= Une formation a été organisée a l'attention de 46 responsables de clubs
(dont 50 pour cent de femmes) sur les questions de genre dans le
développement, la communication participative, et le fonctionnement
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et les principes des Clubs Dimitra. Les participants ont reproduit la 1 A LA LUTTE CONTRE 15 TERRESTRE
formation dans leurs propres clubs, touchant environ 700 membres. LES CHANGEMENTS

CLIMATIQUES
= 23 Clubs Dimitra ont créé leur propre fonds de solidarité et leur

association villageoise d'épargne et de crédit.

= 243 femmes ont bénéficié d'une formation en maraichage et
87 femmes ont recu une formation en pisciculture.

= 14 pompes a eau a pédale ont été distribuées a 14 clubs Dimitra
pratiquant le maraichage, ce qui a permis d'augmenter la productivité
et de réduire la charge de travail des femmes.

= En Eswatini, des activités de renforcement des capacités ont été
menées pour 603 bénéficiaires sur les méthodes de transformation et

de conservation de la patate douce, avec une distribution d'intrants g Ly, et R
agricoles et la fourniture d'équipements de transformation pour la i =

cuisson des produits dérivés de la farine de patate douce. R

= Une réunion consultative a I'échelle de I'Afrique a été organisée
conjointement par la FAO et la Commission de I'Union africaine, avec la
participation des dirigeants de 70 organisations et réseaux de femmes
rurales, en octobre 2017, a Accra.

= Des profils nationaux de la dimension genre ont été produits pour
I'agriculture et les moyens d'existence ruraux dans les trois pays. lls
analysent les disparités liées au genre dans les différents secteurs
relatifs a I'agriculture, a la sécurité alimentaire et nutritionnelle et a la
gestion des ressources naturelles dans le contexte du changement
climatique.

= Un document sur les perspectives régionales relatives a la dimension
« genre » dans les systéemes agroalimentaires a été préparé
conjointement avec la Commission de I'Union africaine.

Code du projet
FAO: GCP/RAF/504/MUL

Titre du projet
Programme d’autonomisation des femmes rurales
dans I'agriculture

Partenariats et diffusion
Pour plus d’information veuillez contacter: Reporting@fao.org
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