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DEL PROYECTO

ANTECEDENTE

ACERCA DE LA EVALUACIÓN

Este proyecto aborda la disminución del consumo de alimentos 
tradicionales, que se asocia con problemas de desnutrición, 
obesidad e inseguridad alimentaria en poblaciones vulnerables, 
así como la pérdida de la agrobiodiversidad. Por ello, el proyecto 
tuvo como objetivo conservar in situ la agrobiodiversidad, 
revalorizarla y aprovecharla de manera sostenible para 
contar con dietas nutritivas y diversificadas. Sus componentes 
se enfocaron en incrementar el conocimiento sobre la 
agrobiodiversidad, implementar planes de manejo para su 
conservación e incluir el tema en políticas y marcos regulatorios.

CÓDIGO DE PROYECTO
GCP/BOL/046/GFF

COBERTURA GEOGRÁFICA
Amazonía, Chaco, Trópico, 
Valles y Altiplano 

FECHAS DE INICIO Y FIN
enero 2016 / junio 2022

FINANCIADO POR
Fondo para el Medio 
Ambiente Mundial

ESFERAS PROGRAMÁTICAS 
PRIORITARIAS
• Mejor producción
• Mejor medio ambiente

ASOCIADOS
Ministerio de Medio 
Ambiente y Agua, 
Entidad Ejecutora de 
Medio Ambiente y Agua, 
gobiernos subnacionales 
de las macrorregiones y 

DESTACADOS DE LA EVALUACIÓNDESTACADOS DE LA EVALUACIÓN

Conservación y uso sostenible de la agrobiodiversidad Conservación y uso sostenible de la agrobiodiversidad 
para mejorar la nutrición humana en cinco para mejorar la nutrición humana en cinco 
macrorregionesmacrorregiones

Las principales preguntas de evaluación cuestionaron la 
relevancia del proyecto en relación con: prioridades nacionales 
y del Fondo para el Medio Ambiente Mundial, eficacia en 
lograr resultados esperados, eficiencia en la implementación 
y estructura, sostenibilidad, inclusión de género y Pueblos 
Indígenas, gestión de riesgos ambientales y sociales, y lecciones 
aprendidas.

MÉTODOS DE EVALUACIÓN
Los métodos de evaluación incluyeron: una revisión documental 
exhaustiva de informes y planes del proyecto, entrevistas 
semiestructuradas a 255 personas (127 mujeres y 128 hombres) 
de diversos sectores, y una encuesta voluntaria sobre desarrollo 
de capacidades y agrobiodiversidad, respondida por 47 
personas (21 mujeres y 23 hombres). 
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¿QUÉ LOGRÓ EL 
PROYECTO?

DESAFÍOS

El proyecto consultó y acordó con 
comunidades indígenas, fomentando su 
participación y recuperando conocimientos 
sobre cultivos y alimentos tradicionales. 
Se identificaron brechas de género, 
implementando estrategias para reducirlas. 
Una entrevistada señaló: “La obtención de 
ingresos de la mujer guaraní es algo nuevo”. 
Además, se facilitó la vinculación con actores 
de la academia, sector productivo y gobiernos, 
que aportaron recursos y cofinanciamiento. 
Se generó el Programa nacional de gestión 
sostenible de la agrobiodiversidad 2022-27, 
asegurando la sostenibilidad de los resultados 
del proyecto.

El Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras tuvo 
participación limitada en el proyecto, sin un 
rol estratégico asignado ni una coordinación 
interinstitucional sólida. También, el programa 
nacional de la agrobiodiversidad no especifica 
colaboración entre ministerios. Se cambió la 
modalidad de ejecución de socios operativos 
a la ejecución directa por la FAO debido a 
resultados limitados en dos años. Además, la 
ejecución directa mejoró la administración, pero 
limitó el involucramiento gubernamental y el 
fortalecimiento de capacidades. Algunos planes 
de manejo carecen de especificaciones claras, 
generando riesgos ambientales que podrían 
afectar el equilibrio ecológico.

• Comités Directivo y Técnico: Esenciales
en proyectos de la FAO para coordinar con
socios, generar aprendizajes y fortalecer
capacidades. No deben subestimarse.

• Marco de resultados: Debe cumplir con el
marco lógico, tener indicadores específicos
y metas basadas en la mejor información
técnica disponible, considerando la duración
del proyecto.

• Cofinanciación: Revisar estimaciones de
cofinanciación con socios para asegurar
precisión y contabilización correcta de todas
las aportaciones.

• Cambio de liderazgo técnico: El Oficial
técnico principal debe transferir toda la
información relevante al nuevo líder para
evitar confusiones o pérdidas.

Haga clic aquí para obtener más información en 
el informe completo.

¿QUÉ APRENDIMOS?

SIGUIENTES PASOS
En futuros proyectos, se recomienda 
involucrar estratégicamente a 
los ministerios compartiendo 
responsabilidades y beneficios en áreas 
relacionadas. 

Seguir ofreciendo formación en equidad 
de género e impulsar emprendimientos 
que permitan a las mujeres diversificar 
su participación más allá de roles 
tradicionales. 

Continuar capacitando al Instituto 
Nacional de Laboratorios de Salud y 
avanzar en análisis nutricionales para 
cumplir con estándares internacionales.

Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura
Oficina de Evaluación
www.fao.org/evaluation
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The designations employed and the presentation of material in this document do not imply the expression of any opinion whatsoever on the part of the Food 
and Agriculture Organization of the United Nations (FAO) concerning the legal or development status of any country, territory, city or area or of its authorities, or 
concerning the delimitation of its frontiers or boundaries.

https://openknowledge.fao.org/handle/20.500.14283/cc5183es

