Quarante-quatriéme session de la Conférence de la FAO

Point 22: Plan a moyen terme 2026-2029 et Programme de travail et budget 2026-2027
(projet de résolution sur le montant du budget)

Le Plan a moyen terme 2026-2029 définit les objectifs stratégiques et les résultantes qui doivent étre
concrétisés par les membres et la communauté internationale, et contient la base de programmation et le
cadre de résultats qui servent a établir le Programme de travail et budget biennal ainsi qu’a rendre compte
de I’obtention des résultats et I’utilisation des ressources financieres.

Plan & moyen terme 2026-2029

Le Plan & moyen terme 2026-2029 s’appuie sur les principaux éléments fondamentaux présentés dans le
Cadre stratégique révisé, notamment le fil conducteur stratégique de I’Organisation des Nations Unies
pour I’alimentation et I’agriculture (FAO), qui est de contribuer a la réalisation du Programme de
développement durable a I’horizon 2030 par une transformation visant a rendre les systemes
agroalimentaires plus efficaces, plus inclusifs, plus résilients et plus durables afin d’apporter des
améliorations en matiere de production, de nutrition, d’environnement et de conditions de vie, en ne
laissant personne de cOté.

Les éléments de base de I’architecture des résultats sont présentés sur les figures 2 et 3. L’annexe 1
contient le cadre de résultats actualisé, et I’annexe 3 une description plus détaillée de la contribution
apportée par la FAO a la réalisation des objectifs de développement durable par I’intermédiaire des
domaines prioritaires du Programme (DPP) et des quatre améliorations. La FAO se fonde sur les quatre
améliorations et les 20 DPP qui s’y rapportent pour relever les défis spécifiques aux divers contextes
dans lesquels I’Organisation ceuvre.

Les méthodes de travail améliorées de la FAO capitalisent sur les atouts uniques de 1’Organisation
— connaissances mondiales, statut de neutralité et pouvoir mobilisateur — pour faire advenir un
changement systémique et aider les membres a produire un impact durable a grande échelle.

Programme de travail et budget 2026-2027

Le Programme de travail et budget 2026-2027 présente un chiffrage des colts toutes sources de
financement confondues (ouverture de crédits nette et ressources extrabudgétaires) pour I’ensemble des
chapitres budgétaires et de la structure organisationnelle. Il comprend également un projet de résolution
a soumettre a la Conférence en vue de I’approbation du programme de travail biennal et de la
proposition d’ouverture de crédits nette, a financer par les contributions ordinaires.

Le Programme de travail et budget 2026-2027 présente une résolution prévoyant une ouverture de crédits
qui est maintenue au méme niveau nominal en USD qu’en 2024-2025, a savoir 1 021,7 millions d’USD.
Le montant des contributions volontaires correspond aux estimations du niveau d’exécution, soit

3,3 milliards d’USD en 2026-2027, ce qui porte le montant total du Programme de travail intégré

pour 2026-2027 a 4,3 milliards d’USD.

Afin de couvrir les hausses de codts prévues, estimées a 50,8 millions d’USD, et les réallocations en
fonction des priorités a des domaines comme le Codex, la Convention internationale pour la protection
des végétaux et le Bureau de I’Inspecteur général (OIG), une réduction nette de 26,4 millions d’USD de
I’ouverture de crédits nette a été proposée, laquelle entrainerait une réduction de 177 postes (79 postes de
fonctionnaires du cadre organique et de rang supérieur et 98 postes des services genéraux).

En outre, le document détermine les domaines des programmes qui seront mis en avant, mis en retrait ou
réorientés compte tenu des faits nouveaux et des indications regues; et présente des domaines aux
retombeées potentielles importantes, qui pourraient accélérer grandement la transformation des systemes
agroalimentaires, si des ressources supplémentaires venaient a étre disponibles.



Conclusion

Le Plan a moyen terme 2026-2029 et le Programme de travail et budget 2026-2027 sont présentés a la
Conférence afin que celle-ci les examine et les approuve, en particulier le montant du budget proposé,
établi a 1 021,7 millions d’USD au taux de change budgétaire de 1,06 USD pour 1 EUR.
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